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Degerli Bucalilar,

Yerel yonetimlerde hizmet basta olmak Gizere pek ¢ok alanda kalite algisinin gelismesiicin planli
ve programli calisma, en dnemli esaslardan birini olusturmaktadir. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu'nun 9'uncu maddesi ve 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 41" inci maddesi
de stratejik plan ve performans programi gibi alanlarda zorunluluklar getirse de; olcilebilir,
degerlendirilebilir ve sonuclari etaplandirilmis bir planin gerekliligi her yerel yonetimin temel
kaygisi olmalidir.

Kamuda basari icin stratejik yonetim biylk onem tasimaktadir. Bunun en 6énemli araci olan
stratejik planin yaninda yillk programlarla hedefler belirleyerek, kaynak tahsis ederek ve
performans gostergeleri ile hedeflere ulasilip ulasilmadigini 6lcerek performans yonetim araci
olan performans programlari hazirlanmasi basariyi da strdtrilebilir hale getirecektir. Bizler de
bu ylikamlilik ve gereklilik cercevesinde 2020-2024 Stratejik Plani’'mizi hazirladik, bu belge ile
de 2020 bltcemize dayanak teskil eden 2020 Performans Programimizi da tamamladik.

Bltce sdrecinin en 6nemli belgelerinden biri olan Performans Programlari’'nin iddiasinin
glcld olmasi ise; ortak akil felsefesine yaslanmasi, gerektiginde uzman akademik bilgilere
basvurulmasi ve disiplinler arasi bir mantik cercevesinde olusturulmasina bagli bulunmaktadir.
Stratejik Plan'da yer bulan 2020 hedefleri dogrultusunda yapilacak faaliyet ve projeler, analitik
bitce siniflandirmasinda belirlenen ekonomik kodlar itibariyle tek tek maliyetlendirilmis, basari
Olcim kriterleri cercevesinde performans gostergeleri seti olusturulmustur.

Daha once oldugu gibi 2020 mali yili performans programi da; bir yandan seffaflik ilkesine
bagliigimizi percinlerken Buca'ya verecedimiz hizmetler ve projeler hakkinda genis kapsamli
bilgi sunma sansi da vermektedir.

Yerelyonetimde fark yaratan ve fark yasayan bir Bucaicinilk adimlarimizi belirlemis bulunuyoruz.
Ancak Ulkemizin icinde bulundugu ekonomik sorunlar nedeniyle 2020-2024 dénemi hedefleri
icin hizli adimlar atamayacagimizi da biliyoruz. Bu dogrultuda ana hedeflerimizden biri de
kaynaklari etkin kullanarak ontimizdeki yillar icin de saglam bir altyapi hazirlamaktir.

Bltceye temel teskil eden ve stratejik planin ilk uygulama yili hedeflerini gosteren bu programin
hazirlanmasinda gayretlerinden dolayr tim mesai arkadaslarima tesekkir eder, bu programim
hayata gecirilmesinde caba gdsterecek belediye calisanlarimiza ve meclis Gyelerimize basarilar
dilerim.
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| - GENEL BILGILER
MISYON, ViZYON, TEMEL DEGERLERIMIZ
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Bucalilara
yerel kamusal
hizmetleri ayrimsiz,
esit ve tarihsel dokuyu

koruyan bir anlayisla
sunmak.

MiSYON

Buca'yi
izmir'deki herkesin

en ¢ok yasamak istedigi ViZYON

kent haline getirmek.

e Atatilrk
ilkelerine tam bagli
e Adil e Seffaf
¢ Vatandas memnuniyetini
gozeten
e Kaynaklari etkin ve
verimli kullanan
® Guvenilir ve saygin
BUCA BELEDIYESI

BUCA BELEDIYESi 2020 PERFORMANS PROGRAMI “



A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediyelerin yetki, gorev ve sorumluluklarinin temeli T.C. Anayasasinin 127 inci
maddesinden gelmektedir. ilgili maddede mahalli idareler, il, belediye veya kéy halkinin mahalli
musterek ihtiyaclarini karsilamak Gzere kurulus esaslari kanunla belirtilen ve karar organlar,
gene kanunda gosterilen, secmenler tarafindan secilerek olusturulan kamu tizel kisileri olarak
tanimlanmis ve mahalli idarelerin kurulus ve gorevleri ile yetkilerinin yerinden yonetim ilkesine
uygun olarak kanunla dizenlenecedi belirtilmis ve bu idarelere, gorevleriile orantili gelir kaynaklari
saglanmasi esasl benimsenmistir. Anayasanin s6z konusu maddesi ile Avrupa Yerel Yonetimler
Ozerklik Sartinin “Ozerk Yerel Yonetimin Kapsami” baslikli 4. maddesinde dngériilen ilkelere de
uygun olarak belediyelerin gorev ve sorumluluklar dizenlenmistir.

Belediyelerin teskilat ve gorevlerine iliskin temel kanun, 13.7.2005 tarih ve 25874 sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak yirirlige giren 5393 sayili Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber
belediye yonetimleri, idari ve mali 6zerklige sahip birer kamu tizel kisiligine dontsmustar.

Belediye tizelkisiliginin kendinden beklenen hizmetleriyerine getirebilmesiicin belli gorev
ve yetkilerle donatilmis olmasi gereklidir. 5216 sayili Blyilksehir Belediyesi Kanununda yapilan
dizenlemelerin yani sira daha kapsamli htkidmlerin yer aldigi 5393 sayili Belediye Kanununda
belirlenen esaslar cercevesinde belediyelerin temel gorevlerini ifade etmek gerekir.

5393 sayili Kanun'un 14'Gnct maddesinde, belediyelerin gorev ve yetkileri tek tek sayilmak
yerine hizmet alanlari sayilmistir. Maddenin birinci fikrasinda vurgulanan mahalli ve misterek
nitelik Belediye Kanununun ve belediye idaresinin ayirt edici dnemli bir 6zelligi olup, gorevlerin
yerine getirilmesinde gozetilecek dnemli bir kriterdir. Kanunlarda acik¢a baska bir kamu kurum ve
kurulusuna verilmeyen “mahalli misterek” nitelikteki her tirli gorev ve hizmetin belediyelerce
yapilmasi esasi 6ngordlmastar.

Belediyenin yetki ve imtiyazlarini ikiye ayirmak mimkindir. Kanun'un 14 (ncl maddesinde
bu ayirim (a) ve (b) bendi seklinde yapilmistir. Maddenin (a) bendinde, daha cok mahalli misterek
nitelikte olan ve belediyelerin varlik nedenini olusturan bir takim goérevler dizenlenmistir.
Maddenin (b) bendinde ise merkezi yonetimin gorev alanina giren bir takim gorevler siralanmistir.

5393 sayiliKanun'un 14 Ginct maddesinin (a) bendinde diizenlenen bu gérevler belediyelerin
baslangictan beri yirittigu gorev ve sorumluluklar olup bunlar belediyelerin varlik nedenini de
olusturur.

Mahalli miisterek nitelikte ve sadece belediye sinirlari ile kaim olan bu gérevler;

« imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel altyapi hizmetleri vermek,

« Cografi ve kent bilgi sistemleri kurmak,

* Cevre ve cevre sagligi hizmetleri sunmak,

» Temizlik ve kati atik hizmetleri vermek,

« Zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak,

« Sehir ici trafik hizmetleri vermek,

 Defin ve mezarlik hizmetleri vermek,

* Adaclandirma, park ve yesil alanlara iliskin hizmetler vermek,

» Konut hizmetleri sunmak,

« KUltUr ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor hizmetleri vermek,

« Orta ve yiksek 6grenim 6grenci yurtlari agmak,
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*Sosyal hizmet ve yardim, evlendirme, meslek ve beceri kazandirma gelistirilmesi hizmetleri
vermek,

« Ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetleri sunmak,

seklindesiralanmistir. Busayilan hizmetlerveyagorevler, bireyselbirihtiyacinkarsilanmasina
donltk olmayip, mahalli misterek sekilde, ilgili bolgede yasayan ve hemserilik hukuku ile bagli tim
insanlarin ortak ihtiyaclarinin karsilanmasina donik hizmetlerdir. Belediyeler bu tir hizmetleri
bizzat yapabilecedi gibi hizmet alimi yolu ile de yaptirabilir.

Ayrica, sozkonusu bendin son kisminda BlyUksehir Belediyeleri ile nGfusu 100 bini gecen
belediyelerin kadin ve cocuklar icin koruma evleri acacagi hikim altina alinmistir.

5393 sayiliKanunun 14 Gncd maddesinin (b) bendinde; merkezi hiikimetin veya merkezi hikimetin
uzantisi konumundaki 6zel idarelerin gorev alanina da giren bazi hizmet alanlarinda, belediyeler
gorevli ve yetkili kiinmistir. Belediyelerin bu kapsamda;

* Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir.

« Bu okullarin her tirlG arag, gerec ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir.

* Saglikla ilgili her tarlU tesisi acabilir ve isletebilir.

» Mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir.

« KUltdr ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir

* Bu varliklarin bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkin olmayanlari aslina uygun
olarak yeniden insa edebilir.

* Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amator spor
kullGplerine aynive nakdiyardimyapar ve gerekli destegisaglar, her tirli amator spor karsilasmalart
dizenler, yurt ici ve yurt disi misabakalarda Gstln basari gosteren veya derece alan 6grencilere,
sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dil verebilir,

« Gida bankaciligi yapabilir.

Belediyelerin sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir énceki yil genel
bltce vergi gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin; blylksehir belediyeleri icin
binde yedisini, diger belediyeler icin binde on ikisini gecemeyecektir.

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 14 (ncl maddesinde belirtilen gorevler cercevesinde,
belediyelerce verilmesi gereken hizmetlerin sunumunda iki 6lcite gore hareket edilmelidir.
Bunlardan birincisi, belediyenin mali durumudur; ikincisiise gorilecek hizmetin ivedilik derecesidir.
Bu iki etkene bagli olarak hizmetlerin gorilmesinde veya gordirilmesindeki 6ncelik siralamasi
belirlenecektir.

Didger taraftan, belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yéontemlerle
sunulmalidir. Ayrica hizmet sunumunda 6zUrld, yasli, diskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
farkli yontemler uygulanmasi gerekmektedir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetkileri yasayla belirlenen cografi alaniyla sinirlidir.
Dolayisiyla sadece belediye sinirlari icindeki mUsterek ihtiyaclarin karsilanmasina donik harcama
yapilabilir. Bununla beraber Belediye Meclisinin karari ile micavir alanlara belediye hizmetleri
gotlrtlmesi mumkdndir. 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hikdmleri 5393 sayili
Kanunundan sakli tutulmustur.

BUCA BELEDIYESi 2020 PERFORMANS PROGRAMI “



. Belediye Meclisi

Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere
gore secilmis tGyelerden olusmaktadir. Belediye meclisinin gorev ve yetkileriise kanunda su sekilde
sayilmistir:

« Stratejik plan ile yatirim ve calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans olcitlerini gorismek ve kabul etmek,

 Bitce ve kesin hesabi kabul etmek, bitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci dizeyleri arasinda aktarma yapmak,

* Belediyenin imar planlarini gérismek ve onaylamak, biyiksehir ve il belediyelerinde il
cevre dizeni planini kabul etmek. (Belediye sinirlariil siniri olan Blytksehir Belediyelerinde il cevre
dazeni plani ilgili BlyUksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye
Meclisi tarafindan onaylanir.)

 Borclanmaya karar vermek,

 Tasinmaz mal aliming, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin dedistirilmesine veya
tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyac duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; ¢
yildan fazla kiralanmasina ve slresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar Gzerinde sinirli ayni hak
tesisine karar vermek,

 Kanunlarda vergi, resim, harc ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagli hizmetler icin uygulanacak Gcret tarifesini belirlemek,

« Sartli bagislari kabul etmek,

« Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktari bes bin TL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek,

* Bltce ici isletme ile 6762 sayili Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya
bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar
vermek,

 Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirnmlarinin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar
vermek,

* Meclis baskanlik divanini ve enciimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari Gyelerini se¢mek,

* Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek,

* Belediye tarafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek,

* Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve dedistirilmesine karar vermek; beldeyi
tanitict amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek,

« Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya
karar vermek,

* Yurt icindeki ve Cevre ve Sehircilik Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve
mahalliidare birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik
ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kiltlr, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestirilmesine; bu cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya
tahsis etmeye karar vermek,

« Fahri hemserilik payesi ve berati vermek,
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* Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak,

» MUcavir alanlara belediye hizmetlerinin gotdridlmesine karar vermek,

« imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini goériserek kabul
etmek.

. Belediye Enciimeni
Encimen, belediye baskaninin baskanliginda; il belediyelerinde ve nifusu 100 binin

Gzerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi Gyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla
sececedi Uc Uye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil
icin sececedi iki Gye olmak Gzere yedi kisiden olusur.

Belediyenin gunlik islerini ve meclisce alinan kararlari yiaritmekle gorevli organi
encimendir. Encimenin baskani belediye baskanidir.

Belediye enclimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

« Stratejik plan ve yillik calisma programi ile bltce ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine gorls bildirmek,

* Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.

» Ongdrilmeyen giderler 6denedinin harcama yerlerini belirlemek,

« Bltcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci dizeyleri arasinda aktarma yapmak,

« Kanunlarda 6ngorilen cezalari vermek,

*Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktari bes milyar Trk Lirasina kadar, dava konusu
olan belediye alacaklarinin anlasma ile tasfiyesine karar vermek,

* Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; stresi
Uc yill gecmemek Uzere kiralanmasina karar vermek,

« Umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek,

* Diger kanunlarda belediye encimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

. Belediye Baskani

Belediye Baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir. Baskan,
genel olarak belediye teskildtinin en Ust amiri sifatiyla, belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumakla gorevlidir.
Belediye Baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:
* Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak
ve menfaatlerini korumak,

+ Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bultceyi, belediye Ffaaliyetlerinin ve
personelinin performans olcitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla
ilgili raporlari meclise sunmak,

* Belediyeyi Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek,

* Meclise ve Enciimene baskanlik etmek,

* Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek,

« Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek,

« Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak,
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* Meclis ve encimen kararlarini uygulamak,

* Bltceyi uygulamak, blitcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek,

* Belediye personelini atamak,

* Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek,

« Sartsiz bagislari kabul etmek,

« Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken dnlemleri almak,

* Blitcede yoksul ve muhtaclaricin ayrilan 6denedi kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri
yurttmek ve engelli merkezini olusturmak,

« Kanunlarla belediyeye verilen ve Belediye Meclisi veya Belediye Enclimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Ayrica, 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ile Belediyelere ic kontrol sistemi
ilgili cesitli gorevlere de getirilmistir.

Ote yandan, 2012 yilinda cikarilan 6360 sayili Kanunla niifusu 750 binin (zerinde bulunan
iller, il sinirlari esas alinarak bdylksehir belediyesine donustirilmek suretiyle blylksehir
belediyelerinin yetki alani genisletilmis ve belediyelerde yasayan nifus orani 2018 yili itibariyla
ylzde 93,8'e ulasmistir. Dizenleme ile kirsal alandaki yerlesmelere buytksehir imkanlariyla
hizmet sunulmasi hedeflenmistir. Ancak, blyUksehir belediyelerinin hizmet sunma kapasitesinin
artirilmasi ve ilce belediyeleriyle cakisan yetki ve sorumluluklarinin gdézden gecirilmesi ihtiyacinda
hala sirmekte oldugunu belirtmek gerekmektedir.

. B- Teskilat Yapisi
Resmi Gazetede yayimlanarak yirirlige giren 19/06/1987 tarih ve 300 sayili 103 3392

Sayili 103 ilce Kurulmasi Hakkinda Kanun'un Gecici Birinci Maddesinin Degistirilmesine Dair
Kanun HUkminde Kararname ile Buca ilce olmus ve Ulke capinda yapilacak ilk genel mahalli
idareler secimlere kadar belediye vyetkileri izmir Blyiksehir Belediyesi tarafindan kullanilmistir.
26/03/1989 tarihinde yapilan mahalli idareler secimlerinden sonra belediye teskilati kurulmustur.
Izmir Bly(ksehir ve Konak Belediyesinden 23/03/1989 tarih ve 01/53 sayili il idare Kurulu Karar
ile belediyemize idari kadrolarda dahil dolu ve bos 76 adet memur, 53 adet isci kadrosu devri
yapilmis ve bu kadrolarin midurlik ihtiyacina gore personel dagilimi yapilarak 3 Baskan Yardimcisi
ile belediye hizmetlerine baslamistir.
Belediyemizin ilk kurulumunda idare yapisinda;

« Emlak ve istimlak Mudrg,

* Personel ve Egitim MUdUrd,

« Fen isleri Mdir(,

 Zabita Mdarq,

* Yazi ve Kararlar Madurg,

* Hukuk isleri Midrg,

* Saglik isleri Mdir,

* Veteriner MUdur,

* Hesap Isleri MUdr,

* Temizlik isleri MGdir(,

« iktisat isleri M{dri
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Kadrolaribulunmaktaidi. Daha sonrakivyillardayapilanihdaslarile; 1990 yilinda Teftis Kurulu
MGdard, 1991 yilinda APK Mdiird, 1992 yilinda imar isleri Mdiir(, Kiltir ve Sosyal isler Midiird,
Gelir M{dura, 1993 yilinda Tanzim Satislar Mdiirt,1994 yilinda Harita Midard, 1995 yilinda Atdlye
ve Vasitalar Mdird, APK MidirlG kadrosunun iptali ile Gecekondu ve Sosyal Konutlar Midira
kadrosunun ihdasi, 1997 yilinda Park ve Bahceler Midir(, Kres Midir(, 2002 yilinda Gecekondu
ve Sosyal Konutlar MidirG kadrosunun iptali ile Yapr Kontrol MdirG kadrosunun ihdasi, 2003
yilinda Bilgi islem M{dard kadrolarinin ihdasi yapilarak, bu mudurliklerin kurulumlarn zaman
icerisinde yapilmistir.

02/02/2006 tarihinde 5018 sayiliyasanin 60.maddesi geredi Mali Hizmetler Birimi kurularak;
Norm kadro calismalari ile 09/10/2006 tarih ve 176 sayili Meclis Karari ile is ve is analizine gore
mudarliklerin degerlendirilmesi yapilarak mudurltkler ve alt birimleri belirlenmis ve 16/10/2006
tarihinden itibaren yeni sekliyle calismaya baslamislardir. Meclis Karari ile norm kadroya uygun
belirlenen madurlikler;

+ Ozel Kalem Mudurliga

« Hukuk isleri Mudarliga

« Teftis Kurulu MUdarltga

* Zabita MUdUurlaga

* Personel ve Egitim Mudarligu

* Yazi isleri Midrliga

« K{ltdr ve Sosyal isler Mudirliga

* Bilgi islem Mdirliga

« ktisat isleri Midarluga

« Temizlik isleri MUdrlaga

« Strateji Gelistirme Madurlaga

* Hesap Isleri MUdirliga - Gelir isleri Alt Birimi

« Fen isleri Midirliga - Park ve Bahceler Alt Birimi - Atdlye ve Vasitalar Alt Birimi

* Satin Alma MidUrligu - Tanzim Satislar Alt Birimi

« imar ve Sehircilik MGdarliga - Harita isleri Alt Birimi

« Emlak ve istimlak Mdirliga - Yapi Kontrol Alt Birimi

* Saglik isleri Mdirliga - Veteriner isleri Alt Birimi

2007 yili icinde 22/02/2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan “Belediye
ve Bagli Kuruluslarr ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik”
geregi 06/04/2007 tarih ve 2007/63 sayili Meclis Karari ile norm kadroya uygun belirlenen
mudurltkler 24/04/2007 tarihi itibariyle yeni sekliyle calismaya baslamislardir.

Daha sonraise 31/05/20009 tarih ve 27244 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Belediye ve
Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte
Degisiklik Yapilmasina iliskin Yonetmelik”te Belediyemizde bulunan 24 adet midir kadro sayisi
27'ye cikarilmis ve 07/08/2009 tarih ve 2009/106 sayili Meclis Karari ile eklenen 3 mudurlik
kadrosu ile birlikte asagida gosterildigi sekilde 27 mdurlik olarak calismalarini sGrdGrmdstar.

07/08/2009 Tarih ve 2009/106 Sayili Meclis Karari ile belirlenen midurlikler:

« Ozel Kalem Mudurliga

« Hukuk isleri Midarliga

* Teftis Kurulu Midurligu
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« Zabita MUdurlaga

« insan Kaynaklari ve Egitim Midarliga

* Mali Hizmetler MUdUrliga

* Yazi isleri MUdirltga

« Bilgi islem Mdirliga

« Saglik isleri Madurlag

« Strateji Gelistirme Madarliga

* Fen isleri Midurliga

* Park ve Bahceler MGdUrligu

« Ulasim Hizmetleri MidUrligu

* Destek Hizmetleri Midarltgu

« Sosyal Yardim isleri Midirlagi

« imar Midirliga

« ELt Proje Madurlaga

« Temizlik isleri Midarliga

« Ruhsat ve Denetim Midarltga

« K{ltdr ve Sosyal isler Mudarliga

« Emlak ve istimlak Madirlaga

* Yapi Kontrol Midurlaga

« [sletme Mudurliga

* Plan ve Proje Mudurligu

« Basin Yayin ve Halkla iliskiler MUdrlaga

* Cevre Koruma ve Kontrol Mdurldga

« Veteriner isleri Mudarliga

kadrolarinin ihdasi yapilmistir. 27/11/2011 tarih ve 28125 sayili Resmi Gazetede yayinlanan
Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina iliskin Yonetmelik ile belediyemizde bulunan 27 adet midar
kadro sayisi 31’e cikarilmis ancak, ihdasi yapilmamistir.

10/04/2014 tarih ve 28968 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Belediye ve Bagli Kuruluslari
Ile Mahalliidare BirlikleriNorm Kadroilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina
iliskin Yonetmelik” geredi 02/05/2014 tarih ve 56 sayili Meclis Karari ile Baskan Yardimcisi kadro
sayisi 5'e ¢ikarilmistir.

03/09/2014 tarih ve 2014/129 sayili Meclis Karari ile yine ayni yonetmelikte bulunan midar

kadrolarindan belirlenen;

« Spor Isleri Midr(

« Klitiphane M{ddir(

« Kadin ve Aile Hizmetleri MidUra

e Tarimsal Hizmetler Midr

« isletme ve istirakler Midir(

* Kentsel Tasarim Midard

* Tesisler Madard
kadrolarinin ihdasi yapilmistir. ihdasi yapilan bu miduirliklerden Tarimsal Hizmetler Midirlaga
2014 yilinda faaliyete gecirilmistir. 2014 yilinda ihdasi yapilan;

* Spor isleri Midirliga
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* Kiitiphane Midurligu

« Kadin ve Aile Hizmetleri MidUrligu

« isletme ve istirakler Mudirlaga

* Kentsel Tasarim Midarltga

* Tesisler Madarlaga

kurulmasi ile 2015 yilinda toplam 34 Mudurlikle hizmet verilmeye devam edilmistir.
Belediyemizin 05/05/2015 tarih ve 2015/71 sayili Meclis Karari ile Muhtarlik isleri Midirliga
kadrosunun ihdasi yapilmis, ancak kurulumu 2015 yili icinde yapilamamis, 22/01/2016 tarihinde
calismalarina baslamistir.

31/12/2016 tarihi itibariyle belediyemizde hizmet vermekte olan mudurlik sayisi 35'e
yUkselmistir.

05/07/2017 tarih, 2017/99 Sayili Meclis Karar ile KUtGphane MUdUrldgd’'ndn adi
Kitiphane ve Mizeler Mudirliiga, Spor isleri Midirligi’nin adi ise Genclik ve Spor Hizmetleri

MGdarliga olarak degistirilmis, ayni meclis karari ile Koordinasyon isleri Miidiirii kadrosu ihdas
edilmis, 15/02/2018 tarihinde Koordinasyon isleri Miidirliigii,01/08/2019 tarih ve 2019/80
Sayili Meclis Kararr ile Arsiv Mdarligu ihdas edilerek kurulmus olup, 01/08/2019 tarihi itibariyle
muaduarldklerimizin durumu asagida ifade edilmistir.

TABLO 1: MUDURLUKLER
1 Ozel Kalem Midirligi 20 | Etit Proje Madarliga
2 | Hukuk isleri Madarlaga 21 | Temizlik isleri Midirliga
3 Teftis Kurulu Midarliga 22 | Ruhsat ve Denetim Madirlagu
4 Zabita Midarliga 23 | K{ltir ve Sosyal isler Midirligi
5 | insan Kaynaklari ve Egitim M{darligi 24 | Emlak ve istimlak Midarliga
6 Mali Hizmetler Midirliga 25 | Yapi Kontrol Mudurligu
7 | Yaziisleri Midarliga 26 | lsletme Mudurlaga
8 | Bilgiislem Midirligi 27 | Plan ve Proje Midurligi
9 | Saglik isleri MGdarlaga 28 | Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midirlaga
10 | Strateji Gelistirme Madarligu 29 | Cevre Koruma ve Kontrol Midurliga
11 | Fenisleri Mudarliga 30 | Veteriner isleri MUdirlugi
12 | Park ve Bahceler Midirligu 31 | Tanimsal Hizmetler MUdarligu
13 | Ulasim Hizmetleri Midurlaga 32 | Kdtdphane ve Mizeler Madarliga
14 | Destek Hizmetleri Midarliga 33 |isletme ve istirakler Midarliiga
15 | Genclik ve Spor Hizmetleri Madarligu 34 | Tesisler MUdurlaga
16 | Kadin ve Aile Hizmetleri Midrldga 35 | Muhtarlik isleri Madarliga
17 | Kentsel Tasarim Madarligu 36 | Koordinasyon isleri Midirliga
18 | Sosyal Yardim isleri MidGrlig 37 | Arsiv Midirlaga
19 | imar ve Sehircilik MGdarligi
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ORGANIZASYON SEMASI

Belediye Baskani

Av. Erhan KILIC

Ozel Kalem Mudarlugu
Teftis Kurulu Mudarluga

Baris OZRECBER Serkan KALMAZ Erdem Baser BALKIR Hatice GURAL lit KURT Durmus AKGUN Hakan GUNDUZ
Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi

Emlak ve istimlak Cevre Koruma ve Basin Yayin ve Halkla Kuttphane ve Kenstel Tasarim isletme ve istirakler Sivil Savunma
Madarlagu Kontrol Mudurlaga lliskiler Madarltgu Muzeler Mudarlugu Mudarlagu Mudarlagu Uzmanhgi
Ettid Proje isletme Bilgi islem insan Kaynaklari ve
Madarlaga Madurlaga Mudurlagu Egitim Mudurlugu

Fen isleri Muhtarlik sleri Destek Hizmetleri
Mudurlugu Mudurlugu Madarlaga

imar ve Sehircilik Saglik Isleri Genglik ve Spor
Mudurlugu Mudurlugu Hizmetleri Mudurluga

Park ve Bahceler Veteriner Isleri Hukuk Isleri
Mudurlugu Mudurluga Muadurlagu

Plan ve Proje Kadin ve Aile Koordinasyon isleri
Madarluga Hizmetleri Madurlugu Mudurlaga
Tarimsal Hizmetler Sosyal Yardim isleri = | Kultiir ve Sosyal Isler
Mudarlaga Mudarlagu Mudurlaga
Tesisler Zabita Mali Hizmetler
Mudarlaga Mudurlugu Mudurluga
Yap! Kontrol Ulasim Hizmetleri Ruhsat ve Denetim
Mudurlugu Mudarlagu Mudarlaga
Yazi Isleri Strateji Gelistirme
Mudarlugu Muadarlaga
Temizlik isleri
Mudurlugu

Arsiv Madurlagu
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. C- Fiziksel Kaynaklar

Buca Belediyesi merkezi konumdaki hizmet binasi, 11 adet kultir, egitim, genclik, cagdas
yasam, kadin danisma, kadin aktivite ve engelli merkezileri, spor tesisleri, uzman egitimciler
esliginde milli egitim mUfredatina uygun olarak hazirlanan okul dncesi egitim planlari cercevesinde
cocuklarimiza editim etkinlikleri sunulan pirlanta merkezileri, pazar yerleri, santiyeleriyle Buca

halkina hizmet vermektedir.

TABLO 2: HiZMET BINA VE TESISLERI BiLGISI
SN | BELEDIYEMIZE AIT TESISLER MAHALLE VERILEN HiZMETLER
1 Belediye Hizmet Binasi Vali Rahmi Bey | Baskanlik ve madarlukler
T . Kittphane, mini konser, sergi, dinleti
2 Kaltar S t Merk Duml ' ' ! !
UIEUr Sanat Meriez umiipinar bahce alani, 7/24 wifihizmeti
k kursl iski - dil - kisisel
3 Camlikule Kalttr Merkezi Camlikule CO(.:U. urstart yet@ insanat - dil- Kisise
gelisim meslek edinme kurslari
4 Guzel Sénatlar ve Mesleki Egitim Vali Rahmi Bey Coc.u.k kurslari, yepskm sanat - dil - kisisel
Merkezi gelisim meslek edinme, spor kurslari
Sinema (3 adet sinema salonu), Gcretsiz
camasirhane (yikama ve kurulama), oyun
5 Tarik Akan Genclik Merkezi Kurucesme salonu (langirt, playstation), spor salonu,
kittphane, kafe, ders calisma odasi ( 3
adet)
Ucretsiz camasirhane (yikama ve
6 Isilay Saygin Genclik Merkezi Dumlupinar kurulama), kitiphane, kafe, ders calisma
odasi
R . . S t 1 i ld 1 .t. U k !
7 CharliCaplin Egitim Merkezi Goksu ° .rar‘\g resim, drama, fitim, keman ..
yetiskin okuma yazma ve ders destedi
Ah k
i Gealer Cetidles ez . sap boyama, ta |tasar|'m, platgs, o
8 ) Yenigln zumba, ascilik, pastacilik, isaret dili, tig-sis
Merkezi e e
orglcilagi
9 Ozgecan Kadin Danisma Merkezi | inkilap Kadin ve aile danisma merkezi
10 | Aziz Nesin Bilgi EGitim Merkezi Baris Derslikler, kitap cafe ve kafeterya
11 Kadin Aktivite Merkezi inkilap F|tn§ss, kgafor, >auns, yuzme havuzy,
sergi seminer, oyun salonu, internet odasi
12 Engelli Merkezi inkilap Eng.elli.lere yénfelik kurslar, etkinlikler ve
nakil hizmetleri
13 Yari Olimpik Yizme Havuzu Harriyet Madarltkler ve yari olimpik ylizme havuzu
. Kaynaklar .
14 Golet Piknik alanlari, kafeteryalar, restoranlar
Merkez
15 Yedigoller Harriyet Park ve rekreasyon alani
. . - Amatér Spor Kullplerine Saha Yardimi
1 Y Ki k Y '
6 enigln Spor Kompleksi enigln hali sahalar
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SN | BELEDIYEMIZE AIiT TESISLER

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

Arena Stadi

Buca Belediye Spor Tesisi

Tenis Kulibd

Dere Kafe Kamp Alani

Evka 1 Kent Konseyi

Yildiz Nikah Salonu

Fen isleri Santiyesi

Temizlik isleri Santiyesi

Kaynaklar Santiyesi

Kaynaklar Uziim Bagi

Kompost ve Solucan Glbresi
Tesisi

Sirinyer Zabita Binasi

Buca Pazaryeri

Ufuk Pazaryeri

Firat Pazaryeri

Adatepe Pazaryeri

Kurucesme Pazaryeri

Yildiz Pazaryeri

Betontas Pazaryeri

MAHALLE

Cumhuriyet

inkilap

Sirinkap!

Kaynaklar
Merkez

Murathan

Yildiz

Kurugcesme

Mustafa
Kemal
Kaynaklar
Merkez

Kaynaklar
Merkez

Kaynaklar
Merkez

inkilap

Kozagdacg

Ufuk

Firat

Adatepe

Kurucesme

Yildiz

Sirinkap!

VERILEN HiZMETLER

Futbol sahasi, hali sahalar, yrayds
parkurlar

Futbol sahasi, hali saha

Fitness, yizme havuzu, plates, tenis

Kamp alani, kafeterya, bungalov evler

Kent konseyi hizmetleri

Hizmete kapalidir.

Santiye binasi ve alani

Temizlik hizmetleri binasi ve santiye alani

Santiye alani

Uzim yetistirme alani bag evi

GUbre Uretim tesisi

Zabita hizmetleri

Pazaryeri alani
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SN | BELEDIYEMIZE AiT TESISLER MAHALLE VERILEN HiZMETLER

36 Kozagac Pirlanta Merkezi Kozagac

37 Gediz Pirlanta Merkezi Gediz

38 Ufuk Pirlanta Merkezi UFfuk

39 | Yesilbaglar Pirlanta Merkezi Yesilbaglar Uzman egitimciler esliginde milli egitim
mifredatina uygun olarak hazirlanan

40 Bucakoop Pirlanta Merkezi Buca Koop okul 6ncesi egitim planlari cercevesinde

cocuklarimiza egitim etkinlikleri

Sirinyer Kadin Aktivite Merkezi o
41 inkilap sunulan merkezler.

icindeki Pirlanta Merkezi

Camlikule Kiltir Merkezi icindeki
42 ] Camlikule
Pirlanta Merkezi

Betontas Pazaryeriicinde o
43 ) Sirinkap!
Betontas Pirlanta Merkezi

Tlrkan Saylan Cagdas Yasam

44 o ) ~ | Yenigun
Merkezi Icindeki Pirlanta Merkezi

45 Lojmanlar Muhtelif Yerlerde | Personele lojman binasi

46 Muhtarlik Binalari Muhtelif Yerlerde | Muhtarlik hizmetleri binalar

Belediyemize ait tasinmazlar Emlak ve istimlak Midirligi’nce yol, yesil alan, otopark vb. kamu
hizmetlerine ayrilan yerlerin istimlak islemi neticesinde ve 3194 sayiliimar Kanununun 16 ve 18 inci
madde uygulamalari neticesinde edinilmektedir. S6zkonusu tasinmazlardan kamu hizmetlerine
ayrilanlar ilgili madurliklere bildirilmektedir. 3194 sayili Kanunun 16 ve 18 inci maddesine gore
olusan hisseli tasinmazlar diger hissedarlara satilmaktadir. Mistakil tasinmazlar ihale yolu ile
satilmakta ya da trampa islemlerinde kullanilmaktadir.

Buca Belediyesinin tapuya kayitli toplam tasinmaz sayisi 1.134 adet olup, bunlardan;
* 223 adedi 100m? altinda,

* 725 adedi 100m?-500m? arasinda,

* 62 adedi 500m2-1.000m? arasinda,

* 84 adedi 1.000m? - 5.000m? arasinda

* 23 adedi 5.000m? - 10.000m? arasinda

* 17 adedi 10.000m? (zerinde

bulunmaktadir.

Tapuya kayitli toplam tasinmaz alaniise 917.642,93m? olup,

« 100m? altindaki alanlarin toplami 11.475,67m?,
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* 100m2-500m? arasindaki alanlarin toplami 150.638,83m?,

* 500m?-1.000m? arasindaki alanlarin toplami 43.719,13m?,

* 1.000m? - 5.000m? arasindaki alanlarin toplami 185.281,15m?,
* 5.000m?2 - 10.000m? arasindaki alanlarin toplami 164.066,47m?,
+ 10.000m? arasindaki alanlarin toplami 362.461,68m?'dir.

Buca'da 269 adet park ve yesil alan bulunmakta olup, bunlarin en buytkleri 503.066 m?'yi
bulmaktadir. Parklardan buyUklik olarak en basta Yedigoller, Yorik Ali Efe ve Sirinyer parklar
gelmektedir.. Park ve yesil alanlarin %60,9'unda oyun grubu, %42,4'inde tahderavelli, zip zip vb.
oyun aletleri, %46,9'unda spor aleti bulunmaktadir. Ayrica %65,7'snde otomatik sulama sistemi
yer almaktadir.

Belediyenin kiradaki tasinmaz sayisi 31 adet, kiralanan yerler 4 adet, ecrimisil alinan
tasinmazlar 10 adet, tahsis edilen tasinmazlar 3 adet ve intifa hakki ile verilen tasinmazlar ise 10
adettir.

. ARAC DURUMU
Belediye hizmetlerini yerine getirirken 81 resmi, 36 kiralik arac ve 13 is makinasindan
yararlanmaktadir. Tasitlarin % 62,3'G resmi, %27,7 ‘si kiralik tasitlardan olusmaktadir.is makinalar
% 10 luk bir dilimi olusturmaktadir. Tasitlardan 10 adedinin plan déneminde hurdaya ayrilmasi
beklenmektedir. Atil olan eski araclarin yasal cercevede hurdaya ayirma islemleri ve belediyemizin
ihtiyacina gore yeni arac temin edinimleri Ulasim Hizmetleri MidUrligince yapilmaktadir.

TABLO 3 : RESMi ARACLAR
S.NO | PLAKA KULLANAN BiRiM | CiNSi MULKIYET
1 35 NP 498 PARK VE BAHC. MD. KAMYON Fatih 200/26 1995 RESMi
2 35 DKL 90 PARK VE BAHC. MD. KAMYON Fatih 170/25 1999 RESMI
3 | 35ZA131 PARK VE BAHC. MD. KAMYON Fatih 110/08 | 1996 RESMI
4 35Y 6875 PARK VE BAHC. MD. KAMYON Fatih 105/08 1991 RESMI
5 35 CDZ 40 PARK VE BAHC. MD. KAMYON Fatih 200/26 2000 RESMi
6 35 DCA95 PARK VE BAHC. MD. SULAMA TANKER Fatih 170/25 1999 RESMI
7 | 35Y0423 PARK VE BAHC. MD. SULAMATANKER | Fatih 170/25 | 1997 RESMI
8 35CDZ 55 PARK VE BAHC. MD. SULAMA TANKER Fatih 200/26 2000 RESMI
9 35CDZ 30 PARK VE BAHC. MD. SULAMA TANKER Fatih 200/26 2000 RESMi
10 | 35DML 30 PARK VE BAHC. MD. SEPETLI BOM Fatih 110/08 2002 RESMI
11 35AS 4126 PARK VE BAHC. MD. KAMYONET Ford Transit 2012 RESMI
12 35AS 4129 PARK VE BAHC. MD. KAMYONET Ford Transit 2012 RESMI
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S.NO | PLAKA

13 | 35DBR26

14 | 35DTM 94

15 | 35N 1697

16 | 35NLP 68

17 | 35DFE 35

18 | 35DBB 11

19 | 35DBBO1

20 | 35DB 2429

21 35DTM 95

22 | 35DTT73

23 | 35DTT70

24 | 35DTT74

25 | 35BJR43

26 | 35DB 8325

27 | 35DCA96

28 | 35ZF 886

29 | 3571938

30 | 35ZN277

31 35ET 295

32 | 35DHY 05

33 | 35DTU 46

34 | 35DB 2430

35 | 35DTU91

36 | 35DTV02

37 | 35DTU70

38 | 35DTU96

39 | 35AS 4145

KULLANAN BiRiM
PARK VE BAHC. MD.
PARK VE BAHC. MD.

PARK VE BAHC. MD.

ULASIM HIZMETLERI MUD.
ULASIM HIZMETLERI MUD.

ULASIM HIZMETLERI MUD.

ULASIM HIZMETLERI MUD.

BASKANLIK MAKAMI

ULASIM HIZMETLERI MUD.
ULASIM HIZMETLERI MUD.
ULASIM HIZMETLERI MUD.
ULASIM HIZMETLERI MUD.

ULASIM HIZMETLERI MUD.

ULASIM HIZMETLERI MUD.

SANTIYE TAMIR EKIBI

ULASIM HIZMETLERI MUD.

SANTIVE

ULASIM HIZMETLERI MUD.

SANTIYE

TEMIZLIK ISLERI MUD.
TEMIZLIK ISLERI MUD.

TEMIZLIK ISLERI MUD.

TEMIZLIK ISLERI MUD.
(konty. Yikama)

TEMIZLIK ISLERI MUD.
ZABITA MUDURLUGU
ZABITA MUDURLUGU
ZABITA MUDURLUGU
ZABITA MUDURLUGU
ZABITA MUDURLUGU
ZABITA MUDURLUGU

ZABITA MUDURLUGU

CINSI
KAMYONET
MINiBUS
TRAKTOR
Otomobil
Otomobil
Otomobil
Otomobil
Otomobil
Otomobil
Kamyonet
Kamyonet
Kamyonet
Kamyonet
Mazot Tankeri

Mazot Tankeri

Hidr. Sikist. Cop
Kamyonu

Hidr. Sikist. Cop
Kamyonu

Kamyon-
Sapirge

OZEL AMACLI
Kamyonet
Otomobil
Otomobil
Otomobil
Otomobil
Otomobil
Otomobil

Kamyonet

MARKA

Ford Transit
Renault 18+1
Steyr

Renault Clio
Volkswagen
Volkswagen
Mercedes

Fiat Linea
DaciaLogan
DaciaMcvAmb.
DaciaMcvAmb.
DaciaMcvAmb.
BMCTM 30
Ford Cargo
Fatih 170/25
Ford Cargo
Mercedes Benz
iveco

FORD CARGO
Levent
Fiorino

Fiat Linea
Fiorino

Fiorino

Fiorino

Fiorino

Ford Transit

MODEL

1999

2007

1996

2012

2000

2000

1997

2012

2007

2007

2007

2007

1995

2013

1999

2015

2015

2015

2016

2000

2011

2012

2011

2011

2011

2011

2012

MULKIYET
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI

RESMI
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S.NO | PLAKA

KULLANAN BiRiM

MODEL

MULKIYET

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

35AS 4134

35AS6316

35AS 6321

35AS 6323

35AS 6355

35AVB 29

35BYS 71

35BYS 72

35DNF 92

35 DAT 64

35R0874

35zZD 157

35AEB 73

35BBT 76

35DTV 53

35AJT 29

35DVD 01

35BYS73

35P 5140

35DVvCa88

35EV 118

35EY 593

35CDz 05

35AS 4438

35DTU 78

35DVD 09

35DYJ 67

ZABITA MUDURLUGU
FEN ISLERI MUD.
FEN ISLERI MUD.
FEN ISLERI MUD.
FEN ISLERI MUD.
FEN ISLERI MUD.
FEN ISLERI MUD.
FEN ISLERI MUD.
FEN ISLERI MUD.
FEN ISLERI MUD.
FEN iSLERI MUD.
FEN ISLERI MUD.
FEN ISLERI MUD.
FEN ISLERI MUD.
FEN ISLERI MUD.
FEN ISLERI MUD.
FEN ISLERI MUD.
FEN ISLER MD
FEN ISLERI MUD.

FEN ISLERI MD.

FEN ISLERI MUD.(moloz kont.
Tasima)

FEN iSLERI MUD.(vidanjor)
FEN ISLERI MUD.

FEN ISLERI MUD.

KULTUR VE SOS.ISL.
MUDURLUGU
KULTUR VE SOS.ISL.
MUDURLUGU

SOSYAL YARDIM ISLERI MUD.

Kamyonet
Damperli
Kamyon

Damperli
Kamyon

Damperli
Kamyon

Damperli
Kamyon

Damperli
Kamyon

Damperli
Kamyon

Damperli
Kamyon

Damperli
Kamyon

Damperli
Kamyon

Damperli
Kamyon

Kamyonet
Kamyonet
Kamyonet
Kamyonet
Kamyonet
Kamyonet
Kamyonet
Kamyonet
KAMYONET
OZEL AMACLI
OZEL AMACLI
Arazdz

Bom
Otomobil
Kamyonet

Minibis

Ford Transit
BMCProN 33
BMC Pro N 33
BMCProN 33
BMCProN 33
Fatih 162/25
Fatih 170/25

Fatih 170/25

Ford Cargo
2114

Fatih 170/25
Fatih 162/25
BMC TM 30
BMC TM 30

BMCTM 30

DaciaMcvAmb.

BMCTM 30
BMCTM 30
BMCTM 30

BMCTM 30

BMC
MEGASTAR

FORD CARGO
FORD CARGO
Fatih 200/26
Fatih 200/26
Fiorino
BMCTM 30

Renault

2012

2012

2012

2012

2012

1992

1994

1994

2002

1998

1990

1996

1995

1993

2007

1992

1990

1994

1990

2007

2017

2016

2000

2000

2011

1995

2008

RESMI

RESMI

RESMi

RESMI

RESMI

RESMI

RESMi

RESMI

RESMI

RESMI

RESMI

RESMI

RESMI

RESMi

RESMI

RESMI

RESMi

RESMI

RESMI

RESMI

RESMi

RESMI

RESMI

RESMI

RESMI

RESMI

RESMI
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S.NO | PLAKA KULLANAN BIiRIM CiNSi MARKA MODEL A MULKIYET
67 |35DTR26 ﬁ/%sgAL YARDIM ISLERI Minibis Renault 2007 RESMI
68 | 35DTR27 ;%SgAL YARDIM ISLERI Kamyonet DaciaMcvAmb. | 2007 RESMI
69 | 35DD 4694 (DIEKSRTAE& QEQACEDTLEM MUD. MINIBUS FORD TRANSIT | 2017 RESMI
70 | 35DD 4693 [(jiEKSRTAEA'fI QEQACEDTLEM MUD. MINIBUS FORD TRANSIT | 2017 RESMI
71 35DC2365 (DlEK;TAE[\Ij QE’QACIT)TLERi MUD. Kamyonet Ford Transit 2014 RESMI
72 35DC2742 (DIEK?Q-I,-AI\EI\E QE’QAC?LEM MUD. Kamyonet Ford Transit 2014 RESMI
73 | 35AS4176 | VETERINERISLERI MUD. Kamyonet Ford Transit 2012 RESMI
74 | 35AS4105 | VETERINERLIK MUD. Kamyonet Ford Transit 2012 RESMIi
75 35DC2423 XEI;SL’:EZL)IK MUD. (HAY. Kamyonet Ford Transit 2014 RESMI
76 | 35 DAF 99 EgéMSAL HIZMETLER Minibls Ford Transit 1999 RESMI
77 | 35DTV 52 EUR'DMSAL HIZMETLER Kamyonet DaciaMcvAmb. | 2007 RESMI
78 | 35DC 4959 EURE')MSAL HIZMETLER Traktor Erkunt 2015 RESMI
79 | 35DVK23 SPOR iSLERI MUD. Otomobil Renault Toros | 1995 RESMIi
80 | 35DBR27 ISLETME MUDURLUGU Kamyonet Ford Transit 1998 RESMI
81 | 35DD 3360 EA%FI'DSUA;L%EC'\L‘)ETW MOTOSIKLET KYMCO 2015 RESMI

TABLO 4: KiRALIK ARACLAR
S.NO | PLAKA KULLANAN BiRiM CiNsi MARKA MULKIYET
1 06 FS 6046 TESISLER MD. Kamyonet Ford Transit KIRALIK
2 35S 7445 TESISLER MD. Cift Kabin Kamyonet Renault Master | KIRALIK
3 | 06FS4533 FEN iSLERI MD. Kamyonet Ford Transit KIRALIK
4 | 06FS4680 FEN iSLERI MD. Kamyonet Ford Transit KIRALIK
5 3557847 FEN ISLERI MD. Cift Kabin Kamyonet Renault Master | KIRALIK
6 | 3557391 KULTUR SOSYAL ISL. Cift Kabin Kamyonet | Renault Master | KIRALIK
7 |33 AFU 259 OZEL KALEM MD. Otomobil Toyota KIRALIK
8 | 34 AFU 643 OZEL KALEM MD. Otomobil Toyota KIRALIK
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S.NO | PLAKA

9 35 AFU 645

10 | 35AFT 335

11 06 AFH 908

12 | 06FS9113

13 | 07 AEF 078

14 | 34RU 4105

15 | 35GC4729

16 | 35JB354
17 | 35JB352
18 | 35JB379
19 | 35JB382
20 | 35JB384
21 35JB 385

22 | 35PP 945

23 | 35R9216
24 | 35RC678
25 | 35EP 823

26 | 35ABJ 967

27 | 35JB 383

28 | 35AAL 286

29 | 35JB388
30 | 35JB356
31 35JB 381
32 | 35JB357
33 | 35JB355
34 | 35U 0443

35 | 06FS4190

36 | 35JA 831

KULLANAN BiRiM
OZEL KALEM MD.
OZEL KALEM MD.

SOSYAL YARDIM iSL.
SOSYAL YARDIM iSL.

ULASIM HIZMETLERI
ULASIM HIZMETLERI
ULASIM HIZMETLERI
ULASIM HIZMETLERI
ULASIM HIZMETLERI
ULASIM HIZMETLERI
ULASIM HIZMETLERI
ULASIM HIZMETLERI
ULASIM HIZMETLERI
ULASIM HIZMETLERI
ULASIM HIZMETLERI
ULASIM HIZMETLERI
ULASIM HIZMETLERI
ULASIM HIZMETLERI
ULASIM HIZMETLERI
ULASIM HIZMETLERI
ULASIM HIZMETLERI
ULASIM HIZMETLERI
ULASIM HIZMETLERI
ULASIM HIZMETLERI
ULASIM HIZMETLERI
ULASIM HIZMETLERI
VETERINER iSLERI MD.

ZABITA MUDURLUGU

CiNSI
Otomobil
Otomobil
Kamyonet
Minibis
4X4 PICK-UP
Otomobil
Otomobil
Otomobil
Otomobil
Otomobil
Otomobil
Otomobil
Otomobil
Minibis
Minibis
Minibis
Otomobil
Otomobil
Otomobil
Otomobil
Otomobil
Otomobil
Otomobil
Otomobil
Otomobil
Minibds
Kamyonet

Cift Kabin Kamyonet

MARKA
Toyota
Toyota

Ford Transit

11+4+1 Servis

Aracl

ISUZU D-MAX
Renault Symbol
Renault Symbol
Renault Symbol
Renault Fluence
Renault Symbol
Renault Symbol
Renault Symbol
Renault Symbol
16+1 Servis Aracl
16+1 Servis Araci
16+1 Servis Araci
Renault Symbol
Renault Clio
Renault Symbol
Renault Clio
Renault Symbol
Renault Fluence
Renault Symbol
Renault Symbol
Renault Fluence
16+1 Servis Aracl
Ford

Mitsubishi L200

MULKIYET
KIRALIK
KIRALIK

KIRALIK

KIRALIK

KIRALIK
KIRALIK
KIRALIK
KIRALIK
KIRALIK
KIRALIK
KIRALIK
KIRALIK
KIRALIK
KIRALIK
KIRALIK
KIRALIK
KIRALIK
KIRALIK
KIRALIK
KIRALIK
KIRALIK
KIRALIK
KIRALIK
KIRALIK
KIRALIK
KIRALIK
KIRALIK

KIRALIK
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S.NO | PLAKA

1 35-00-11-07
2 35-00-11-09
3 35-00-93-01
4 | 35DDD 65
5 35-00-06-02
6 35-00-08-04
7 35-00-06-05
8 35-00-11-06
9 35-00-14-11
10 | 35-00-18-13
11 | 35-00-11-08
12 | 35-00-17-12
13 | BOBCAT

TABLO 5: iS MAKINALARI

KULLANAN BiRIM

FEN ISLERI MUD.

FEN ISLERI MUD.

FEN ISLERI MUD.

FEN ISLERI MUD.

FEN ISLERI MUD.

FEN ISLERI MUD.

FEN ISLERI MUD.

FEN ISLERI MUD.

FEN ISLERI MUD.

FEN ISLER MD

PARK VE BAHCELER MUD.
PARK VE BAHCELER MUD.

PARK VE BAHCELER MUD.

MARKA

Caterpillar

Caterpillar

Caterpillar Kepce

Asfalt Silindir

Hidromek 200-W Eksk.
Hidromek 102 S
Caterpillar

Caterpillar
Forklift(Gimak)

JCB Kazicl Yikleyici Kepce
Caterpillar

Mini Ekskavator (Kubato)

CATERPILLAR

MODEL

2011

2011

1993

1997

2006

2008

2006

2011

2014

2018

2011

2017

2011

MULKIYET
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI
RESMI

RESMI

Belediyemizin arac ihtiyacinin tespiti yapilarak, yeni araclarin ihale yolu ile alinmasi, hizmet

alimi yontemiyle arac kiralanmasi ve ozellikli araclarin bitcenin elverdigi 6lclide satin alinma

yontemi ile temini Ulasim Hizmetleri MUdUrligu tarafindan gerceklestirilmektedir.
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. D- insan Kaynaklari

Buca Belediyesi 22/05/2016 Tarih ve 29719 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanan “Belediye
ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte
Degisiklik Yapilmasina iliskin Yonetmelik'te C16 grubunda yer almakta olup, memur kadro sayisi
903, isci kadro sayisi ise 450 kisi olarak belirlenmistir. Kadrolarin dagilimi ise asagidaki gibidir.

TABLO 6: KADRO DAGILIMI

KADRO UNVANI SAYIe | KADRO UNVANI AT
Belediye Baskan Yardimcisi 5 Mdifettis 9
Yazi isleri Madiird 1 Mdifettis Yardimaisi 3
Mali Hizmetler Midara 1 Mali Hizmetler Uzmani 10
Fen isleri M{id{r 1 Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi 5
imar ve Sehircilik Midiri 1 idari Personel 210
Teftis Kurulu Midari 1 Teknik Personel 142
Temizlik isleri Mudura 1 Saglik Personeli 34
Zabita Mdurd 1 Yardimci Hizmetler Personeli 35
Hukuk isleri Mudara 1 Zabita Amiri 13
Ozel Kalem Miduirt 1 Zabita Komiseri 37
Diger Mudurler 35 Zabita Memuru 300
Uzman 10 Memur Kadro Toplami 903
Sef 36 Surekliisci Kadro Toplami 450
Avukat 10

Baskanyardimcisinda bes asil ve ikisi de, 5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesine
istinaden, meclis Gyesinden olmak Gzere yedi baskan yardimcisi 26/07/2019 itibari ile belediyemiz
idari yapisiicinde yer almistir.

Halen 567 memur kadrosu bulunmakta olup, yonetmelik geregi kadrolar, ihtiyac duyuldugu
takdirde Belediye Meclisince norm kadroya uygun iptal-ihdas veya ihdas edilmektedir.
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TABLO 7: MEMUR KADROLARI

KADRO UNVANI a0 KADRO UNVANI A
Baskan Yardimcisi 5 Egitmen 1
Maduar Kadrolart 36 Uzman Tabip 2
Miifettis 9 Tabip 3
Miifettis Yardimcisi 3 Dis Tabibi 2
Uzman 6 Veteriner Hekim 5
Mali Hizmetler Uzmani 8 Hemsire 4
Mali Hizmetler Uzman Yard. 4 Biyolog 2
ic Denetgi 3 Psikolog 1
Sef 26 Sosyal Calismaci 1
Sayman 1 Saglik Memuru 3
KdtUphaneci 1 Saglik Teknikeri 1
Programci 3 Veteriner Saglik Teknikeri 2
Bilgisayar isletmeni 11 Avukat 8
Veri Hazirlama ve Kont. islet. 95 Sehir Plancisi 12
Memur 3 Mihendis 42
Evlendirme Memuru 3 Mimar 14
Kameraman 1 Ekonomist 4
Tahsildar 21 Cozimleyici 1
icra Memuru 1 Tekniker 19
Ambar Memuru 4 Teknisyen 17
Ayniyat Saymani 1 Olcl Ayar Memuru 2
Sivil Savunma Uzmani 1 Sosyolog 1
Zabita Amiri 9 Arkeolog 1
Zabita Komiseri 18 Bekgi 2
Zabita Kom. Yrd. 1 Hizmetli 16
Zabita Memuru 113 Kaloriferci 2
Koruma ve Glv. Sefi 1 Ascl 2
Koruma ve Glv. Gor. 7 Hayvan Bakicisi 2

Belediye memur kadrolarinin 207 adedi dolu, 360 adedi bos durumdadir. Ayrica teknik
personel olmak Uzere 20 sozlesmeli personel gorev yapmaktadir. Toplam personel dagilimina
bakildiginda 207 memur, 134 isci, 20 sozlesmeli personel olmak Uzere toplamda 361 personel ile
hizmet vermektedir.
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Memur personelin hizmet siniflarina gére dagilimi asagidaki tabloda ifade edilmektedir.

TABLO 8: MEMUR KADROLARI DOLU/BOS DURUMU

DOLU KADRO BOS KADRO

HIZMET SINIFI (ADET) (ADET)
Genel idare Hizmetleri Sinifi (GiH) 141 252
Teknik Hizmetler Sinifi (THS) 48 48
Saglik ve Yardimci Saglik Hizmetleri Sinifi (SHS) 6 20
Avukatlik Hizmetleri Sinifi (AHS) 7 1
Yardimci Hizmetler Sinifi (YHS) 5 19
TOPLAM 207 360

26/07/2019 tarihi itibariyle Belediyemizde gorev yapmakta olan isci personelin pozisyon
unvanlarina gore dolu ve bos kadro durumu asagidaki cetvelde ifade edilmistir. Mevcut dolu kadro
sayisi 134 olup, bos kadro adedi 144 olarak belirlenmistir.

TABLO 9: iSCi POZISYONLARI DOLU/BOS DURUMU

iSCi PERSONEL POZiSYON UNVANI DOLU (ADET) BOS (ADET)
Isci 85 68
Ustabasi 1 3

Usta 14 15
Operator 3 7

Sofor 24 38

Ascl 2 3

Temizlik Iscisi 5 10
TOPLAM 134 144

Kurumsallasmayi ve kaliteyi hedef alan Belediyelerin Mahalli idare Reformu kapsaminda
yer alarak yeniden yapilandirilmalari amaciyla olusturulmak istenen caddas bir yapi icin; ilcenin
sorunlari, kapasitesi, turizm statlsi strekli yapilasma ve hizli nifus artisi dikkate alinarak mevcut
hizmetlerin aksatilmadan yiritilmesini saglamak amaciyla kurumumuzda kadrolu memur, isci,
sozlesmeli ve sirket personellerimiz ile hizmet verilmekte olup, sirket personeli sayimiz 1.092'ye
ulasmistir. Bu anlamda, kurumun gérev, yetki ve sorumluluk bilinci ile hareket edecek kadrolu
personel ihtiyacina cevap verecek calismalar sirdirtlmektedir.
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26/07/2019 tarihi itibariyle Buca Belediyesinde calisan memur, isci, sozlesmeli ve sirket
personelinin dagilimi asagidaki tabloda ifade edilmistir.

TABLO 10: PERSONEL DAGILIMI

PERSONEL GESIDI DOLU (ADET) YUZDE
Memur 207 % 14
Isci 134 % 9
Sozlesmeli Personel 20 % 2
Sirket Personeli 1.092 % 75
TOPLAM 1.453 %100

BucaBelediyesi207'simemur, 134'Gisci, 1.092'si hizmetalimi, 20 sdzlesmeli personel olmak
Uzere toplam 1.453 personel ile hizmetlerini sirdirmektedir. Personel dagilimina bakildiginda en
yUksek payiyaklasik % 75 ile 696 Sayili KHK gerediisci statlsine gecen sirket personeli almaktadir.

Buca Belediyesinde calisan toplam 1.092 adet sirket personelin hizmet grubuna gore
dagilimi asagidaki gibidir.

TABLO 11: SIRKET PERSONELIi DAGILIMI

HiZMET GRUBU Kisi ORAN
BUro Sirket Personeli 512 kisi %47
Cay Ocaklari Sirket Personeli 85 kisi %8
Glvenlik Sirket Personeli 114 kisi %10
Temizlik isleri Sirket Personeli 330 kisi %30
Park ve Bahceler Sirket Personeli 51 kisi %5
TOPLAM 1.092 %100
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Buca Belediyesinde calisan personelin cinsiyet dagilimina bakildiginda personelin %72,4'l
erkek, %27,6'sI ise kadindan olusmaktadir. Erkeklerin blyik cogunlukta olmasinin baslica sebebi
taserondan belediye sirketi BUCAMAR A.S.'ve isci olarak gecen personelden kaynaklandig
gortlmektedir. Buradaki oran erkekler %74,6, kadinlar %25,4'tir. Kadinlardaki oranin yUksek
oldugu iki personel sinifiise %50 ile belediye iscileri ve %43 ile memur sinifidir.

TABLO 12: CINSIYETTE GORE PERSONELIN DAGILIMI

SOZLESMELI

SIRKET iSCisi

PERSONEL IS¢l (BUCAMARA.S.) TOPLAM
Erkek 118 109 10 815 1.052
Kadin 89 25 10 277 401

TOPLAM

Hizmet yili dagilimina gore de belediye personelinin blytk kisminin (%76,1) 1-10 yillik
hizmet araliginda oldugu gortlmekte olup, buradaki temel durum yine taserondan belediye
sirketi BUCAMAR A.S.'ye isci olarak gecen personelden kaynaklanmaktadir. Buradaki oran %98,8
dizeyindedir.

TABLO 13: HIZMET YILINA GORE PERSONELIN DAGILIMI
PeasoneL  Isd BBUCAMAR A.5) TOPLAM

1-10 yil 7 - 20 1.079 1.106
11-20 yil 33 61 - 13 107
21-30 yil 118 73 - - 191
31-40 yil 48 - - 48
41 ve Uzeri 1 - - 1
TOPLAM 207 134 20 1.092 1.453

Memur ve sozlesmeli personelin hizmet yili dagilimina bakildiginda ise bunlarin daha uzun
hizmet yilina sahip oldugu gorilmektedir. Memurlarda 1-10 yil %3,4, 11-20 yil %15,9, 21-30 vil
%57,0, 31-40 yil %23,2 ve 41 ve (zeri olanlarin payi ise %0,5 dizeyindedir. S6zlesmeli personelin
%45,511-20 yil, %54,521-30 yil araliginda yer almaktadir. Strekliiscilerin tamamiise 1-10 yil hizmet
yili arasindadir.
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Belediye personelinin %33’ ilkokul, %9,8'i ortaokul, %29,8'i lise, %9,1'i 6n lisans
(Gniversite), %18,2'si lisans (Universite) ve %0,1'i ise ylksek lisans mezunudur.

TABLO 14: EGiTiM DURUMUNA GORE PERSONELIN DAGILIMI

SOZLESMELI SIRKET iSCisi

PERSONEL (BUCAMARA.S) TOPLAM
Ilkokul 1 41 426 480
Ortaokul 9 14 120 143
Lise 50 56 339 433
On Lisans 47 4 10 76 132
Lisans 95 15 11 131 264
Yiksek Lisans 4 1 2 1
Doktora 1
TOPLAM 207 20 134 1.092 1.453

Belediye personel dagilimiicerisinde memur personelin egitim durumuna bakildiginda; en
blylk payl % 49,3’ 4 yillik Gniversite mezunlariolusturmaktadir. Sirasiyla lise mezunu % 25,1, 2 yillik
yUksekokul mezunu % 20,8, ortaokul mezunu %3,9, ilkokul mezunu %1,0 olarak gerceklesmistir.

Universite mezunlarinin (6n lisans, lisans, yiksek lisans dahil) durumuna bakildiginda en
blylk oran %100 ile sdzlesmeli personelde iken, bunu %70 ile memurlar, %19 ile taserondan
belediye sirketi BUCAMAR A.S.'ve isci olarak gecen personel ve %18,7 ile belediyeleri takip
etmektedir. Toplam personel icindeki Gniversite mezunlarinin payl %27,3'0 gecememektedir.
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Il- PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler

Buca Belediyesini ilgilendiren st politika belgeleri olarak; 2019-2023 yillarini kapsayan 11.
Kalkinma Plani, izmir Kalkinma Ajansi (iZKA) tarafindan hazirlanan izmir Bélge Plani, 9. Kalkinma
Planini esas almasina karsin 2010-2023 yillarini kapsayan Buttnlesik Kentsel Gelisme Stratejisi ve
Eylem Plani ile Birlesmis Milletler 2030 Strddrulebilir Kalkinma Hedefleri dikkate alinmistir.

11. Kalkinma Plani

Tarkiye BlUydk Millet Meclisince onaylanan ve 23/07/2019 tarihli ve 30840 (Mikerrer)
Resmi Gazetede yayimlanan 11. Kalkinma Planinda (2019-2023);

« Kamu personeli daha verimli kullanimi ve calisan memnuniyeti artirilmasi,

* Kamu hizmet sunumu teskilat ve yontemler bakimindan gézden gecirilmesive hizmetlerin
daha etkin ve verimli bir sekilde sunumuna imkan veren ve daha az sayida idari birimden olusan
kamu yonetimi yapisi olusturulmasi,

* Belediye Gelirleri Kanunu yeniden dizenlenmesi,

« Gayrimenkul sahipligi Gzerinden alinan vergiler diger tasarruf araclarinin vergilendirilmesi
dikkate alinmak suretiyle yeniden degerlendirilmesi,

 Gayrimenkullerin vergilendirilmesinde esas alinan alim satim dederinin belirlenmesi ve
beyanina iliskin yeni bir sistem devreye sokulmasi,

*Mahalliidarelerinyatirimizinlerineiliskin uygulamalari gézden gecirilmesi, basitlestirilmesi
ve zorlastirici uygulamalarin kaldirilmasi, e-belediye uygulamasi yayginlastiriimasi,

« Kamu kurumlarininizin, onay, lisans gibi her tirlt barokratik is ve islemleriicin yGrattikleri
streclerile buisveislemlericin talep ettikleri belgeler ve aldiklar Gcretler fayda maliyet acisindan
incelenerek rasyonel hale getirilmesi,

« i, ilce ve belde belediyelerinin acik alan aydinlatmasinda enerji tasarrufu yapmasina ve
yerli Gretim techizatin kullanilmasina iliskin dizenleme yapilarak yeni nesil aydinlatma cihazlarinin
yerli Gretiminin desteklenmesi,

*Mahalliidareler dahiltim kamuidarelerininyatirim projelerininve bunailiskin harcamalarin
izlendigi ve degerlendirildigi bir yapinin Cumhurbaskanligi binyesinde kurulmasi,

« KUltdr ve sanat hizmetlerinin sunumunda mahalli idareler, 6zel sektor ve sivil toplumun
rol glclendirilmesi,

« Nazim planlarda yeni alt merkezler tanimlanacak, alt 6lcekli planlarda alt merkezlere
toplu ulasim ve yaya ulasiminin saglanmasi icin gerekli teknik standartlar belirlenecek, Mekansal
Plan Yapim Yonetmeliginin bu standartlar dogrultusunda revize edilmesi,

« Sehirlerin 6zgin kimligini gelistirmek (zere; dogal, tarihi ve kiltirel degerlerin korunmasi
ve yeniden canlandirilmasi icin iller Bankasi A.S Genel Mudirligi (ILBANK) tarafindan yerel
yonetimlere yonelik destek programi gelistirilmesi,

« Kamusal alanlarin erisim ve glvenliginin artirilmasi icin mahalle bazinda kirilgan kesimlere
yonelik olarak yerel yonetimlerin ihtiya¢ analizi yaptirmasinin ve hizmet kalitesinin artirilmasinin
desteklenmesi,

« Sehirlerimizde saglikliyasam alanlari olusturmak, kentsel yesil alan standartlarinive yasam
kalitesini yikseltmek icin Millet Bahceleri 81 ile yayginlastirilmasi, 2023 yilina kadar 81 milyon
m?2 alanda Millet Bahcesi calismalari Cevre ve Sehircilik Bakanligi, TOKI, ILBANK ve belediyelerin
finansmaniyla yaratilmesi,
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« Planlama strecinde etkili katiim, izleme ve denetleme modeli gelistirilmesi, mevzuatin
bu cercevede glncellenmesi,

« imar uygulamalarinda kirsal ve kentsel yerlesmeleri dikkate alan katilimailik ve finansman
alaninda yenilikci yaklasimlar gelistirilmesi,

« “Medeniyetimizi yasatan sehir berati” ve “6zgin mahalle sertifikasi” verilmesine altlik
olusturacak kilavuzlarin hazirlanmasi,

» Milkiyete iliskin islemler kanuni kisitlar cercevesinde elektronik ortama tasinmasi,

« il, ilce ve mahalle dlceginde kentsel veri altyapisinin olusturulmasi ve paylasilmasi icin
kurumsal, teknik ve yasal altyapinin gliclendirilmesi,

* Yerel yonetimlere akilli sehir stratejileri ve projelerinin olusturulmasi,

* Tapu ve Kadastro Bilgi Sistemine entegre bir gayrimenkul deder bilgi merkezi kurulmasi
ve tasinmazlarin degere yonelik verilerin mulkiyet bilgileri ile birlikte tutulmasi,

« Konutihtiyacininyerlesmelere gore belirlenebilmesiicin konut stokunun ortaya konulmasi
ve konut piyasanin giclendirilmesi,

 Kentsel DONUGsUmMUn saglanmasi,

« Kati atik yonetimi ve geri donlistmin etkili hale getirilmesi,

e Cevreci ulasim modlari gelistirilecek ve kentici ulasimda motorsuz ulasim tdrleri
ozendirilmesi,

« Kirsal Kalkinmanin saglanmasi,

* Cevrenin korunmasi,

« lyi yonetisimin saglanmasi,

« Kamuda stratejik yonetime gecilmesi,

* Yerel yonetimlerde insan kaynaginin uzmanlasma dizeyi ve kapasitesinin artirilmasi,

*Belediyelerinkararalmastreclerindevatandaslarinkatilimve denetimrold glclendirilmesi,

* Yerel yonetimlerin hizmet sunumlarini etkinlestirmeye yonelik yeniden yapilanmasi,

 Topluma kaliteli hizmet sunan, degisen kosullara uyum yetenegi yiksek ve daha verimli
bir kamu personel sistemi olusturulmasi,

« Kamu hizmetlerinde e-Devlet uygulamalarinin etkin hale getirilmesi
yoninde hedefler belirlenmistir.

. izmir Bélge Plani
izmir Kalkinma Ajansi (iZKA) tarafindan hazirlanan ve izmir'in ekonomik, sosyal ve kltirel

alanlardaki kalkinma stratejisini bitincil olarak ortaya koyan temel strateji vizyonunu belirleyen
Izmir Bélge Planinda;

« Girisimciligin desteklenmesi,

* SUrdUrulebilir tarim ve turizmin desteklenmesi, Yerel yonetimlerin bolgelerin enerji su ve
geri donlisim alt yapilarinin tamamlamasinin saglanmasi,

« izmir'in kiltdr ve turizm olanaklarinin tanitilmasi, Kentlilik bilincinin gelistirilmesi,

« Kati atik ve tehlikeli atik geri kazanim, depolama ve bertaraf kapasitelerinin arttirilmasi

*Kentselsosyal donatrialanlarinin standartlara uygun olarak gelistirilmesi, Kentsel dontsim
uygulamalarinda izmir'e 6zgi sosyal ve kiiltirel zenginliklerin korunmasinin saglanmasi,

« Kentici ulasimda etkili cozimler Gretilmesi, Bilgi ve iletisim altyapisinin glclendirilmesi,
Kentsel ulasim altyapisinin yaya, bisiklet ve engelli ulasimina uygun hale getirilmesi,
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* Hayat boyu 6grenme hizmetlerinin yayginlastirilmasi,
« Acik isler ve is arayanlarin eslestirilmesi sireclerinin etkinliginin artirilmasi, is sagligi ve
glvenligi kosullarinin iyilestirilmesi,
*Gocolgusuylailgilietkilimcadele verilmesi, Sosyalyardimlarin etkinligiyardimbagimUligini
engelleyecek bicimde artirilmasi, Engelli ve yaslilara yonelik bakim hizmetlerinin etkinligi ve
erisilebilirliginin artinlmasi, Kirsal alanlarda yasam kosullari ve is imkanlarinin gelistirilmesi,
 Yerel, bolgesel ve merkezi dizeyler arasinda cok dizlemli yonetisimin gelistirilmesi,
STK'larin kurumsal kapasitesinin gelistirilmesi ve sivil toplum diyalogunun artirilmasi
yoninde hedefler belirlenmistir.

Biitiinlesik Kentsel Gelisme Stratejisi ve Eylem Plani

9. Kalkinma Planini esas almasina karsin 2010-2023 yillarini kapsamasi, 11. Kalkinma Plani
hedeflerini de icermesi sebebiyle dederlendirmeye alinan Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan
hazirlanan, Yiksek Planlama Kurulu'nun 25/10/2010 tarih ve 2010/34 sayili karariile kabul edilerek
4/11/2010 tarih ve 27749 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Bitlnlesik Kentsel Gelisme Stratejisi
ve Eylem Planindaise (2010-2023) (KENTGES);

« Mekansal planlama ve imar faaliyetleri, plan kademeleri arasindaki uyum gozetilerek
etkin izleme ve denetleme mekanizmalarr araciliiyla yonlendirilmesi,

* Genisleyen gorev, yetki ve sorumluluk alanlariyla uyumlu bir sekilde mekansal planlama
ve uygulamaile ilgili olarak yerel yonetimlerin kapasitelerinin gtclendirilmesi,

» Mekansal planlama konusunda is ve islemler belirlenecek etik kurallara gore yuritilmesi,

» Konut ve arsa sunumunun ¢esitlendirilmesi ve desteklenmesi,

* Arsa ve arazi dizenlemesi uygulamalarinda dengeli ve adil dagitim saglanmasina 6zen
gosterilmesi, dontsim uygulamalari dahil olmak (zere yeni uygulamalarin gelistirilmesinin
saglanmasi,

* Yapilarin, insan ve cevre sagligini tehdit eden risklerden arindirilmasi, givenli, kaliteli ve
uluslararasi standartlara uygun bir bicimde insa edilmesi ve bakiminin saglanmasi,

« Kentlerdeki merkezlerin yasam ve mekan kalitesini yikselten dizenlemelerin yapilmasi
ve uygulamalarin denetlenmesinin saglanmasi,

* Mekansal planlama calismalarinda yerlesme biydkliklerine gore uygulanabilecek
kapsamli ulasim sistemlerine iliskin politika, program ve planlarin gelistirilmesi,

» Kent ici ulasimda, yaya ulasimi ve bisiklet kullaniminin kabul edilmis tasarim ilkeleri
dogrultusunda gelistirilmesi,

* Kentsel altyapi hizmetlerinin kalitesinin strdtrUlebilir kalkinma ilkeleriyle uyumlu olarak
yUkseltilmesine yonelik yontemler gelistirilmesi,

« Kentsel sosyal donati ve hizmetlerin kent, semt ve mahalle dizeyinde dagiliminin dengeli
ve yeterli hale getirilmesi,

* Yerlesmelerde acik ve yesil alanlarin mekansal planlar kapsaminda sistem batdnliga
icinde planlanmasi,

» Kentlesme ve mekansal planlama slrecinde dodal ve kultdrel varliklarin korunmasini
benimseyen yaklasimlarin desteklenmesi,

* Tim dogal kaynaklarin ve korunan alanlarin korunmasi ve strdUrUlebilir kullanimi icin
izleme ve denetleme mekanizmalarinin gelistirilmesi,
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« Kentsel yenileme ve dontsime iliskin plan ve projelerin bittncil bir planlama anlayisiyla
hazirlanmasi,

» Kentsel dondsim plan ve projelerinin; katilimcr ve kamu-6zel sektor isbirliklerine yer
veren anlayisla kurgulanmasi,

« Kentsel mekanin planlanmasi ve tasariminda; kente ait tarihsel, dogal, kiltirel doku ve
6gelerin kent kimliginin ayrilmaz parcasi oldugunu benimseyen, giiclendirip, yasatan bir icerik ve
program olusturulmasi,

 Yerlesmelerin planlanmasinda, dogal kaynaklarin sGrdrUlebilir kullanimini, ekolojik
dengenin korunmasini, kirliligin 6nlenmesini, enerji verimliligini ve cevre duyarliigini dikkate alan
yaklasimlar benimsenmesi,

» Gocln azaltilabilmesi icin; kiicUk ve orta olcekli yerlesmeler ile kirsal kesimde, ekonomik
faaliyetlerin ve istihdamin artirilmasi, yasam ve mekan kalitesinin iyilestirilmesi,

 Kentte yasayanlarin mekan ve yasam kosullari arasindaki farklarin, sosyal ve mekansal
yapilarin uyumlastirilmasi yoluyla azaltilmasi,

 Kentsel hizmetlere 6zirlQ, yasli, hareket kisitliigr olan 6zel ihtiyag gruplari gibi toplumun
dezavantajli kesimlerinin de erisilebilirliginin saglanmasi,

 Sosyal yardima ihtiyac duyanlarin belirlenip ihtiyaclarinin karsilanarak kent yasamina
kazandirilmasi calismalarinin desteklenmesi,

«Kentyoksullugunun azaltilabilmesiicin mesleki egitim ve becerikazandirma programlarina
oncelik verilmesi,

* Vatandaslarin mekansal planlama sirecinin her asamasina katiliminin saglanmasi,

* Kent kltlry, aidiyet duygusu ve kentli haklarini koruyan egitim programlari ve kilttrel
etkinliklerin desteklenmesi
hedef ve ilkeleri belirlenmistir.

. Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri
Birlesmis Milletler 2030 Sdrdurdlebilir Kalkinma Hedefleri 2006 yilinda New York'taki
Birlesmis Milletler Genel Merkezinde, BM Sirdirilebilir Kalkinma Zirvesinde 193 Glkenin imzasi
ile kabul edilmistir. Sdardardlebilir kalkinma, gelecek kusaklarin ihtiyaclarini karsilayabilme
olanagindan 6din vermeksizin giinimuz kusaklarinin ihtiyaclarini karsilayabilecek bir kalkinma
modeli olusturmaktadir.

¢ 2030 yilina kadar yoksullugu tim sekilleriyle sona erdirmek. (Yoksul kesime Uretici
istihdam imkani saglanmasi konusunda yardimci olmak)

 Acligi sonlandirmak, gida gtvenligini saglamak, beslenmeyi gelistirmek ve strdirdlebilir
tarimi tesvik etmek. (Kiclk ciftcileri ve pazarlari desteklenmek, daha sirddrdlebilir gidalar tercih
etmek, gida israfi ile micadele etmek)

« Saglikli yasamlarin glivence altina alinmasi ve mutlugun her yasta desteklemek. (Toplum
sagligina dnem vermek)

*Herkesicin kapsayicive nitelikliegitimin saglanmasive yasam boyu 6Jrenimin desteklemek.
(Egitime katki saglamak)

 Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi ve kadinlarin ve kiz cocuklarinin konumlarinin
glclendirilmek. (Kadinlarin ve kiz cocuklarinin konumlarinin glclendirmek
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« Herkes icin suyun ve sihhi kosullarin erisilebilirligi ve strdirdlebilir yonetiminin givence
altina almak. (Su havzalarini ve cevreyi korumak icin tedbirler almak)

 Herkesin uygun fiyatl, gtvenilir, strdirilebilir ve modern enerjiye erisiminin glvence
altina almak. (Yenilebilir enerji alanina yatinim yapmak, enerji verimliligini 6n plana ¢ikarmak)

* Kesintisiz, kapsayici ve strdurUlebilir ekonomik blyimenin, tam ve Gretken istihdamin
ve herkes icin insana vyakisir islerin desteklemek. (Farkli toplum kesimlerinin birbirleri ile
entegrasyonuna katki saglamak)

« Dayanikli altyapilarin insasi, kapsayici ve strdarilebilir sanayilesmeyi desteklemek ve
yenilikciligi glclendirmek. (Strdirdlebilir sanayilesmeyi desteklemek)

« Ulkeler icinde ve arasinda esitsizlikleri azaltmak. (lyi yonetilen ve planli politikalarla
glvenli, dizenli ve sorumlu gocd mimkdn kilmak)

« Sehirlerin ve insan yerlesimlerinin kapsayici, givenli, dayanikli ve strdiralebilir kilmak.
(Strdurdlebilir sehir alt ve Gst yapisina sahip olmak)

« Strdurdlebilir tiketim ve Gretim kaliplarinin glivence altina almak. (Daha az atik Gretmek)

« iklim dedgisikligi ve etkileriile miicadele konusunda acilen eyleme gecmek. (iklim degisikligi
ile micadele alanina yatirim yapmak)

« Slrduralebilir kalkinma icin okyanuslar, denizler ve deniz kaynaklarinin korunmasini ve
strdurdlebilirligini saglamak. (Uriin satin alirken ya da gida tercih ederken deniz dostu secimler
yapmak)

« Ormanlarin sdrdrdlebilir kullanimi, collesme ile micadele, karasal bozulmanin
durdurulmasi ve iyilestirilmesi ve biyo cesitlilik kaybini engellemeye yonelik calismalar yapmak.
(Donlstme katki saglamak, yaban hayati korumak)

« Sardardlebilir kalkinma icin bariscil ve kapsayici toplumlarin desteklenmesi, herkes icin
adalete erisimin saglanmasi ve her dizeyde etkili, hesap verebilir ve kapsayici kurumlar insa
etmek.. (Secim vaatlerini yerine getirmek)

» Uygulama araclarinin glclendirmek ve Strdartlebilir Kalkinma icin Kiresel Ortaklig
canlandirmak. (Paydaslarla ortak calisma ortamlari yaratmak)
hedef ve ilkeleri belirlenmistir.
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B- Amag ve Hedefler
. Amaclar, belediyenin hizmetlerine iliskin politikalarin uygulanmasiyla elde edilecek

sonuclarin kavramsal ifadesidir. S6z konusu sonuclar, genellikle sosyoekonomik sorunlarin ¢o6zimd
yada vatandaslarin ve belediyenin ihtiyaclarinin karsilanmasiyla ilgilidir.

Hedefler, amaclarin gerceklestirilmesine yonelik 6ngorilen cikti ve sonuclarin tanimlanmis
bir zaman dilimi icerisinde nitelik ve nicelik olarak ifadesidir.

Buca Belediyesi 2020-2024 Stratejik Planinda yer alan 6 amac ve onlarin altinda yer alan 29
hedef belirlenmistir.

AMAC (A1)

Mekansal yasam kalitesini tarihi ve dogal giizelliklere sahip cikarak yiikseltmek.

Cagddas sehircilik ilkelerine uygun olarak yeni imar planlari hazirlamak ve

HEDEF (H1.1) mevcut planlari revize etmek.

Kacak yapilasmayla micadeleyi etkin hale getirmek ve imar barisindan haksiz

HEDEF (H1.2) .
yararlanmalari dnlemek.

Kamulastirmada belediye blitcesine daha az yik getirecek ¢cozimler

HEDEF (H13) < %

Ruhsatlandirma faaliyetlerinin dijitallesmesi saglanarak ulasilabilir ve hizli

it sunmak.

HEDEF (H1.5) Kentsel donisdm proje calismalarini tamamlamak.

AMAC (A2)

Buca'y kiiltiir, sanat ve sporun merkezi haline getirmek, sosyal ve kiiltiirel seviyeyi yiikseltmek.

KGlkGr ve sanat faaliyetleri dizenlemek ve Buca halkini sanatin en az bir kolu

HEDEF (H2.1) ile tanistirmak.

Sportif etkinlik ve faaliyetlerle halkin spora katilimini arttirmak ve Buca'yi

HERER je! sporun merkezi haline getirmek.

Hobi ve sanata yonelik kurslarda kalite ve cesitliligi arttirmak ve katilimi

RERER yUkseltmek.
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AMAC (A3)

Temizligi ve yesili ile mutlu insanlarin ya?adlél saglikli bir kent igin siirdiiriilebilir bir cevre
olusturmak.

Tarimsal kalkinmayi saglamak Gzere Griin verimliligini artirmaya yonelik

HEDEF (H3.1) £33liyetlerde bulunmak.

Mevcut park ve yesil alanlari korumak, islevsel hale getirmek ve imar

HEDEF (H3.2) planinda yer alan park ve yesil alanlar yapmak.

Sokak hayvanlarinin Gremelerini kontrol etmek, saglikli yasamalarini

RERERLEE saglamak ve halk sagligini korumaya yonelik faaliyetler yiritmek.

Mutlu ve saglikli insanlarin yasadidi bir kent icin toplumsal saglik hizmetleri

HEDEF (H3.4) sunmak.

ilcede bulunan isyerlerinin ve gida (iretim tesislerinin saglikli kosullarda
HEDEF (H3.5)  calisip calismadigini denetlemek ve ruhsatlandirma hizmetlerini etkili bir
sekilde yuritmek.

Temiz bir kent icin kati atik toplama ve geri donisim hizmetlerini etkin
HEDEF (H3.6)  sekilde yerine getirmek, cevre bilincini giclendirmek ve sifir atik projesi
calismalarini tamamlamak.

AMAC (A4)

Sosyal yardim ve hizmetlerde siirdiiriilebilirligi 6n planda tutarak toplumsal refah icin dogru
hedef kitleye hizmet vermek.

Kadinlarin sosyal yasama katilimini saglamak Uzere pirlanta merkezi sayisini
HEDEF (H4.1)

artirmak.

Sosyal yardimlarda etkili yontemler gelistirilerek dogru hedef kitleye
HEDEF (H4.2) yaryard Y getietm grv Hey

ulasmak.

Meslek kurslari ve organizasyonlarla istihdama katki saglamak ve egitim
HEDEF (H4.3) I . . . .

dizeyinin yikseltilmesine yonelik faaliyetlerde bulunmak.

Dezavantajli kesimlerin sosyal yasamdaki roliini glclendirmek ve toplumsal
HEDEF (H4.4) o N . .

cinsiyet esitligine yonelik farkindaligi arttirmak.

Kilttrel deder ayrimi yapilmaksizin toplumun ihtiyaclarina yonelik hizmet ve
HEDEF (H4.5) a 'u g " ¥| I yapl 1zI .|‘3u UI '|y‘(; Inay ik hiz v

faaliyetlerle kllttrel dayanisma ve birlikteligi gelistirmek.
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AMAC (A5)

Siirdiiriilebilir iist yapi calismalariyla engelleri asan, yasanabilir Buca'yi olusturmak.

HEDEF (H5.1) Ula?.lm agricinde yer alan kaldirimlar ile yollari engelli ve yasli dostu haline
getirmek.

Halkin ve kentin ihtiyaclarina yonelik sosyal, kiltirel, mimari ve kentsel
HEDEF (H5.2) . -
tasarim projeleri Gretmek.

Yeni yapilacak belediye tesis ve binalarinin ulasilabilirligini 6n planda
HEDEF (H5.3)  tutacak sekilde tasarlamak ve mevcutlari engelsiz hale getirecek calismalar
yUritmek.

AMAC (A6)

Etkin ve verimli calisan kurumsal bir yapi icin siirekli gelisim ve yenilik¢i anlayisla katilimciligi
on planda tutarak kurumsal yapiyi gelistirmek.

Elektronik belge yonetimine gecerek, arsiv alt yapisini gliclendirmek,
HEDEF (H6.1)  belediyenin yedekleme sistemini yenilemek ve felaket kurtarma yapisini
olusturmak.

Kurum personelinin etkin ve verimli calismasini saglamak icin kisisel gelisim
HEDEF (H6.2) ve mevzuat egitimleri dizenlemek ve personel motivasyonunu yikseltecek
Faaliyetler yiritmek.

HEDEF (H6.3) Belediye gelirlerinde tahakkuk tahsilat oranini artirmak ve giderlerde
' tasarrufu 6n planda tutan uygulamalari desteklemek.

Belediyeye iliskin ihaleleri en dogru ve en hizli sekilde gerceklestirmek,
HEDEF (H6.4) belediye bina ve tesislerinde glvenlik ve temizlik hizmetlerinde kaliteyi
artbirmak.

Vatandaslardan ve muhtarlardan gelen tim talepleri yerinde incelemek ve
HEDEF (H6.5) . - .
en kisa sirede ¢ézdmler Gretmek.

HEDEF (H6.6) Mali streclerde plan ve programlara dayali karar alma kapasitesini arttirmak
' ve bitcelerde yapilan degisiklikleri en aza indirmek.

HEDEF (H6.7) Belediye araclarinin bakimlarini diizenli sekilde yaparak, iyilestirme
' calismalariyla ariza ve hasar maliyetlerini %10 azaltmak.
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C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

. 2020-2024 Stratejik Planinda yer alan 6 amac ve onlarin altinda yer alan 29 hedeficin 2020
Performans Programinda toplam 45 performans hedefi belirlenmistir. 2020 yilinda 5 performans
hedefi belirlenmis olan birinci ama¢ (Mekansal yasam kalitesini tarihi ve dogdal guzelliklere sahip
cikarak yikseltmek.) icin 13.615.000 TL, 8 performans hedefi belirlenmis olan ikinci amac (Buca'yi
kaltdr, sanat ve sporun merkezi haline getirmek, sosyal ve kultirel seviyeyi yikseltmek.) icin
12.890.850 TL, 9 performans hedefi belirlenmis olan Gc¢lncl amac (Temizligi ve yesili ile mutlu
insanlarin yasadigi saglikli bir kent icin stirddrdlebilir bir cevre olusturmak.) icin 106.240.000 TL, 8
performans hedefibelirlenmis olan dérdinci amac (Sosyal yardim ve hizmetlerde sirdirilebilirligi
on planda tutarak toplumsal refah icin dogru hedef kitleye hizmet vermek.) icin 11.234.400 TL,
5 performans hedefi belirlenmis olan besinci amac (Strddrilebilir Gst yapr calismalariyla engelleri
asan, yasanabilir Buca'yl olusturmak.) icin 39.107.500 TL ve 10 performans hedefi belirlenmis
olan altinci amac (Etkin ve verimli calisan kurumsal bir yapi icin strekli gelisim ve yenilikci anlayisla
katilimciligi 6n planda tutarak kurumsal yapiyi gelistirmek.) icin 49.536.000 TL kaynak ayrilmustir.

Amacglara Ayrilan Kaynak Miktari

Yukaridaki grafikten de anlasilacagi Gzere 2020 yilinda kullanilacak kaynagin %45,7’sinin
Gclncl amac icin, %21,3'Gnln altinc amac icin, %16,8'inin besinci amac icin, %5,9'unun birinci
amac icin, %5,5'inin ikinci amac icin ve %4,8'inin ise dordinci amac icin olacagi tahmin edilmistir.
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PERFORMANS HEDEFLER
VE FAALIYET MALIYETLERI
TABLOLARI




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BA$KANLIGI
AMAC : MEKANSAL YASAM KALITESINi TARIHi VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHIP CIKARAK
YUKSELTMEK.
HEDEEF - CAGDAS SEHIRCILIK ILKELERINE UYGUN OLARAK YENi IMAR PLANLARI HAZIRLAMAK
: VE MEVCUT PLANLARI REVIZE ETMEK.
PERFORMANS HEDEFi [1.1.1 |1. ETAP iMAR PLANI REVIZYON CALISMALARINI TAMAMLAMAK.
Daha yasanabilir bir fiziki ve sosyal ¢evreyi saglayabilmek amaciyla, yaklasik 208
hektarlik alani kapsayan Buca ilcesi, Kentsel Yerlesik Alan 1. Etap Planlama Bélgesi’'ne
yonelik 1/1000 6lcekli uygulama imar plani revizyonu calismasinin, bu alandaki imar
planlarinin 80'li yillardan beri degismemis olmasi, bu durumun kentteki hem mevcut
ACIKLAMALAR hem de gelecekteki niifus artisina cevap verecek nitelikte olmamasi, sosyal donati ve
altyapi ihtiyacini karsilayamamasi gibi sorunlari ¢6ziimleyecek ve alanda fenni ve sihhi
yapilasmanin da 6niini agacak bir calisma olmasi nedeniyle Plan ve Proje
Midirligi'nin hedeflerinden birini olusturmaktadir.
SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1 PLANLI YERLE$iM ALANLARININ ORANI % 35 35 35
ACIKLAMA iL(;E TOPLAM ALANINA PLANLI ALANLARININ ORANLANMASIYLA OLCULECEK.
2 PLANLI KONUT ALANI ORANI % 30 30 30
ACIKLAMA iL(;E TOPLAM ALANINA PLANLI KONUT ALANLARININ ORANLANMASIYLA C)LCULECEK.
KENTSEL DONUSUM ALANLARININ
3 TOPLAM KENTSEL YERLESiM ALANINA 3.46 3.46 4
ORAN %
KENTSEL DONUSUM ALANLARININ TOPLAM KENTSEL YERLESiM ALANINA ORANLANMASIYLA
ACIKLAMA | . -
OLCULECEK.
1-2-3.ETAP PLANLAMA BOLGELERi IMAR
4 PLANLARI REVIiZYONUNUN TAMAMLANMA 10 20 65
ORANI %
1-2-3.ETAP PLANLAMA BOLGELERIi IMAR PLANLARI REViZYONUNUN TAMAMLANMA DURUMUNA GORE
ACIKLAMA | .. -
OLCULECEK.
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
114 PLANLAMA FAALIYETI 982.500,00 0,00 982.500,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 982.500,00 0,00 982.500,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

MEKANSAL YASAM KALITESINi TARiHi VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHIP CIKARAK
YUKSELTMEK.

CAGDAS SEHIRCILIK iLKELERINE UYGUN OLARAK YENi IMAR PLANLARI HAZIRLAMAK
VE MEVCUT PLANLARI REVIZE ETMEK.

AMAC 1

HEDEF 1.1

FAALIYET KODU / ADI (114 [PLANLAMA FAALIYETIi

SORUMLU HARCAMA BIRIMi

VEYA BiRiIMLERI PLAN VE PROJE MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Buca ilcesi, Kentsel Yerlesik Alan 1. Etap Planlama Bélgesi'ne yénelik 1/1000 &lcekli uygulama imar plani revizyonu
calismasina 2018 yilinda hizmet alimi yapilarak baslanmistir. S6z konusu calisma 5 asamadan olusmakta olup, ‘is
Programi ve Yaklasim Raporu (On Rapor) Hazirlanmast’, ‘imar Planina Esas Analiz-Sentez-Etiit Raporu Hazirlanmas’,
‘Mekansal Gelisme Stratejisi Raporu Hazirlanmasi’ asamalari tamamlanmis olup, ‘1/1000 &lcekli Uygulama imar Plani
Revizyonu, Plan Aciklama Raporu ve Plan Notlari Hazirlanmasi’ asamasi ¢alismalari halen devam etmektedir.

Bu calismalar tamamlandiktan sonra son asama olan ‘Uygulama imar Plani Revizyonu Dokiimanlarinin Hazirlanmasi’ ile
Buca ilcesi, Kentsel Yerlesik Alan 1. Etap Planlama Bélgesi'ne yonelik 1/1000 &lcekli uygulama imar plani revizyonu
calismasi sonlanacak ve 2. ve 3. etap olarak belirlenen bélgelerin ¢alismalarina baslanacaktir.

EKONOMIK KOD (2020)

01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERI 0,00

03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 982.500,00
04 FAiZ GiDERLERi 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 982.500,00
W 5 DONER SERMAYE 0,00
j‘-" &z YURT iCi 0,00

2° $ YURT DI

sl 0,00
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 982.500,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC . MEKANSAL YASAM KALITESINi TARIHI VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHIP CIKARAK
YUKSELTMEK
HEDEE 15 KACAK YAPILASMAYLA MUCADELEYi ETKIN HALE GETIRMEK VE iIMAR BARISINDAN

HAKSIZ YARARLANMALARI ONLEMEK.

KACAK YAPI iIHBARLARINI DEGERLENDIREREK ZAMANINDA VE ETKIN MUDAHALE
ETMEK

insanlarin yasam kalitesini yiikseltebilmek icin, rahat ve yasanabilir kentler yaratmak
adina hazirlanmis olan imar mevzuati, kentlerin ortak sorunu haline gelen kacak yapiyla
micadelenin kaynagini olusturmaktadir. Kacak yapilasmayla ilgili olarak gelen talep,
sikayet ve ihbarlari zamaninda ve mevzuata uygun sekilde sonuclanmasini saglamak

PERFORMANS HEDEFi [1.2.1

ACIKLAMALAR blyik 6nem arz etmektedir.
SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
RUHSAT VE RUHSAT EKLERINE
1 AYKIRILIKLAR VE KACAK YAPI TESPIT 500 700
SAYISI

ACIKLAMA |RUHSAT VE RUHSAT EKLERINE AYKIRILIKLAR VE KAGAK YAPI TESPIT SAYISI iLE OLGULECEK.

KAMUSAL ALANA VE 3. SAHISLARA AIT
2 ALANLARA iLISKIN KACAK YAPI TESPIT 100 150
SAYISI

AGIKLAMA |KAMUSAL ALANA VE 3. SAHISLARA AIT ALANLARA iLISKIN KACAK YAPI TESPIT SAYISI iLE OLCULECEK.

: KACAK YAPILARI MEVZUATA UYGUN HALE . -
GETIRME ORANI %
ACIKLAMA |KAGCAK YAPILARI MEVZUATA UYGUN HALE GETiIRME ORANI iLE OLGULECEK.
4
AGIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
115 YAPI KONTROL FAALIYETI 1.272.000,00 0,00 1.272.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 1.272.000,00 0,00 1.272.000,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC ’ MEKANSAL YASAM KALITESINi TARIHI VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHIP CIKARAK
YUKSELTMEK
HEDEF 5 KACAK YAPILASMAYLA MUCADELEYi ETKIN HALE GETIRMEK VE IMAR BARISINDAN

HAKSIZ YARARLANMALARI ONLEMEK.

FAALIYET KODU / ADI (115 |YAPI KONTROL FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA BIRIMi

VEYA BiRiMLERI YAPI KONTROL MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Kacak yapilasmayla ilgili olarak gelen talep, sikayet ve ihbarlara zamaninda ve mevzuata uygun sekilde yerinde
denetlenerek islem yapilacaktir.Belediyemiz imkanlarinca yikilamayan kagak yapilarin yikim islemlerini gerceklectirmek
icin de yikim ihalesi yapilmasi 6ngoriilmictiir.Kacak yapilasmayla etkin bir sekilde miicadele edebilmek icin;

1) Konusunda uzmanlasmis yada yetistirilebilir personelin siirekli olarak istihdam edilmesi

2) Calisma ortaminin uygulamalar esnasinda yapilacak incelemeler ve hazirliklar icin uygun olmasi

3) Tiim arazi sartlarina uygun hizmet aracinin olmasi

4) Sahada ihtiyac¢ duyulan verilere her an ulasilabilir olunmasi

5) ihtiya¢ duyulan teknik alt yapi ve donanimin birimin ihtiyaglarini karsilayabilir olmasi.

6) Hizmet standardi ve kalitesini yikseltmek, ayrica is yikini diizenleyebilmek icin dis ve i¢c paydaslari bilgilendirilmesi
7) Calismalarin yiritilebilmesi icin uygun biit¢enin sunulmasi gerekmektedir.

EKONOMIK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 1.262.000,00
04 FAiZ GiDERLERi 10.000,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 1.272.000,00
w % DONER SERMAYE 0,00
Eaz YURT iCi 0,00
2° S YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGCE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 1.272.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC : MEKANSAL YASAM KALITESINI TARIHi VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHIP CIKARAK
YUKSELTMEK.
KAMULASTIRMADA BELEDIYE BUTCESINE DAHA AZ YUK GETIRECEK COZUMLER
HEDEF 13 |-
URETMEK.
PERFORMANS HEDEFI |1.3.1 UI{QEATL&_QETIRMADA BELEDIYE BUTCESINE DAHA AZ YUK GETIRECEK COZUMLER

Belediyemizce yeni projelerin hayata gecirilebilmesi, yeni yollarin agilabilmesi; ayrica
kamusal alanda tasinmazi bulunan vatandaslarin tasinmazlari (izerinde tasarruf
edememeleri dolayisi ile yasadiklari hak kaybinin giderilmesi amaciyla yapilan
kamulastirma islemleri, belediyemiz blitcesine biiyiik yiik getirmektedir. Bu sebeple
ACIKLAMALAR kamulastirma islemlerinden 6nce imar uygulamalarinin tamamlanmasi hem belediye
biit¢cesine gelen yiki hafifletecek hem de vatandas magduriyetini ortadan kaldiracaktir.

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1 KAMULASTIRMA MIKTARI M2 8.828 6.000 6.000
AGIKLAMA |YILLIK YAPILAN KAMULASTIRMA M2 MIKTARI iLE OLCULECEK.
2 KAMULASTIRMA BUTCESI ( MILYON TL) 1.9 5
AGIKLAMA |KAMULASTIRMA iCIN HARCANACAK BEDEL iLE OLGULECEK.
: KAMULASTIRMADA 18 UYGULAMASI iLE 5
SAGLANAN TASARRUF ORANI (%)
KAMULASTIRMA iCiN BELIRLENEN ALAN iCNDE 18 UYGULAMASIYLA YAPILAN TASARRUF ORANI iLE
AGIKLAMA |
OLCULECEK.
4
AGIKLAMA
5
AGIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
116 KAMULASTIRMA FAALIYETI 6.904.000,00 0,00 6.904.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 6.904.000,00 0,00 6.904.000,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC . MEKANSAL YASAM KALITESINi TARIHi VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHIP CIKARAK
YUKSELTMEK.
KAMULASTIRMADA BELEDIYE BUTCESINE DAHA AZ YUK GETIRECEK COZUMLER
HEDEF 13 |GRETMEK

FAALIYET KODU / ADI (116 |KAMULASTIRMA FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA BIiRiMi

VEYA BiRiMLERI EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Fen isleri Mudirliigd, Tesisler Miidiirligi, Park ve Bahceler Miidiirligii ve Yapi Kontrol Midirliigiinden ya da
vatandaslardan gelen talepler tizerine kamulastirma yapilacak alanda 6ncelikle imar tetkiki yapilacaktir. 3194 Sayili
Kanunun 16. ya da 18. Maddesine tabi olan tasinmazlarla ilgili olarak, imar ve Sehircilik Miidirligi Harita Sube Sefligine
imar uygulamasinin tamamlanmasi icin bilgi verilecek, imar uygulama sonucunda kamulastirilacak alan kalir ise
kamulastirma calismasi ondan sonra baslayacaktir.

Eder imar uygulamasi yapilacak alanda imar plani yok ise (hi¢ yapilmamis ya da iptal edilmis) Plan ve Proje Midirligi'ne
bilgi verilerek imar planinin yapilmasi saglanacaktir. Ust 6lcekli planlarin bulunmadigi alanlarda ise yetkili kurum olan
izmir Biilyliksehir Belediyesi ile koordinasyona girilecektir.

EKONOMIK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 304.000,00
04 FAiZ GiDERLERI 1.600.000,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 5.000.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 6.904.000,00
w _ ﬁ DC')NE!! .SERMAYE 0,00
EZE YURT ici 0,00
@ g YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 6.904.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI

BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAC

YUKSELTMEK.

MEKANSAL YASAM KALITESINi TARIHI VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHIP CIKARAK

HEDEF

14 HIZLI HIZMET SUNMAK.

RUHSATLANDIRMA FAALIYETLERININ DiJiTALLESMESi SAGLANARAK ULASILABILIR VE

PERFORMANS HEDEFi |1.4.1

RUHSATLANDIRMADA DiJiTALLESEME CALISMALARINA BASLAMAK VE iMAR
DURUMUNU 1 iS GUNUNDE VERMEK.

ACIKLAMALAR

Kentin gelisimini saglamak igin imar planlar yapilmasi yaninda bu planlara uygun
yapilasmanin da saglanmasi gerekmektedir. Cagin kosullarina uygun olarak
ruhsatlandirma faaliyetlerinin de dijital olarak yiritdlebilmesi icin gerekli alt yapinin
olusturulmasi ve siireclerin dijital olarak sonlandirmasi calismalari yapilacaktir. imar
durum belgelerinin hizli bir sekilde verilmesine iliskin alt yapi olusturulacaktir.

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
: RUHSATLANDIRMANIN DiJITALLESME 3 - -
ORANI %
ACGIKLAMA |RUHSATLANDIRMANIN DIJITALLESME DUZEYi iLE OLGULECEK.
RUHSATLANDIRMA FAALIYETINDEN
2 MEMNUNIYET ORANI % = = 7
ACGIKLAMA |RUHSATLANDIRMA FAALIYETINDEN VATANDAS MEMNUNIYETI ORANI ILE OLGCULECEK.
: RUHSAT TALEPLERININ KARSILANMA o o
ORANI %
ACGIKLAMA |YAPI RUHSATI, YAPI KULLANIM BELGESI TALEPLERININ KARSILANMA ORANI iLE OLCULECEK
4
AGIKLAMA
5
AGIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
117 YAPI RUHSATLANDIRMA FAALIYETI 2.174.000,00 0,00 2.174.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 2.174.000,00 0,00 2.174.000,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

MEKANSAL YASAM KALITESINi TARIHI VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHIP CIKARAK
YUKSELTMEK.

RUHSATLANDIRMA FAALIYETLERININ DiJITALLESMESi SAGLANARAK ULASILABILIR VE
HIZLI HIZMET SUNMAK.

AMAC 1

HEDEF 14

FAALIYET KODU / ADI |117 |YAPI RUHSATLANDIRMA FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA BIRiMi

VEYA BiRiMLERI IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Bu faaliyet kapsaminda imar durum belgesi, yapi ruhsat ve yapi kullanma izin belgesi verilmekte, imar mevzuatina gére
11,15,16 ve 18 inci maddeleri geregi tevhit-ifraz, sinir diizeltmesi, yola terk, ihdas islemleri yapilmakta, binalar i¢in
numarataj ve kroki belgesi diizenlenmekte, Yapi Yeri Uygulama ve Kod Krokilerinin (TUS) kontroli yapilmaktadir. Ayrica,
pafta ve plan degisikliklerinin dijital ortama aktarilarak uygun koordinasyon istemine dondstirilmesine iliskin
calismalari yaparak ruhsatlandirmada dijitallesme siireci baslatilacaktir.

EKONOMIiK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERi 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 2.174.000,00
04 FAiZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 2.174.000,00
w - E DC’)NE!R .SERMAYE 0,00
’lé 5% YURT iCi 0,00
v YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 2.174.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC ’ MEKANSAL YASAM KALITESINi TARIHI VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHIP CIKARAK
YUKSELTMEK.
HEDEF 1.5 [KENTSEL DONUSUM PROJE CALISMALARINI TAMAMLAMAK.

SEYHAN KENTSEL DONUSUM ALANI PROJESINi TAMAMLAMAK VE CALDIRAN KENTSEL
DONUSUM ALANI PROJESINE BASLAMAK.

Buca ilcesi'nde tek “Riskli Alan” ilan edilen konumunda olan ve yaklasik 85 ha.
blyikliginde bir bélgeyi kapsayan Seyhan Mahallesi Kentsel Dénisim Alani, 1/25.000
Slcekli izmir Biyiiksehir Biitiinii Cevre Diizeni Planinda biiyiik bir kismi konut disi
kentsel calisma alani, az bir kismi kentsel yerlesik alan olarak belirlenen, fiziki
yapilasmanin son derece kot oldugu ve mevcut imar planlarinin hem niteliksiz hem de
donisimi saglayamadigi, sektorel bazda ve sosyo-ekonomik 6lcekte gelisimin mimkin
olmadigi, cevre kirliliginin Ust diizeyde oldudu, binalarin biiyiik cogunlugunun
ACIKLAMALAR miihendislik hizmeti almadan yapildigi g6z 6niine alindiginda ilcede 6ncelikli olarak
calisilmasi gereken alanlardan biri olarak Midirligimiziin hedeflerinden birini
olusturmaktadir.

Ayrica, Caldiran mahallesine iliskin kentsel doniisiim projesine 2020 yili itibariyle
baslanilmasi ve 2020-2024 déneminde s6z konusu ¢alismanin da tamamlanmasi
hedeflenmektedir.

PERFORMANS HEDEFi |1.5.1

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020

KENTSEL DONUSUM PROJELERININ

TAMAMLANMA ORANI % 125 50 62.5

AGIKLAMA |KENTSEL DONUSUM PROJELERININ TAMAMLANMA DUZEYi iLE OLGCULECEK.

KENTSEL DONUSUM ALANLARININ

2 TOPLAM KENTSEL YERLESIM ALANINA 3.46 3.46 4
ORANI %
KENTSEL DONUSUM ALANLARININ TOPLAM KENTSEL YERLESIM ALANINA ORANLANMASIYLA
AGIKLAMA |~ .
OLCULECEK.
3
AGIKLAMA
4
AGIKLAMA
. Kaynak ihtiyaci (2020) TL
FAALIVET Faaliyetler
KODU y ) )
Biitce Biitce Disi Toplam
118 KENTSEL DONUSUM FAALIYETI 2.282.500,00 0,00 2.282.500,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 2.282.500,00 0,00 2.282.500,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC : MEKANSAL YASAM KALITESINi TARIHi VE DOGAL GUZELLIKLERE SAHIP CIKARAK
YUKSELTMEK.
HEDEF 1.5 |KENTSEL DONUSUM PROJE CALISMALARINI TAMAMLAMAK.

FAALIYET KODU / ADI |118 |KENTSEL DONUSUM FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

VEYA BiRiMLERIi PLAN VE PROJE MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Seyhan mahallesi (85 ha) kentsel déniisim projesi calismasina 2018 yili sonunda baslanilmis olup, proje calismasi
kapsamindaki Halihazir Haritalarin Uretilmesi, Mevcut Durum Analizi, Hak Sahipligi Ve Gayrimenkul Dederlemeye Esas
Verilerin Ve Kiymet Takdir Raporlarinin Hazirlanmasi agsamalari tamamlanmistir.2019 yili sonuna kadar Doniisiim
Strateji Planinin Hazirlanmasi, 1/5000 Olcekli Nazim imar Plani Ve 1/1000 Olcekli Uygulama imar Plani On Taslaklarinin
Hazirlanmasi asamalarinin tamamlanmasi 6ngorilmektedir. Sonrasinda 2020 yili icerisinde proje kapsamindaki diger
asamalar, Kentsel Tasarim Avan Projesinin Hazirlanmasi, Mimari Avan Projesinin Hazirlanmasi, U¢ Boyutlu
Gorsellestirme isleminin Tamamlanmasi, Miihendislik Hizmetleri Avan Projelerinin Tamamlanmasi, 1/5000 Olcekli Nazim
imar Plani Ve 1/1000 Olgekli Uygulama imar Plani Nihai Onerilerinin Hazirlanmasi, Matematiksel Ve Finansal Modelin
Olusturulmasi, Hak Sahipleri ile Uzlasma Goriismelerinin Yiritilmesi, daha dnceki tim is kalemlerine ait toplanan
verilerin son halinin Cbs ortamina aktarilmasi asamalarinin tamamlanmasi amaclanmaktadir.

EKONOMIK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 2.282.500,00
04 FAiZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERi 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 2.282.500,00
7.3V DONER SERMAYE 0,00
o<
o YURT iCi 0,00
‘§ < YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 2.282.500,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC . BUCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE
KULTUREL SEVIYEYi YUKSELTMEK.
HEDEE oo KULTUR VE SANAT FAALIYETLERiI DUZENLEMEK VE BUCA HALKINI SANATIN EN AZ BiR

KOLU iLE TANISTIRMAK.

PERFORMANS HEDEFi [2.1.1 |HALKIN KATILIM SAGLAYACAGI KULTUR VE SANAT FAALIYETLERI DUZENLEMEK.

Kentimizin diinya standartlarinda bir ortama kavusabilmesi icin kentlilerin birikimlerini
ortaya koyabilecekleri her yasa ve her kesime hitap eden etkinlikler diizenlenecektir.
Buca halkinin sosyal ve kiiltirel yasamina ve gelisimine katki saglamak icin diizenlenen
bu etkinliklerde vatandas memnuniyeti 6n planda tutulacaktir.

ACIKLAMALAR

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
. KULTUR VE SOSYAL FAALIYETLERDEN - o
MEMNUNIYET ORANI %
AGIKLAMA |VATANDASIN KULTUR VE SANAT FAALIYETLERIYLE iLGILI MEMNUNIYET DUZEYi ILE OLGULECEK.
. KULTUR VE SOSYAL FAALIYETLERE KATILIM e =
DUZEYiINDE ARTIS ORANI %
AGIKLAMA |KULTUR VE SOSYAL FALIYETLERE KATILIM DUZEYINE GORE OLGULECEK.
3 KARDES SEHIR SAYISI 2 2
AGIKLAMA |KARDES SEHIR PROTOKOL SAYISI ESAS ALINACAK.
4
AGIKLAMA
5
AGIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaa (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
119 KULTUR VE SANAT FAALIYETI 3.347.400,00 0,00 3.347.400,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 3.347.400,00 0,00 3.347.400,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

BUCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE

LSS e KULTUREL SEVIYEYi YUKSELTMEK.

KULTUR VE SANAT FAALIYETLERi DUZENLEMEK VE BUCA HALKINI SANATIN EN AZ BiR

HEDEF 21 KOLU ILE TANISTIRMAK.

FAALIYET KODU / ADI [119 |KULTUR VE SANAT FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

VEYA BiRiMLERI KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

ilcemizde yapilan her tiirli sosyal, kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler kapsaminda; Diinya Tiyatrolar Giin{, Taksav
Uluslararasi Tiyatro Festivalleri, D.E.U sergilenen Ozel tiyatrolarla Bucali hemserilerimizle bulusturulacaktir. 14Subat
Sevgiller giin{, 17 Mart Canakkale Sehitlerini Anma Gind,Ramazan Etkinlikleri, 30 Adustos Zafer Bayrami, Dinya Siir
Giind, Diinya Tiyatrolar Giind, 23 Nisan Kutlamlari,29 Nisan Diinya Baris Giinii,Kadir Gecesi, 9 Eyliil izmirin
Kurtulusu,29Ekim Cumhuriyet Bayrami,24 Kasim Ogretmenler Giinii ,4 Aralik Diinya Madenciler Giinii,19 Mayis Genclik
ve Spor Bayrami,17 Mart Canakkale Sehitlerini Anma, 10 Kasim Atatlrki Anma, Mevlanayl Anma, Haci Bektas Veliyi
Anma,Srebenista Anma, Sivasi Anma,Uc Fidani Anma, Ugur Mumcuyu Anma, Nazim Hikmeti Anma vb.Ozel giin ve Anma
etkinliklerini gerceklestirilecektir. Hidirellez Senligi,Balkan Festivali, Kisa Film Festivali , Rahvan At Yarislari ve Yilbasi
etk. vb. Festival ve senlikler diizenlenecektir. Kiltir Sanat Merkezimiz ve Protestan Kilisesinde Oda konserleri
gerceklestirilecektir. Meclis salonunda ve Kiiltiir Sanat merkezimizde cesitli konferanslar,seminerler ve soylesiler
yapilacaktir. Kentimizin sosyal kiltiirel yasam kalitesinin arttirilmasinda ve kentin kaltir bilincinin zenginlesmesi icin her
yil yenilen ve eklenerek artan kiltiir ve sanat programlarimiz giincellenip yenilenecektir.

EKONOMIK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERi 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERi 3.347.400,00
04 FAIZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 3.347.400,00
w - E D6NE.R .SERMAYE 0,00
‘:?: a5 YURT iCi 0,00
¥ YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 3.347.400,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

BUCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZI HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE
KULTUREL SEVIYEYi YUKSELTMEK.

KULTUR VE SANAT FAALIYETLERiI DUZENLEMEK VE BUCA HALKINI SANATIN EN AZ BiR
KOLU iLE TANISTIRMAK.

FUAR VEYA ETKINLIKLERE KATILIM SAGLAYARAK BELEDIYENIN GORUNURLUGUNU
ARTIRMAK.

Kentimizin diinya standartlarinda bir ortama kavusabilmesi icin her yasa ve her kesime
hitap eden fuar veya etkinliklere katilinmaktadir. Buca halkinin sosyal ve kdltirel
yasamina ve gelisimine katki saglamak icin diizenlenen bu fuar ve etkinliklerde
belediyenin gériinlirligi 6n planda tutulacaktir.

AMAG 2

HEDEF 2.1

PERFORMANS HEDEFi |2.1.2

AGIKLAMALAR
SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
. KATILIM SAGLANAN ULUSAL VE . :
ULUSLARARASI ETKINLIK SAYISI
ACIKLAMA |YILLIK KATILIM SAGLANAN ULUSAL VE ULUSLARARASI ETKINLIK SAYISI iLE OLCULECEK.
: FUAR VEYA ETKINLIKLERDEN a0
KATILIMCILARIN MEMNUNIYET ORANI %
ACGIKLAMA |KATILIMCILARA YAPILACAK MEMNUNIYET ANKETI SONUGLARINA GORE OLCULECEK.
3
AGIKLAMA
4
AGIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
120 TANITIM FAALIYETI 747.400,00 0,00 747.400,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam|  747.400,00 0,00 747.400,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

BUCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE
KULTUREL SEVIYEYi YUKSELTMEK.

KULTUR VE SANAT FAALIYETLERiI DUZENLEMEK VE BUCA HALKINI SANATIN EN AZ BiR
KOLU iLE TANISTIRMAK.

AMAC 2

HEDEF 21

FAALIYET KODU / ADI (120 |TANITIM FAALIYETIi

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

VEYA BiRIMLERI KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

- ilce sosyal ve kiiltiir tarihini korumak, gelecek nesillere aktarimini saglamak.

- ilgenin bu alanda &ncelikli ihtiyaci olan islevsel ve yiiksek kapasiteli tiyatro-sinema-sergi salonlari, konser alanlari
olusumuna katki sunmak.

- Dlizenlenecek etkinliklere yiliksek ve toplumun her kesiminde katilimini saglamak icin reklam, tanitim ve duyuru
calismalari yapilacaktir.

EKONOMIK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERi 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 747.400,00
04 FAiZ GiDERLERI 0,00
05 CARIi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 747.400,00
u - 5 D6NE!2 -SERMAYE 0,00
£E2g YURT iCi 0,00
@~ g YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 747.400,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

BUCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE
KULTUREL SEVIYEYi YUKSELTMEK.

KULTUR VE SANAT FAALIYETLERiI DUZENLEMEK VE BUCA HALKINI SANATIN EN AZ BiR
KOLU iLE TANISTIRMAK.

AMAC 2

HEDEF 2.1

PERFORMANS HEDEFi |2.1.3 [ETKINLIK VE SOYLESILER DUZENLEYEREK KUTUPHANEYE iLGiYi ARTIRMAK

Alaninda uzman kisilerle konferans diizenlemeyi, yazar ve sairlerin kitaplari ile halkimizi
bulusturmayi, konferans soylesi, imza glinleri diizenleyip (diinya siir gin, kitiphane
haftasi, miizeler haftasi vb.) 6zel giin ve haftalarda etkinlikler gerceklestirmeyi
hedefliyoruz.

ACIKLAMALAR

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020

DUZENLENECEK ETKINLiK VE SOYLESI
SAYISI

AGIKLAMA |DUZENLENECEK ETKINLIK VE SOYLESI SAYISI iLE OLGULECEK.

KUTUPHANE HiZMETLERi MEMNUNIYET
2 ORANI 85 85 85
AGIKLAMA |KUTUPHANE HiZMETLERINDEN FAYDALANMA MEMNUNIYETI iLE OLCULECEK.
3 KUTUPHANEDEN FAYDALANAN KiSi SAYISI 13.811 14.000 14.000
VAT MERKEZ KUTUPHANE, DOGANCILAR CUMHURIYET KUTUPHANESI, SOKAK KUTUPHANESI, GENCLIK
¢ MERKEZLERI VE DIGER OKUMA ALANLARINDAN FAYDALANAN KiSi SAYISI iLE OLCULECEK.
4
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
121 KUTUPHANE HiZMETLERI FAALIYETI 272.000,00 0,00 272.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam|  272.000,00 0,00 272.000,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

BUCA'Y!I KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE
KULTUREL SEVIYEYi YUKSELTMEK.

KULTUR VE SANAT FAALIYETLERI DUZENLEMEK VE BUCA HALKINI SANATIN EN AZ BiR
KOLU iLE TANISTIRMAK.

AMAC 2

HEDEF 21

FAALIYET KODU / ADI |121 [KUTUPHANE HiZMETLERi FAALIYETIi

SORUMLU HARCAMA BIRIMi

VEYA BiRiMLERI KUTUPHANE VE MUZELER MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Sanatin farkli dallariyla ilgili kitiphanemize yeni kitaplar kazandirmanin yani sira, kitap okuma aliskanligini arttirmak ve
glinlik telaslarimiz icerisinde unutulmaya yiiz tutmus sanat aktivitelerini kitaplar ile yeniden hatirlatmayi saglamaya
yonelik diinya siir giind, kitiphane haftasi, mizeler haftasi vb. etkinlikleri gerceklestirecegiz.

EKONOMIK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERi 272.000,00
04 FAiZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI 272.000,00
w - X DéNE!a ?ERMAYE 0,00
EZE YURT iCi 0,00
@ g YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 272.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

BUCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE
KULTUREL SEVIYEYi YUKSELTMEK.

SPORTIF ETKINLiK VE FAALIYETLERLE HALKIN SPORA KATILIMINI ARTTIRMAK VE
BUCA'YI SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK.

TALEBE BAGLI OLARAK SPOR KURSLARI DUZENLEYEREK BUCA'NIN GELECEGINE
YATIRIM YAPMAK

Spor bireylerin ruhsal,bedensel ve zihinsel olarak dengeli ve saglikli olabilmelerini

temin eden en 6nemli aktivitedir.Yapisi geredi mahalli ve misterek bir hizmet alani olup
mevzuatimizda da mahalli idarelerin spor ile ilgili gérev ve sorumluluklari
bulunmaktadir.Buca Belediyesi olarak 6zellikle cocuklar ve gengler basta olmak Gzere
ACIKLAMALAR her yas ve kesimden insani ¢esitli spor aktivitelerine karsi duyarli ve sporu hayatin bir
parcasi haline getirebilmeleri amaciyla sporla ilgili calismalara agirlik verilecektir.

AMAC 2

HEDEF 2.2

PERFORMANS HEDEFi [2.2.1

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1 SPOR KURSLARINA KATILIM SAYISI 16.000 18.000
AGIKLAMA |SPOR KURSLARINA KAYITLI KiSi SAYISI iLE OLCULECEK.
SPOR KURSLARINDAN MEMNUNIYET
2 ORANI % = =
ACGIKLAMA | SPORTIF KURSLARLA ILGILIi MEMNUNIYET DUZEYi iLE OLGULECEK.
3
ACIKLAMA
4
AGIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
122 SPOR KURS FAALIYETI 1.413.000,00 0,00 1.413.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 1.413.000,00 0,00 1.413.000,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

BUCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE

QLG 2 KULTUREL SEVIYEYi YUKSELTMEK.

SPORTIF ETKINLIK VE FAALIYETLERLE HALKIN SPORA KATILIMINI ARTTIRMAK VE

LERES e BUCA'YI SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK.

FAALIYET KODU / ADI (122 |SPOR KURS FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

VEYA BiRiMLERI GENCLIK VE SPOR HIZMETLERIMUDURLUGU

ACIKLAMALAR

ilcemiz sinirlari icerisinde yasayan her yastan halkin spor bilincini arttirmak adina hali hazirda olan yiizme,fitness,
tenis,futbol kurslari disinda beklentiyi karsilamak adina vatandasimizin talepleri ile tesislerimizin yeterliligi g6z 6niinde
bulundurularak yeni branslar acilacaktir.

EKONOMIiK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 1.413.000,00
04 FAiZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 1.413.000,00
y X D6NE!! .SERMAYE 0,00
EL£E YURT ici 0,00
o~ g YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 1.413.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

BUCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE
KULTUREL SEVIYEYi YUKSELTMEK.

SPORTIF ETKINLiK VE FAALIYETLERLE HALKIN SPORA KATILIMINI ARTTIRMAK VE
BUCA'YI SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK.

SPORTIF ETKINLIKLER DUZENLEYEREK VE DUZENLENEN ETKINLIKLERE KATILIM
SAGLAYARAK SPORUN MERKEZi BUCA iMAJINI GUCLENDIRMEK.

Sporun sadece birey ve bedensel sadlik ile ilgili bir eylem degil kiltirel, toplumsal,
ekonomik, kentlesme, ¢evre koruma siireclerine olan katkisinin da 6n plana ¢ikarildigi
kent ve spor iliskisini kurarak; spor faaliyetlerinin Buca halkinin tim kesimleri i¢in
erisebilir olmasi blyik 6nem arz etmektedir.

ACIKLAMALAR insan sagligi acisindan bircok olumlu etkisi nedeniyle beden editimi ve spor icin uygun
sartlari olusturmak belediyelerin 6nemli gérevlerinden sayilmakta olup kent halkinin
talep ve beklentileriyle paralel diizenlenecek etkinlik ve organizasyonlarla Buca ve spor
imajinin gglendirilmesi saglanacaktir.

AMAC 2

HEDEF 2.2

PERFORMANS HEDEFi [2.2.2

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020

1 DUZENLENEN SPORTIF ETKINLIK SAYISI 35 40

AGIKLAMA |DUZENLENEN SPORTIF ETKINLIK SAYISI iLE OLCULECEK.

KATILIM SAGLANAN ULUSAL VE
ULUSLARARASI SPORTIF ETKINLIiK SAYISI

AGIKLAMA |KATILIM SAGLANAN ULUSAL VE ULUSLARARASI SPORTIF ETKINLIK SAYISI iLE OLCULECEK.

SPORTIF ETKINLIK VE FAALIYETLERDEN

e MEMNUNIYET ORANI % i e
AR MEMNUNIYET ANKETINDE KULTUR VE SPROTIF ETKINLiK VE FAALIYETLERLE iLGiLi MEMNUNIYET DUZEYi
¢ iLE OLCULECEK.
4 SPORTIF ETKINLiK VE FAALIYETLERE 0 -

KATILIM DUZEYINDE ARTIS ORANI %

AGIKLAMA |SPORTIF ETKINLIK VE FAALIYETLERE KATILIM DUZEYINDEKI ARTIS ILE OLCULECEK.

5
AGIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaa (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
123 SPOR ETKiNLIKLERi FAALIYETi 4.165.750,00 0,00 4.165.750,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 4.165.750,00 0,00 4.165.750,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC > BUCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE
KULTUREL SEVIYEYi YUKSELTMEK.
R TIEE s SPORTIF ETKINLIK VE FAALIYETLERLE HALKIN SPORA KATILIMINI ARTTIRMAK VE

BUCA'YI SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK.

FAALIYET KODU / ADI |123 [SPOR ETKINLIKLERI FAALIYETIi

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

VEYA BiRiMLERI GENCLIK VE SPOR ISLERI MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

ilce halkinin sporailgi ve katiimin arttirmak icin tanitim calismalari,belirli giin ve haftalara yonelik etkinlikler okullara
yonelik genel ve cesitli organizasyonlar,turnuvalar diizenlenerek siirdirilecektir.Ulusal ve uluslararasi boyutta
diizenlenecek etkinliklere halkin katilimi arttirilacaktir.

EKONOMIK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 2.915.750,00
04 FAIZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 1.250.000,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 4.165.750,00
w ¥ DONER SERMAYE 0,00
Eaz YURT iCi 0,00
2° $ YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 4.165.750,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 5 BUCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE
KULTUREL SEVIYEYi YUKSELTMEK.
R 25 SPORTIF ETKINLIK VE FAALIYETLERLE HALKIN SPORA KATILIMINI ARTTIRMAK VE

BUCA'YI SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK.

SPORTIF ETKINLIKLERIN DUZENLEDIGi TESISLERIN BAKIM ONARIMLARINI PLANLI BiR
SEKILDE YAPMAK.

Aktif olarak kullanilan tesislerimizin devamliligi ve vatandaslarimizin memnuniyetini
arttirmak, eksiksiz bir sekilde faatliyetlere devam edebilmek icin bakim onarimlarin
aksatilmadan periyodik olarak yapilmasi hedeflenmektedir.

PERFORMANS HEDEFi |2.2.3

AGIKLAMALAR
SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
. SPORTIF ETKINLIK DUZENLENEN TESIS - .
SAYISI
AGIKLAMA |SPORTIF ETKINLIK DUZENLENEN TESIS SAYISI iLE OLCULECEK.
KURS VE ETKINLIKLERIN DUZENLENDIGi
2 SPOR TESISLERINDEN VATANDAS 85
MEMNUNIYETi ORANI %
AT KURS VE ETKINLIKLERIN DUZENLENDIGi SPOR TESISLERINDEN YARARLANAN KATILIMCILARIN
¢ MEMNUNIYETI iLE OLCULECEK
3
AGIKLAMA
4
AGIKLAMA
5
AGIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
124 SPOR TESISLERi BAKIM ONARIM FAALIYETI 1.690.500,00 0,00 1.690.500,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 1.690.500,00 0,00 1.690.500,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 2 BUCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE
KULTUREL SEVIYEYi YUKSELTMEK.
HEDEF o SPORTIF ETKINLIK VE FAALIYETLERLE HALKIN SPORA KATILIMINI ARTTIRMAK VE

BUCA'YI SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK.

FAALIYET KODU / ADI |124 [SPOR TESISLERi BAKIM ONARIM FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA BIRIMi

VEYA BiRiMLERI GENCLIK VE SPOR HIZMETLERI MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Genglik ve Spor Hizmetleri Midirligi’'ne bagli Sirinyer Futbol Tesisleri, Hali Sahalar (3), Yari Olimpik Yizme Havuzu,
Tenis Kuliip, izcilik ve Doga Sporlari Merkezi, Kurugesme Futbol Tesisleri, Yenigiin Spor Kompleksi, Tarik Akan ve Isilay
Saygin Genclik Merkezleri bakim ve onarimlari diizenli olarak yapilacaktir.

EKONOMiK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERi 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERi 1.690.500,00
04 FAIZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 1.690.500,00
w - E D6NE!! .SERMAYE 0,00
’§ 5% YURT iCi 0,00
¥ YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 1.690.500,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI

BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAC

BUCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE
KULTUREL SEVIYEYi YUKSELTMEK.

HEDEF

= YUKSELTILMEK.

HOBI VE SANATA YONELiK KURSLARDA KALITE VE CESITLILIGi ARTTIRMAK VE KATILIMI

PERFORMANS HEDEFi |2.3.1

HALKIN iLGISINi CEKEN HOBI KURSLARI DUZENLEMEK.

ACIKLAMALAR

Kentlilerin gelisimine,bos zamanlarini dogru bir sekilde degerlendirmelerine katki
saglamak amaciyla yeteneklerini de ortaya koyabilecekleri cocuk,geng yetiskin olmak
Gzere her yastan insana yonelik kurslar diizenlenecektir.

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1 KURLARDAN MEMNUNIYET ORANI % 85 85
AGIKLAMA |KURSLARDAN DUYULAN MEMNUNIYET DUZEYi iLE OLGULECEK.
2 KURSLARA KATILIMDA ARTIS ORANI % 5 5
AGIKLAMA |KURSLARA KATILIMDA ARTIS DUZEYi iLE OLGULECEK.
3 KURS CESIDI SAYISI 10 15
AGIKLAMA |KURS GESIDI SAYISI iLE OLGULECEK.
4
AGIKLAMA
5
AGIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
125 HOBI KURSLARI FAALIYETI 427.400,00 0,00 427.400,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 427.400,00 0,00 427.400,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

BUCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE
KULTUREL SEVIYEYi YUKSELTMEK.

HOBI VE SANATA YONELiIK KURSLARDA KALITE VE CESITLILiGi ARTTIRMAK VE KATILIMI
YUKSELTILMEK.

AMAG 2

HEDEF 23

FAALIYET KODU / ADI |125 |HOBI KURSLARI FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA BIiRIiMI

VEYA BiRIMLERI KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Vatandastan gelen talep dogrulturunda taki tasarim,tig-sis 6rme,ahsap boyama,bez bebek yapimi,el nakisi,yapma cicek
vb hobi kurslari diizenlenecektir.

EKONOMIiK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERi 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 427.400,00
04 FAiZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 427.400,00
w - E DﬁNE!R .SERMAYE 0,00
’§ a5 YURT iCi 0,00
¥ YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 427.400,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC > BUCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE
KULTUREL SEVIYEYi YUKSELTMEK.
HEDEE e HOBI VE SANATA YONELiK KURSLARDA KALITE VE CESITLILIGi ARTTIRMAK VE KATILIMI
- YUKSELTMEK.
PERFORMANS HEDEFI |2.3.2 zﬁgg &:ESLARI DUZENLEYEREK SEHRIN KULTUR VE SANAT HAYATINA KATKI

Kentimizin diinya standartlarinda bir ortama kavusabilmesi icin kentlilerin gelisimlerine
destek saglamaya yonelik , birikimlerini ortaya koyabilicekleri kurslar ve etkinlikler
diizenlenecektir. Cocuk, genc ve yetiskinlere yonelik olarak diizenlenecek kurslarda
hizmetlerde kaliteli ve yeterlilik diizeyi yikseltilerek paydaslarla is birligine gidilmesine

ACIKLAMALAR 6nem verilecektir.
SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1 KURSLARDAN MEMNUNIYET ORANI % 85 85 85

ACGIKLAMA |KURSLARDAN DUYULAN MEMNUNIYET DUZEYi iLE OLCULECEK.

2 KURSLARA KATILIMDA ARTIS ORANI % 8 5 5

ACGIKLAMA |KURSLARA KATILIMDA ARTIS DUZEYi ILE OLCULECEK.

3 KURS CESIDi SAYISI 10 10 15
AGIKLAMA |KURS GESIDI SAYISI iLE OLCULECEK.
4
AGIKLAMA
5
AGIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyac (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
126 SANAT KURSU FAALIYETi 827.400,00 0,00 827.400,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam|  827.400,00 0,00 827.400,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

BUCA'YI KULTUR, SANAT VE SPORUN MERKEZi HALINE GETIRMEK, SOSYAL VE
KULTUREL SEVIYEYi YUKSELTMEK.

HOBI VE SANATA YONELIK KURSLARDA KALITE VE CESITLILIGI ARTTIRMAK VE KATILIMI
YUKSELTMEK.

AMAC 2

HEDEF 23

FAALIYET KODU / ADI |126 |SANAT KURSU FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA BIRIMi

VEYA BiRiMLERI KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Yetiskinler icin halk oyunlari,baglama,modern dans, cocuklar icin keman,gitar,resim,tiyatro,halk oyunlari vb sanat
kurslar diizenlenecek olup katilimi arttirmak amaciyla mobil , sosyal medya,belediye web sayfasi vb iletisim kanallari
kullanilacaktir.

EKONOMIK KOD (2020)

01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERI 0,00

03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 827.400,00
04 FAiZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 827.400,00
- 5 DONER SERMAYE 0,00
Ezz YURT iCi 0,00
2° $ YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 827.400,00




iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC : TEMIZLIiGI VE YESILI ILE MUTLU INSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCIN
SURDURULEBILIR BIR CEVRE OLUSTURMAK.
TR o TARIMSAL KALKINMAYI SAGLAMAK UZERE URUN VERIMLILIGINi ARTIRMAYA YONELIK
: FAALIYETLERDE BULUNMAK.
- ZEYTINLIK VE UZUM BAGINDA URUN VERIMLIGINi ARTIRMAK VE CiFTCILERI
PERFORMANS HEDEFi 3.1.1 |; o CLENDIRMEK.
Tirkiye'de tarim sektori,beslenme ve is giiciine etkisi,milli gelire katkisi ve sanayi
sektorline sagladigi hammadde ile ekonomik,sosyal bir sektér olma 6zelligini
korumaktadir.Bu nedenle hernekadar mahalle statiisiine ge¢mis olsa da
Belenbasi,Dogancilar,Karaagac,Kaynaklar bolgelerimiz ve Kiriklar gibi kdylerimiz de
ACIKLAMALAR tarimin gelismesi ve desteklenmesi biyiik 6nem tasimaktadir.Bu nedenle daha dnceki
yillarda baslatilmis olan Gziim ve zeytin Gretimine devam edilecek olup tarimin
gelisimine katki saglamak tizere ciftcilerimize yonelik egitim/bilgilendirme
calismalarina adirlik verilecektir.
SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
TARIM ARAZILERININ iLCE ARAZILERI
1 iCINDEKi PAYI (%) oed 97
AGIKLAMA |TARIM ARAZILERININ ILCE ARAZILERI iCINDEKI PAYI iLE OLGULECEK.
2 UzUM URETIM MIKTARI (KG) 4500 5000
AGIKLAMA |URETILEN UZUM MIKTARI iLE OLGULECEK.
3 ZEYTIN URETIM MIKTARI (KG) 1000 700
AGIKLAMA |URETILEN ZEYTIN MIKTARI iLE OLCULECEK.
A CIFTCILERE YONELIK DUZENLENEN - 7
ETKINLIK VE HIiZMET SAYISI
AGIKLAMA |CIFTCILERE YONELIK DUZENLENEN ETKINLIK VE HiZMET SAYISI iLE OLGULECEK.
CIFTCILERE YONELIK DUZENLENEN
2 ETKINLIKLERE KATILIM SAYISI 2oL Ly

AGIKLAMA |CIFTCILERE YONELIK DUZENLENEN ETKINLIKLERE KATILIM SAYISI iLE OLCULECEK.

FAALIYET

Kaynak ihtiyaci (2020) TL

Kobu Faaliyetier Biitce Biitce DisI Toplam
127 TARIMSAL HIZMETLER FAALIYETI 1.077.000,00 0,00 1.077.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 1.077.000,00 0,00 1.077.000,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

TEMIZLiGi VE YESILi iLE MUTLU iNSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BIR KENT iCiN
SURDURULEBILIR BiR CEVRE OLUSTURMAK.

TARIMSAL KALKINMAY! SAGLAMAK UZERE URUN VERIMLILIGiNi ARTIRMAYA YONELIK
FAALIYETLERDE BULUNMAK.

AMAG 3

HEDEF 3.1

FAALIYET KODU / ADI |127 |TARIMSAL HiZMETLER FAALIYETIi

SORUMLU HARCAMA BIiRiMi

VEYA BiRIMLERI TARIMSAL HIZMETLER FAALIYETI

ACIKLAMALAR

Uziim baginda ve zeytinliklerde; budama ,toprak isleme, sulama, ilaclama, giibreleme, yabani ot temizligi calismalari
zamaninda, etkin ve dogru tarim uygulamalariyla Gretimi artirarak faaliyet sirdirilecektir. Bunun yanisira “Neseli Otlar
Festivali, Belenbasi Kiraz Festivali, Bag Bozumu Senligi" gibi organizasyon ve etkinlikler diizenlenecektir.

EKONOMIiK KOD (2020)

01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERi 0,00

03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 1.077.000,00
04 FAiZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 1.077.000,00
w ¥ DONER SERMAYE 0,00
,IL-" oz YURT iCi 0,00
2 ° $ YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 1.077.000,00

BUCA BELEDIYESi 2020 PERFORMANS PROGRAMI “



iDARE ADI

BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAC - TEMIZLiGI VE YESILI ILE MUTLU INSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BIR KENT iCIN
SURDURULEBILIR BiR CEVRE OLUSTURMAK.
ST 32 |MEVCUTPARKVE YESIL ALANLARI KORUMAK, iSLEVSEL HALE GETIRMEK VE IMAR
: PLANINDA YER ALAN PARK VE YESIL ALANLARI YAPMAK.
; MEVCUT PARKLARIN OYUN GRUBU, SPOR ALETLERI ILE KENT MOBILYALARINI PLAN
) 321 DAHILINDE YENILEMEK VE KULLANIMI KONUSUNDA BILINC OLUSTURMAK.

ACIKLAMALAR

ilcede yer alan park ve yesil alanlardaki oyun grubu spor aletleri ve kent mobilyalar
vatandaslarin kullanimi da dikkate alinarak olusturulacak bakim onarim plani
cercevesinde yenilemeleri yapilacak ve vatandaslarin park ve yesil alanlarla bu park ve
yesil alanlarda bulunan oyun grubu spor aletleri ve kent mobilyalarinin kullanimi
konusunda bilin¢lendirme calismalan yapilacaktir.

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
. KiSi BASINA DUSEN YESIL ALAN MIKTARI 475 A
(M2)
AGIKLAMA |KiSi BASINA DUSEN YESIL ALAN MIKTARI (M2) iLE OLCULECEK.
2 PARK SAYISI 247 248 250
AGIKLAMA |KAYITLI PARK SAYISI iLE OLCULECEK.
3 YESIL ALAN SAYISI 21 21 23
AGIKLAMA |KAYITLI YESIL ALAN SAYISI iLE OLCULECEK.
PARK VE YESIL ALANLARDAN
4 MEMNUNIYET ORANI S0z = =
AGIKLAMA |PARK VE YESIL ALANLARDAN VATANDASIN MEMNUNIYET DUZEYi iLE OLCULECEK.
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
128 PARKLARIN BAKIM VE ONARIM FAALIYETI | 13.836.000,00 0,00 13.836.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 13.836.000,00 0,00 13.836.000,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

TEMIZLiGi VE YESILi iLE MUTLU iINSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCiN
SURDURULEBILIR BIiR CEVRE OLUSTURMAK.

MEVCUT PARK VE YESIL ALANLARI KORUMAK, iSLEVSEL HALE GETIRMEK VE iMAR
PLANINDA YER ALAN PARK VE YESIL ALANLARI YAPMAK.

AMAG 3

HEDEF 3.2

FAALIYET KODU / ADI 128 | PARKLARIN BAKIM VE ONARIM FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA BIRIMi

VEYA BiRiMLERI PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

ilcemiz de yer alan yesil alan/parklarin korunmasi ve bakimi cok biiyiik &nem tasimaktadir.Bu nedenle program
déneminde mevcut park ve yesil alanlara iliskin koruma ve bakim ¢alismalari(budama, ¢im ekimi, bitkilendirme, kent
mobilyalarinin bakimi/onarimi, sulama vb) aksatilmadan sirdirilecek ve ayrica ihtiyac duyulan parklarda iyilestirme ve
yenileme calismalari gerceklestirilecektir.

EKONOMIiK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERi 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERi 13.786.000,00
04 FAiZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 50.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 13.836.000,00
w _ 5 D6NE!2 .SERMAYE 0,00
ELE YURT iCi 0,00
@~ g YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGCE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 13.836.000,00

BUCA BELEDIYESi 2020 PERFORMANS PROGRAMI “



iDARE ADI

BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

TEMIZLIGI VE YESILI iLE MUTLU INSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCiN

GElAT & SURDURULEBILIR BiR CEVRE OLUSTURMAK.

HEDEE o5 MEVCUT PARK VE YESIL ALANLARI KORUMAK, ISLEVSEL HALE GETIRMEK VE iMAR
: PLANINDA YER ALAN PARK VE YESIL ALANLARI YAPMAK.

PERFORMANS HEDEFi |3.2.2 |iKi YENi PARK VE YESIL ALAN YAPIMINI TAMAMLAMAK.

ACIKLAMALAR

Yesil alanlara olan ihtiyac kentler blyiidiikce (go¢ler ve carpik yapilasma gibi
sebepler)artmaktadir. Acik ve yesil alanlar, kentlerde insanlarin yasam kosullarini
iyilestirici ve diizenleyici islevler Gstlenmekte, bitki ve yaban hayati tirleri icin de en
uygun yasam ortamlarini meydana getirerek hayati 6nem tasimaktadirlar. Bu ¢ercevede
imar planlarinda park, yesil alan olarak gérilen yerler dederlendirilerek plan déneminde
iki tanesinin yapim calismalari tamamlanarak vatandasin hizmetine sunulacaktir.

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
’ KiSi BASINA DUSEN YESIL ALAN MIKTARI e e
(M2)
ACIKLAMA |KiSi BASINA DUSEN YESIL ALAN MIKTARI (M2) iLE OLGULECEK.
2 PARK SAYISI 247 248 250
AGIKLAMA |KAYITLI PARK SAYISI iLE OLCULECEK.
3 YESIL ALAN SAYISI 21 21 23
AGIKLAMA |KAYITLI YESIL ALAN SAYISI iLE OLGULECEK.
4
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
EAALIYET Kaynak ihtiyaa (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
YENI PARK VE YESIL ALAN YAPIMI
129 EAALIVETI 3.291.000,00 0,00 3.291.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 3.291.000,00 0,00 3.291.000,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

TEMIZLiGi VE YESILI iLE MUTLU iINSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCiN
SURDURULEBILIR BiR CEVRE OLUSTURMAK.

MEVCUT PARK VE YESIL ALANLARI KORUMAK, iSLEVSEL HALE GETIRMEK VE IMAR
PLANINDA YER ALAN PARK VE YESIL ALANLARI YAPMAK.

AMAC 3

HEDEF 3.2

FAALIYET KODU / ADI |129 |YENi PARK VE YESIL ALAN YAPIMI FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

VEYA BiRiMLERI PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

imar planlarinda park, yesil alani olarak gériilen yerler dederlendirilerek plan déneminde iki tanesinin yapim calismalari
tamamlanarak vatandasin hizmetine sunulacaktir. S6z konusu parklarda ¢ocuklarin kullanimi i¢in cocuk alanlari, yiriyis
yollari, spor yapacak vatandaslar icin islevsel spor alanlari yapilacaktir.

EKONOMIK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 1.991.000,00
04 FAiZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 1.300.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 3.291.000,00
w % DONER SERMAYE 0,00
Ezz YURT iCi 0,00
D 0
@~ g YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 3.291.000,00

BUCA BELEDIYESi 2020 PERFORMANS PROGRAMI “



iDARE ADI

BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAC 3 TEMIZLiGi VE YESILi ILE MUTLU INSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCiN
SURDURULEBILIR BiR CEVRE OLUSTURMAK.
HEDEE o SOKAK HAYVANLARININ UREMELERINi KONTROL ETMEK, SAGLIKLI YASAMALARINI
: SAGLAMAK VE HALK SAGLIGINI KORUMAYA YONELIK FAALIYETLER YUORUTMEK.
. SOKAK HAYVANLARININ KISIRLASTIRILMASI VE ASILANMASINDA ETKINLIGi
PERFORMANS HEDEFI |3.3.1 ARTTIRMAK VE YASAM KOSULLARINI IYIiLESTIRMEK.

ACIKLAMALAR

sagligini koruyoruz. Hayvanlarin Greyerek sayilarinin artmamasi icin

kosullarini iyilestirmekteyiz.

5199 Sayili Hayvanlari Koruma Kanunun Belediyelere verdigi gérevler geredi sokaklarda
yasayan hayvanlarin her tirli tedavi ,asilama, beslenme ve kisirlastirilmalarini yapmak
zorundayiz. Bu gérevleri yaparken hem hayvan sagligini koruyoruz hemde toplum

kisirlastirilmalarinida saglamaktayiz. Beslenmeye iliskin calismalarimizlada yine yasam

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
VATANDASLARDAN GELEN SOKAK
U HAYVANLARI KAYNAKLI TALEP SAYISI S 30
ACIKLAMA |VATANDASLARDAN GELEN SOKAK HAYVANLARI KAYNAKLI TALEP SAYISI iLE OLCULECEK.
GECIiCi BAKIM EVIMIZE VATANDASLAR
2 TARAFINDAN GETIRILEN SOKAK 5.500 5.300
HAYVANLARININ AYAKTAN TEDAVi SAY.
AT GECICi BAKIM EVIMIZE VATANDASLAR TARAFINDAN GETIRILEN SOKAK HAYVANLARININ AYAKTAN
¢ TEDAVI SAYISI iLE OLCULECEK.
ASILANAN VE TEDAVI EDILEN SOKAK
& HAYVANI SAYISI 6.000 5.800
AGIKLAMA |ASILANAN VE TEDAVI EDILEN SOKAK HAYVANI SAYISI iLE OLCULECEK.
4 KISIRLASTIRMA SAYISI 1.200 1.250
AGIKLAMA |KISIRLASTIRMA SAYISI ILE OLGULECEK.
5 SAHIPLENDIRILEN SOKAK HAYVANI SAYISI 500 530
ACIKLAMA SAHIPLENDIRILEN SOKAK HAYVANI SAYISI iLE OLCULECEK.
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
VETERINER iSLERI
130 FAALIVETI 2.256.000,00 0,00 2.256.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 2.256.000,00 0,00 2.256.000,00




iDARE ADI

BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAC

TEMIZLiGi VE YESILI iLE MUTLU INSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCIN
SURDURULEBILIR BiR CEVRE OLUSTURMAK.

HEDEF

33

SOKAK HAYVANLARININ UREMELERINi KONTROL ETMEK, SAGLIKLI YASAMALARINI
SAGLAMAK VE HALK SAGLIGINI KORUMAYA YONELIK FAALIYETLER YURUTMEK.

FAALIYET KODU / ADI {130

FAALIYETI

VETERINER iSLERI

SORUMLU HARCAMA BIRIMi
VEYA BiRIMLERI

VETERINER iSLERI MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Veteriner isleri Midirligiinde 3 veteriner hekim, 2 vetetriner sadlik teknikeri, 5 kisi bakin ve temizlik, 5 kiside hayvan
yakalama kuduz ve zoonoz hastalikla miicadele ekibi olarak gérev yapmaktadir. Midirligimiz emrinde calisan 2 adet
donanimli bélmeli hayvan nakil araci, hayvan ambulansi ve mama dagitim araci bulunmaktadir. Hayvanlarin tedavilerini
ve kisirlastirilmalarini gergeklestirmek icin ilaglara, asilara ,test kitlerine, laboratuvar malzemeleri, sarf malzemeleri ve
operasyon malzemelerine ihtiyac olup bu malzemelerin alimlari yapilacaktir. Ayrica beslenmeleri icinde kuru ve yas
mama alimlari yapilarak sokak hayvanlarina dagitimlari yapilacak beslenme ve su ihtiyaglar karsilanacaktir.

EKONOMIiK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERi 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERi 2.106.000,00
04 FAiZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 150.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 2.256.000,00
u _ ¥ D6NE!! ?ERMAYE 0,00
52 YURT iGi 0,00
@~ g YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

2.256.000,00




iDARE ADI

BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAC 3

TEMIZLiGi VE YESILI iLE MUTLU INSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCiN
SURDURULEBILIR BiR CEVRE OLUSTURMAK.

HEDEF 34 |HiZMETLERI SUNMAK.

MUTLU VE SAGLIKLI INSANLARIN YASADIGI BiR KENT iCiIN TOPLUMSAL SAGLIK

PERFORMANS HEDEFi |3.4.1

OKUL CAGINDAKiI COCUKLARI TOPLUM SAGLIGI KONUSUNDA BILINCLENDIRMEK VE
HiJYEN DENETIMLERINi GERCEKLESTIRMEK.

ACIKLAMALAR

Saglik egitimlerine kii¢lik yasta baslanmasiyla ilerleyen yaslardaki aliskanliklarla ilgili
daha kalici sonuglar aliniyor olmasindan yola ¢ikilarak, daha saglikli bir toplum elde
edebilmek icin ve 6grencilerimizin gidalarini hijyenik kosullara uygun kantinlerden
temin edebilmesini saglamak egitim ve denetleme faaliyetleri planlanmistir.

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020

OKULLARA YONELiIK DUZENLENEN
TOPLUM SAGLIGI BiLGILENDIRME

L FAALIYETINDEN FAYDALANAN OGRENCI 2200 2:200
SAYISI

AGIKLAMA | TOPLUM SAGLIGI BILGILENDIRME FAALIYETINDEN FAYDALANAN OGRENCI SAYISI iLE OLCULECEK.

OKULLARA YONELiIK DUZENLENEN

2 TOPLUM SAGLIGI DENETLEME FAALIYETI 90 90
SAYISI

AGIKLAMA |OKULLARA YONELIK DUZENLENEN TOPLUM SAGLIGI DENETLEME FAALIYETI SAYISI iLE OLCULECEK.

3 TOPLANAN ATIK iLAC MIKTARI (KG) 8.000 8.000
AGIKLAMA |TOPLANAN ATIK ILAC MIKTARI ILE OLCULECEK.
4
AGIKLAMA
. Kaynak ihtiyaci (2020) TL
i Faaliyetler
KODU y
Biitce Biitce DisI Toplam
131 SAGLIK iSLERi FAALIYETI 310.000,00 0,00 310.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 310.000,00 0,00 310.000,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

TEMIZLiGi VE YESILi iLE MUTLU iINSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCiN
SURDURULEBILIR BIR CEVRE OLUSTURMAK.

MUTLU VE SAGLIKLI INSANLARIN YASADIGI BIR KENT ICIN TOPLUMSAL SAGLIK
HiZMETLERI SUNMAK.

AMAC 3

HEDEF 34

FAALIYET KODU / ADI [131 |SAGLIK ISLERI FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

VEYA BiRiMLERI SAGLIK ISLERI MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Okullarda dis sagligi ve bakimi egitimleri,okul kantinlerinin hijyen denetimleri,belediye personeline yonelik verilen
saglik hizmetleri, periyodik muayeneler ve saglik egitimleri ile atik ilaglarin toplanmasina iliskin saglik isleri Faaliyetleri
yiritilecektir.

EKONOMiK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERi 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERi 310.000,00
04 FAiZ GiDERLERi 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 310.000,00
7.3V DONER SERMAYE 0,00
og
we YURT iCi 0,00
S5 $
= YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGCE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 310.000,00

BUCA BELEDIYESi 2020 PERFORMANS PROGRAMI “



iDARE ADI

BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAC

TEMiZLiGi VE YESILI iLE MUTLU iINSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCiN
SURDURULEBILIR BiR CEVRE OLUSTURMAK.

HEDEF

35

iILCEDE BULUNAN iSYERLERININ VE GIDA URETIM TESISLERININ SAGLIKLI KOSULLARDA
CALISIP CALISMADIGINI DENETLEMEK VE RUHSATLANDIRMA HiZMETLERINi ETKiLi BiR
SEKILDE YURUTMEK.

PERFORMANS HEDEFi

3.5.1

iLCEDE BULUNAN iSYERLERi VE PAZARLARI TOPLUM SAGLIGINI KORUMAK VE CEVRE
DUZENINi SAGLAMAK iCiN ETKIN YONTEMLER KULLANARAK DENETLEMEK.

ACIKLAMALAR

Buca'da yasayan basta tlkemizin gelecedi ¢cocuklarin ve ebebeyinlerinin sagligi, huzuru
,given icerisinde yasamasi ve aldigi hizmette kalitenin arttirilmasi iin planli ,etkin
denetimler yapilmasi planlanmistir.

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1 DENETIM SAYISI 2830 7858 8000
AGIKLAMA |YILLIK YAPILAN DENETIM SAYISI iLE OLCULECEK.
RUHSATSIZ CALISTIGI TESPIT EDILEN iS
2 YERI SAYIS] 162 200 215
CIRIAA YILLIK YAPILAN DENETIMLER SIRASINDA RUHSATSIZ CALISTIGI TESPIT EDILEN iS YERI SAYISI iLE
¢ OLCULECEK.
ZABITA FAALIYETLERIYLE iLGiLi SIKAYET
3 B GILIS 4.478 3.800
SAYISI
AGIKLAMA |ZABITA FAALIYETLERIYLE iLGILI OLARAK KAYIT ALTINA ALINMAN SIKAYET SAYISIYLA OLCULECEK
4 RUHSATLI iSYERI SAYISI 6.929 7.600
AGIKLAMA |ILCEDE FAALIYET GOSTEREN RUHSATLI iSYERI SAYISIYLA OLCULECEK
5 DENETLENEN iSYERI ORANI % 23% 24%
AGIKLAMA |DENETLENEN iSYERI SAYISININ RUHSATLI ISYERI SAYISINA ORANIYLA OLGULECEK.
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
132 ZABITA HiZMETLERI FAALIYETI 3.041.000,00 0,00 3.041.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 3.041.000,00 0,00 3.041.000,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

TEMIZLiGi VE YESILi iLE MUTLU iNSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BIR KENT iCiN

AMAC 2 SURDURULEBILIR BiR CEVRE OLUSTURMAK.
iLCEDE BULUNAN iSYERLERININ VE GIDA URETIM TESISLERININ SAGLIKLI KOSULLARDA
HEDEF 3.5 [CALISIP CALISMADIGINI DENETLEMEK VE RUHSATLANDIRMA HiZMETLERINIi ETKILi BiR

SEKILDE YURUTMEK.

FAALIYET KODU / ADI |132 |ZABITA HiZMETLERI FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA BIiRiMi

VEYA BiRiMLERI ZABITA MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

isyeri denetimlerinin arttirilmasi , belediye emir ve yasaklarin uygulanmasi, ormanlarimizin ¢6p moloz ve yangindan
korunmasi Emniyet ile beraber giiniibirlik evlerin denetimi 400'e yakin miihd{rld isyerinin denetlenmesi,kacak
yapilasmanin engellenmesi 5326 sayili kabahatler kanunun uygulanmasi pazaryerlerinin modernizasyonu, denetimi
kontrolii , yabancilara yardim edilmesi adrese gétiirme , yardima muhtaglara yardim , Cumhuriyet Savciligi iase
evraklarinin tebligati, Mali Hizmetler Miidirliga alacaklarinin tebligi gibi hizmetler yiritilecektir.

EKONOMIK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 3.041.000,00
04 FAiZ GiDERLERi 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 3.041.000,00
w - 5 D6NE!2 .SERMAYE 0,00
ELE YURT iCi 0,00
@~ g YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 3.041.000,00

BUCA BELEDIYESi 2020 PERFORMANS PROGRAMI “



iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

TEMIZLiGi VE YESILI iLE MUTLU INSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCiN

AMAC & SURDURULEBILIR BiR CEVRE OLUSTURMAK.

ILCEDE BULUNAN ISYERLERININ VE GIDA URETIM TESISLERININ SAGLIKLI KOSULLARDA
HEDEF 3.5 |CALISIP CALISMADIGINI DENETLEMEK VE RUHSATLANDIRMA HiZMETLERINI ETKILi BiR
SEKILDE YURUTMEK.

iLCEDE BULUNAN iSYERLERINiN VE GIDA URETIM TESISLERINiIN SAGLIKLI KOSULLARDA

PERFORMANS HEDEFI 3.5.2 || |5 cALISMADIGINI DENETLEMEK

ilcemizde bulunan isyerlerinin ve gida Giretimi yapan tesislerin, Giretim siirecinde
hijyen,dogru malzeme kullanimi ve saglikli gida Gretimlerinin yapimi hususunun
saglanmasi icin gerekli denetimlerin yapilmasi ve bunun sonucunda vatandaslarin
hizmet almis oldugdu isyerlerinden kaliteli ve saglik agisindan givenilir hizmet

AGIKLAMALAR almalarinin saglanmasi hedeflenmistir.
SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1 VERILEN RUHSAT SAYISI 6.929 7.600

AGIKLAMA |VERILEN RUHSAT SAYISI iLE OLGULECEK.

2 DENETIM SAYISI 700 720

AGIKLAMA |YILLIK YAPILAN DENETIM SAYISI ILE OLGULECEK.

VERILEN RUHSATA GORE iS YAPMAYAN

iSLETMELERIN ORANI (%) £ L

AGIKLAMA |VERILEN RUHSATA GORE iS YAPMAYAN iSLETMELERIN ORANI iLE OLGULECEK.

4
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaa (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
133 RUHSAT DENETIM iSLERI FAALIYETI 419.000,00 0,00 419.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 419.000,00 0,00 419.000,00




iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

TEMIZLIGi VE YESILI iLE MUTLU INSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCiN

AMAC = SURDURULEBILIR BiR CEVRE OLUSTURMAK.
iLCEDE BULUNAN iSYERLERININ VE GIDA URETIM TESISLERiINiN SAGLIKLI KOSULLARDA
HEDEF 3.5 |CALISIP CALISMADIGINI DENETLEMEK VE RUHSATLANDIRMA HiZMETLERINIi ETKILi BiR

SEKILDE YURUTMEK.

FAALIYET KODU / ADI [133 |RUHSAT DENETIM iSLERi FAALIYETIi

SORUMLU HARCAMA BIRIMi
VEYA BiRiMLERi

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Denetim ekibimiz ve midirlik ici calisan personelimizle birlikte koordineli olarak, ilgemizde bulunan isyerlerinin ruhsat
kontrollerinin yapmak,ruhsatsiz faaliyet gosteren isyerlerine islem baslatarak ruhsatlandirma islemlerini yapmak ,isyeri
ruhsati alamayan mevzuata aykiri isyerlerini faaliyetten men etmek icin gerekli yazisma ve kararlari aldirmak,kabahatler
kanununa aykir davranan isyerlerine gerekli idari para cezalari islemlerini uygulamak,gida Gretimi yapan isyerlerini belli
bir program dahilinde denetlemek gibi calismalar yiritilecektir.

EKONOMIiK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 419.000,00
04 FAiZ GiDERLERi 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 419.000,00
w _ ﬁ D6NEF§ .SERMAYE 0,00
£E£Z YURT iGi 0,00
@~ g YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 419.000,00




iDARE ADI

BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

TEMIZLiGi VE YESILi iLE MUTLU iINSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCiN

SRS & SURDURULEBILIR BiR CEVRE OLUSTURMAK.
TEMIZ BiR KENT iCiN KATI ATIK TOPLAMA VE GERi DONUSUM HiZMETLERINi ETKIN
HEDEF 3.6 |SEKILDE YERINE GETIRMEK, CEVRE BILINCINi GUCLENDIRMEK VE SIFIR ATIK PROJESI

CALISMALARINI TAMAMLAMAK

PERFORMANS HEDEFi|3.6.1

ETKIiLi YONTEMLER GELISTIREREK KATI ATIKLARI TOPLAMAK.

ACIKLAMALAR

en aza indirilecek.

Evsel atiklarin toplanmasinda etkili yontemler gelistirilecek, yeni nesil yer Usti
konteynirlar alinacak, bilinglendirme faaliyetleri yapilacak ve toplamaile ilgili sikdyetler

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
TOPLANAN KATI ATIK
1 MIKTARI TON 231.850 253.000 255.000
ACIKLAMA TOPLANAN KATI ATIK MIiKTARI iLE OLCULECEK
2 KATI ATIK TOPLAMA ARACI 48 48 49
ACIKLAMA [KATI ATIK TOPLAMA ARACI SAYISI ILE OLCULECEK.
e VATANDASLARIN KATI ATIK TOPLAMA s -
HiZMETINDEN MEMNUNIYET ORANI % :
AGIKLAMA [VATANDASLARIN KATI ATIK TOPLAMA HiZMETINDEN MEMNUNIYET DUZEYI iLE OLGULECEK.
a VATANDASLARIN CADDE SOKAK .y ”
TEMIZLIGINDEN MEMNUNIYET ORANI % :
AGIKLAMA [VATANDASLARIN CADDE SOKAK TEMIZLIGINDEN MEMNUNIYET DUZEYI iLE OLCULECEK.
5 BILINCLENDIRME FAALIYETI SAYISI 1 3
AGIKLAMA [BILINCLENDIRME FAALIYETI SAYISI ILE OLGULECEK.
FAALIYET Kaynak ihtiyac (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
134 KATI ATIK TOPLAMA FAALIYETI 81.837.000,00 0,00 81.837.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 81.837.000,00 0,00 81.837.000,00




iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

TEMIZLIiGi VE YESILI iLE MUTLU INSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCIN

AMAG 2 SURDURULEBILIR BIR CEVRE OLUSTURMAK.

TEMIZ BiR KENT iCiN KATI ATIK TOPLAMA VE GERi DONUSUM HiZMETLERINi ETKIN
HEDEF 3.6 |SEKILDE YERINE GETIRMEK, CEVRE BILINCiNi GUCLENDIRMEK VE SIFIR ATIK PROJESI
CALISMALARINI TAMAMLAMAK

FAALIYET KODU / ADI|134 |KATI ATIK TOPLAMA FAALIYETi

SORUMLU HARCAMA BIRiMi
VEYA BiRiMLERI

TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

49 aracile 3 vardiya olarak 7 glin 24 saat kesintisiz ¢6p toplama hizmeti yapilmakta, yeralti galvanizli ve yeni nesil yeristi
¢6p konteynirlari kullanilmakta, kdylerde varillerle kati atiklar toplanmakta, kentte toplanan kati atiklar izmir Biyiiksehir
Belediyesi aktarma istasyonuna kéyde toplanan kati atiklar ise izmir Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan belirlenmis olan
alanlara dokilmektedir. 7 adet yol siipiirme araciyla cadde ve sokaklar siipirilmekte, 80 siipiirge personeliyle 9
mintikada temizlik calismalari yiritilmektedir.Bu calismalara ek olarak 2020 yilinda 1 adet ¢cok amacli hidrostatik yol
siipirme araci teminiyle kaldirimlarin sipurilmesi ve alinacak yeni nesil galvaniz konteyner ve saklama kabinleri ile
kesintisiz ¢c6p toplama hizmetimizdaha etkin bir sekilde devam edecektir.

EKONOMIiK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 78.837.000,00
04 FAiZ GIiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 3.000.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 81.837.000,00
u - E DGNEB ?ERMAYE 0,00
§ as YURT iCi 0,00
¥ YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 81.837.000,00




iDARE ADI

BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

TEMIZLiGi VE YESILi iLE MUTLU iINSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCiN

AMAG 2 SURDURULEBILIR BIR CEVRE OLUSTURMAK.
TEMIZ BIR KENT iCIN KATI ATIK TOPLAMA VE GERi DONUSUM HiZMETLERINi ETKIN
HEDEF 3.6 |SEKILDE YERINE GETIRMEK, CEVRE BILINCINi GUCLENDIRMEK VE SIFIR ATIK PROJESI

CALISMALARINI TAMAMLAMAK

PERFORMANS HEDEFi [3.6.2

GERi DONUSUMUN TAM UYGULANDIGI BiR KENT iCiN CEVRE BiLINCiNi GELISTIRMEK.

ACIKLAMALAR

Buca belediyesi olarak yasadigimiz ilcede olusan atiklarin yerinde ayristirilip geri
donlstirilerek tekrar kullanilmasini protokol yaptigimiz geri donisim firmalarina
yaptirarak, ,okullarda,resmi ve sivil toplum 6rgiitleri ,isyerleri,mahallelerde daha fazla
vatandasimiza ulasarak cevre egitimleriyle ¢evre bilincini gelistitip,giraltd ve kirliligin
onlenmesi icin denetimlerimizi artirarak temiz cevreye ulasmayi hedeflemekteyiz.

SIRA

Performans Gostergeleri 2018 2019 2020

1 GERi DONUSUM MIKTARI (kg) 92.100 105.000

AGIKLAMA |ATIK YAG, CAM, PLASTIK, GIYiM , KARTON VB. TOPLAMI iLE OLCULECEK.

2 GERi DONUSUM ORANI % 17 19

AGIKLAMA |GERi DONUSUM ATIK MIKTARININ TOPLAM ATIK MIKTARINA ORANI iLE OLCULECEK.

3 CEVRE EGITiMi VE ETKINLIK SAYISI 10 8

AGIKLAMA |CEVRE EGITiMi VE ETKINLIK SAYISI ILE OLCULECEK.

CEVRE EGIiTiMi VE ETKINLIKLERINDEN
FAYDALANAN KiSi SAYISI

2.800 3.500

ACGIKLAMA |CEVRE EGITiMi VE ETKINLIKLERINDEN FAYDALANAN KiSi SAYISI iLE OLGULECEK.

5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
135 CEVRE KORUMA VE KONTROL FAALIYETI 173.000,00 0,00 173.000,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 173.000,00 0,00 173.000,00




iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

TEMIZLIGi VE YESILI iLE MUTLU INSANLARIN YASADIGI SAGLIKLI BiR KENT iCiN

AMAC = SURDURULEBILIR BiR CEVRE OLUSTURMAK.

TEMIZ BiR KENT iCiN KATI ATIK TOPLAMA VE GERi DONUSUM HiZMETLERINi ETKIN
HEDEF 3.6 |SEKILDE YERINE GETIRMEK, CEVRE BiLINCINi GUCLENDIRMEK VE SIFIR ATIK PROJESI
CALISMALARINI TAMAMLAMAK

FAALIYET KODU / ADI |135 |CEVRE KORUMA VE KONTROL FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

VEYA BiRiMLERI CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Geri donisim firmalariyla protokol dogrultusunda daha fazla vatandasimiza ulasarak atiklarimiz geri
dondstirilecek,cevreyle ilgili glriltl ve kirligin 6nlenmesi icin denetimlerimiz artirilacak, ¢evre bilinci olusturmak icin
ilkokullarda 2. ve 3. Sinif 6grencilerine,muhtarlarimiza, vatandaslarimiza egitimler verilecek ,ilkokul ve orta 6grenim
kurumlarinda cevreyle ilgili resim,komposizyon ,slogon yarismalar diizenlenecek,cevre haftasinda okullar, sivil toplum
orgltleriyle cesitli etkinlikler yapilacak ve cevre bilinci olusturulacaktir.

EKONOMIiK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERi 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 173.000,00
04 FAiZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 173.000,00
w _ ﬁ Df)NEB 'SERMAYE 0,00
EZE YURT iCi 0,00
@~ g YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 173.000,00




iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC A SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGi ®N PLANDA TUTARAK
TOPLUMSAL REFAH iCIN DOGRU HEDEF KiTLEYE HiZMET VERMEK.
HEDEE 4 KADINLARIN SOSYAL YASAMA KATILIMINI SAGLAMAK UZERE PIRLANTA MERKEZi
: SAYISINI ARTIRMAK.
:ERD':;?MANS 4.1.1 |PIRLANTA MERKEZLERINDEN FAYDALANAN AILE SAYISINI ARTTIRMAK

ACIKLAMALAR

Calismayan kadinlarimizn giindelik yasamdan uzaklasip kendilerine zaman
ayirabilmelerini ve toplum icerisinde daha aktif yasamalarini saglamak,cocuklarimizin
okul 6ncesi egitimine destek olmak,kadinlarimizin ve cocuklarimizin toplumla beraber
ayni sartlarda yasamalarina destek olmak amaciyla 3-6 yas ¢cocuklarimiza verilen hizmet
sayisinda artis hedeflenmektedir.

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1 PIRLANTA MERKEZi SAYISI 9 9 10
Ac"(A"AM PIRLANTA MERKEZi SAYISI iLE OLCULECEK.
PIRLANTA MERKEZLERINDEN
g MEMNUNIYET ORANI % 2 2 A
AC"(A"AM PIRLANTA MERKEZLERINDEN MEMNUNIYET DUZEYi iLE OLCULECEK.
: PIRLANTA MERKEZINi KULLANAN COCUK o o S
SAYISI
AC'KA"AM PIRLANTA MERKEZiNi KULLANAN COCUK SAYISI iLE OLCULECEK.
4
ACIKLAM
A
5
ACIKLAM
A
FAALIYET Kaynak ihtiyaal (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
136  |PIRLANTA MERKEZi FAALIYETI 532.400,00 0,00 532.400,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 532.400,00 0,00 532.400,00




iDARE ADI

BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAC A SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGI ®N PLANDA TUTARAK
TOPLUMSAL REFAH iCIN DOGRU HEDEF KIiTLEYE HiZMET VERMEK.
T 4 KADINLARIN SOSYAL YASAMA KATILIMINI SAGLAMAK UZERE PIRLANTA MERKEZi
: SAYISINI ARTIRMAK.
:’L\D?L'YET el 136 |PIRLANTA MERKEZi FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA
BiRiMi VEYA BiRiIMLERI

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Okul 6ncesi egitim programi kapsaminda 3-6 yas cocuklara hizmet verdigimiz Pirlanta Merkezlerimiz de talep ve
ihtiya¢ dogrultusunda yeni merkezler agma ve mevcut merkezlerin kapasitelerini arttirma calismalar yaritilecektir.

EKONOMIiK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 532.400,00
04 FAiZ GIiDERLERI 0,00
05 CARIi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERi 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 532.400,00
w - E D6NEB ?ERMAYE 0,00
"é as YURT iCi 0,00
¥ YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 532.400,00




iDARE ADI

BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAC A SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGi ON PLANDA TUTARAK
TOPLUMSAL REFAH iCiN DOGRU HEDEF KITLEYE HiZMET VERMEK.
SOSYAL YARDIMLARDA ETKIiLi YONTEMLER GELISTIRILEREK DOGRU HEDEF KIiTLEYE
HEDEF 4.2
ULASMAK.
s SOSYAL YARDIMLARDA DOGRU HEDEF KiTLEYE ULASMAYA YONELIK ETKILI
PERFORMANS HEDEFi (4.2.1 YONTEMLER GELISTIRMEK.

ACIKLAMALAR

Sosyal Yardimlarin tirleri, nitelikleri ve yararlanma kriterleri ile yararlanacak olan
kisilerin standartlarini en dogru sekilde tespit etmek izere Belediyemiz "Muhtag
Kimselere Yardim Yonetmeligi''nde yapilacak dizenlemeler ile Buca sinirlari icerisinde
ikamet eden ,ihtiyag sahibi ,yoksul,muhtac ve kimsesiz vatandaslarimiza ulasarak ayni ve
nakti yardimlarla durumlarinda iyilesme saglanmasi hedeflenmektedir.

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1 SOSYAL YARDIM ALAN HANE SAYISI 4000 4000
AGIKLAMA |SOSYAL YARDIM ALAN HANE SAYISI iLE OLGULECEK.
> SOSYAL YARDIMLARDAN MEMNUNIYET -
ORANI %
AGIKLAMA |SOSYAL YARDIMLARDAN MEMNUNIYET DUZEYi iLE OLGULECEK.
3
ACIKLAMA
4
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaa (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
137 SOSYAL YARDIM FAALIYETI 2.016.400,00 0,00 2.016.400,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 2.016.400,00 0,00 2.016.400,00




iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGI O®N PLANDA TUTARAK

BLARE 4 TOPLUMSAL REFAH iCiN DOGRU HEDEF KITLEYE HIiZMET VERMEK.

SOSYAL YARDIMLARDA ETKILi YONTEMLER GELISTIRILEREK DOGRU HEDEF KIiTLEYE

HEDEF 42 | ASMAK.

FAALIYET KODU / ADI [137 |SOSYAL YARDIM FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA BIRIMi

VEYA BiRiMLERI SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Belediyemize miiracat eden ihtiyag sahibi vatandaslarimiza ,Muhta¢ Kimselere Yardim Yoénetmeligi dogrultusunda
sosyal yardimlarin tirleri, nitelikleri ve yararlanma kriterleri ile yararlanacak olan kisilerin standartlari en dogru sekilde
tespit edilerek ayni ve nakti yardimlarin yapilmasi ¢alismalari yiritilecektir.

EKONOMIK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERi 541.400,00
04 FAiZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 1.475.000,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 2.016.400,00
w % DONER SERMAYE 0,00
.,‘;’" oz YURT iCi 0,00
2° $ YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 2.016.400,00




iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGi ON PLANDA TUTARAK

QHIAT . TOPLUMSAL REFAH iCiN DOGRU HEDEF KITLEYE HiZMET VERMEK.

MESLEK KURSLARI VE ORGANIZASYONLARLA iSTIHDAMA KATKI SAGLAMAK VE EGITiM

REREE = DUZEYIiNIN YUKSELTILMESINE YONELIK FAALIYETLERDE BULUNMAK.

PERFORMANS HEDEFi |4.3.1 [MESLEK KURSLARI VE ORGANIZASYONLARLA iSTIHDAMA KATKI SAGLAMAK.

Girisimcilik kltir(d yayginlasarak bireylerin kendi isini kurmalarinin saglanmasi, kurslara
katilan kursiyerlerin kiltirel ve sosyal hayatlarinin gliclenmesi gergeklesecektir.

ACIKLAMALAR

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020

MESLEKi KURSLARDAN
L YARARLANANLARIN SAYISI S A

AGIKLAMA |MESLEKi KURSLARDAN YARARLANANLARIN SAYISI iLE OLCULECEK.

MESLEKi KURSLARDAN

YARARLANANLARIN MEMNUNIYETi % e 2

AGIKLAMA |MESLEKi KURSLARDAN YARARLANANLARIN MEMNUNIYETi DUZEYi iLE OLCULECEK.

3 KOSGEB KATILIMCI SAYISI 120 120
ACGIKLAMA |KOSGEB KATILIMCI SAYISI ILE OLGULECEK.
4
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
KURS VE iISTIHDAMA YONELIK
138 ORGANIZASYON FAALIVET 851.400,00 0,00 851.400,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 851.400,00 0,00 851.400,00




iDARE ADI

BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAC

4

SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGI ®N PLANDA TUTARAK
TOPLUMSAL REFAH iCiN DOGRU HEDEF KIiTLEYE HiZMET VERMEK.

HEDEF

4.3

MESLEK KURSLARI VE ORGANIZASYONLARLA iSTIHDAMA KATKI SAGLAMAK VE EGITiM
DUZEYiNIN YUKSELTILMESINE YONELIK FAALIYETLERDE BULUNMAK.

FAALIYET KODU / ADI |138 |KURS VE iSTIHDAMA YONELiIK ORGANIZASYON FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA BIiRiMi
VEYA BiRiIMLERi

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

istihdama yonelik yapilacak olan her tiirli egitim programina katilim ve isbirligini arttirmaya yénelik tiim kamu kurum
kuruluslar ve sivil toplum orgiitleri ile ortak projeler gerceklestirerek, kurslarimiza katilan kursiyerlerimizin sosyal
yasamlarina destek saglamak amaciyla Grettikleri Grlinleri satabilecekleri projeler retip, onlara katki saglamaya
calisarak , girisimcilik kalttrinin gelismesi amaciyla cesitli kurs ve etkinlikler diizenlenecek.

EKONOMIK KOD (2020)

01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERI 0,00

03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 851.400,00
04 FAIZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 851.400,00
B2 DONER SERMAYE 0,00
ez YURT iCi 0,00

D0 :

@~ g YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 851.400,00




iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGI ON PLANDA TUTARAK

R 4 TOPLUMSAL REFAH iCIN DOGRU HEDEF KITLEYE HiZMET VERMEK.

MESLEK KURSLARI VE ORGANIZASYONLARLA iSTIHDAMA KATKI SAGLAMAK VE EGITiM

LEDER = DUZEYIiNIN YUKSELTILMESINE YONELIK FAALIYETLERDE BULUNMAK.

PERFORMANS HEDEFi|4.3.2 |EGITIM DUZEYININ YUKSELTILMESINE YONELIK FAALIYETLERDE BULUNMAK.

Dezavantajli ailelerin ¢ocuklarinin toplumda donanimli bireyler olmalarini saglayarak
herkes icin kaliteli egitim ilkesinden yola cikip bireyler arasinda firsat esitligi saglamak
hedeflenmistir.

ACIKLAMALAR

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
EGITiM FAALIYETINDEN
1 YARARLANANLARIN SAYISI gaet 23
AGIKLAMA |EGITiM KURSLARINDAN YARARLANAN TOPLAM KiSi SAYISI iLE OLCULECEK.
> EGITiM FAALIYETINDEN % o
YARARLANANLARIN MEMNUNIYETI
AGIKLAMA |EGITIM FAALIYETINDEN YARARLANANLARIN MEMNUNIYET DUZEYi iLE OLGULECEK.
3
AGIKLAMA
4
AGIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
139 EGITIME KATKI FAALIYETI 2.541.400,00 0,00 2.541.400,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 2.541.400,00 0,00 2.541.400,00




iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGIi ®N PLANDA TUTARAK

(i niS e TOPLUMSAL REFAH iCiN DOGRU HEDEF KITLEYE HIZMET VERMEK.

MESLEK KURSLARI VE ORGANIZASYONLARLA iSTIHDAMA KATKI SAGLAMAK VE EGITiM

LEREE = DUZEYIiNiN YUKSELTILMESINE YONELiK FAALIYETLERDE BULUNMAK.

FAALIYET KODU / ADI(139 |EGITIME KATKI FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

VEYA BiRiIMLERI SOSYAL YARDIM ISLERI FAALIYETI

ACIKLAMALAR

ihtiyac sahibi 6grencilere verilen tiim egitimlerde hizmet kalitesini bir {ist noktaya tasiyarak siirdiiriilecek olan
kurslarimiz Gniversiteye hazirlik ve tercih glinleri,yetiskin okuma yazma,cocuk ingilizce ,ders destedgi kurslari,aile
egitimi,yetiskin ingilizce gibi kurslardan olusmaktadir.

EKONOMIK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERi 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 1.341.400,00
04 FAIZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 1.200.000,00
06 SERMAYE GiDERLERi 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 2.541.400,00
w - E D6NE!‘! .SERMAYE 0,00
‘§ a5 YURT iCi 0,00
¥ YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 2.541.400,00




iDARE ADI

BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAC

SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGI ON PLANDA TUTARAK
TOPLUMSAL REFAH iCiN DOGRU HEDEF KiTLEYE HiZMET VERMEK.

HEDEF

4.4

DEZAVANTAJLI KESIMLERIN SOSYAL YASAMDAKi ROLUNU GUCLENDIRMEK VE
TOPLUMSAL CIiNSIYET ESITLIGINE YONELIK FARKINDALIGI ARTTIRMAK.

PERFORMANS HEDEFi

4.4.1

KADINA YONELIK DANISMANLIK HiZMETLERI ETKIN HALE GETIRMEK VE KADIN
EMEGININ DEGERLENDIRILMESINE YONELIK PAZARLAR OLUSTURMAK.

ACIKLAMALAR

Kisisel gliciniin ve dayanismanin farkindaligina ulasan kadin; toplumsal hayattaki
rolini toplumsal cinsiyet esitligi baglaminda gérmeye baslayacak ve mevcut toplumsal
cinsiyet esitsizligi karsinda degismeye ve toplumsal algiy! degistirmeye baslayacaktir.

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PSIKOLOJIK VE AILE DANISMALIGI HiZMETI
1 VERILECEK AiLE VE KADINA YONELIK 650 660 700
DANISMANLIK SAYISI
AT PSIKOLOJIK VE AiLE DANISMALIGI HiZMETi VERILECEK AILE VE KADINA YONELIK DANISMANLIK SAYISI
¢ iLE OLCULECEK.
HUKUKSAL DANISMANLIK HiZMETi
2 VERILECEK AiLE VE KADINA YONELIK 40 40 41
DANISMANLIK SAYISI
HUKUKSAL DANISMANLIK HiZMETi VERILECEK AILE VE KADINA YONELIK DANISMANLIK SAYISI iLE
ACIKLAMA | ..~
OLCULECEK.
- KADINLARA YONELIK EGIiTiM VE ETKINLIK o o .
SAYISI
SOSYOLOJiK FARKINDALIK, PiSIKODRAMA, KADIN GUZELLIK BiRiMi GiBi ETKINLIK VE EGiTiM SAYISIYLA
ACIKLAMA |~ .
OLCULECEK.
EGITIM VE ETKINLIKLERE KATILAN KiSi
. SAYISI ( KADIN ERKEK ) e ez Hiza
AT SOSYOLOJiK FARKINDALIK, PiSIKODRAMA, KADIN GUZELLIK BiRiMi GiBi ETKINLIK VE EGITIMLERE
¢ KATILAN KADIN VE ERKEK SAYISIYLA OLCULECEK.
KADINLARA VERILEN DANISMANLIK VE
5 SOSYAL HiZMETLERDEN MEMNUNIYET 90 90 90
ORANI %
AGIKLAMA |KADINLARA VERILEN DANISMANLIK VE SOSYAL HiZMETLERDEN MEMNUNIYET DUZEYI iLE OLCULECEK.
FAALIYET Kaynak ihtiyam (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
140 KADIN AiLE HiZMETLERi FAALIYETi 2.265.000,00 0,00 2.265.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 2.265.000,00 0,00 2.265.000,00




iDARE ADI

BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAC

SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGI ®N PLANDA TUTARAK
TOPLUMSAL REFAH iCiN DOGRU HEDEF KiTLEYE HiZMET VERMEK.

HEDEF

4.4

DEZAVANTAJLI KESIMLERIN SOSYAL YASAMDAKI ROLUNU GUCLENDIRMEK VE
TOPLUMSAL CiNSIYET ESITLIGINE YONELIK FARKINDALIGI ARTTIRMAK.

FAALIYET KODU / ADI {140 |KADIN AILE HiZMETLERi FAALIYETIi

SORUMLU HARCAMA BIRIMi
VEYA BiRiIMLERi

KADIN AILE HiZMETLERi MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Mevcut danismanlik(hukuki,psikolojik) hizmeti ve farkindalik calismalarinin devami, kadin dayanismasini saglayici
etkinlikler ve saha ¢alismasi,anneler kulubd ile farkli etkinlik ve organizasyonlar gerceklestirilecektir. Ayrica evlendirme
memurlugu calismalarida midirligimiz binyesinde yiritilecektir.

EKONOMIK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERi 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 2.265.000,00
04 FAiZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 2.265.000,00
w _ ﬁ DﬁNE!! .SERMAYE 0,00
£E£Z YURT iGi 0,00
@~ g YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 2.265.000,00




iDARE ADI

BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAG 4

SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGi O®N PLANDA TUTARAK
TOPLUMSAL REFAH iCiN DOGRU HEDEF KiTLEYE HiZMET VERMEK.

HEDEF 4.4

DEZAVANTAJLI KESIMLERIN SOSYAL YASAMDAKI ROLUNU GUCLENDIRMEK VE
TOPLUMSAL CiNSIYET ESITLIGINE YONELIK FARKINDALIGI ARTTIRMAK.

PERFORMANS HEDEFi (4.4.2

ENGELLILERIN TOPLUMSAL YASAMA KATILIMINI DESTEKLEMEK.

ACIKLAMALAR

Engelli bireylerin kentsel yasama katilmalarini saglayabilmek icin her tirli tedbir ve
o6nlem almak 5393 Sayili Belediye Kanunu ile belediyelere verilen gorev ve
sorumluluklardan biridir.Gerek belediye hizmet binalarinin gerek park ve bahgelerin ve
gerekse kaldirimlarin engelli ve yaslilara uygunlugunun saglanmasinin yanisira engelli
merkezimizde engelli vatandaslarimiza yonelik hizmetlerimiz toplumsal hayata aktif bir
sekilde katilimlarini saglamaya yonelik olarak etkin bir sekilde devam edecektir.

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1 ENGELLI MERKEZINE KAYITLI KiSi SAYISI 515 515 550
AGIKLAMA |ENGELLI MERKEZINE KAYITLI KiSi SAYISI iLE OLCULECEK.
2 HiZMET ALAN ENGELLI SAYISI 4900 6000 6300
ETKINLIKLERE KATILAN, NAKIL HiZMETINDEN VE KURSLARDAN FAYDALANAN ENGELLI SAYISIYLA
ACIKLAMA | = .
OLCULECEK.
: ENGELLILERIN BELEDIYE HiZMETLERINDEN .
MEMNUNIYETIi %
AGIKLAMA |ENGELLILERIN BELEDIYE HiZMETLERINDEN MEMNUNIYET DUZEYi iLE OLCULECEK.
4
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
141 ENGELLI HiZMETLERI FAALIYETI 656.400,00 0,00 656.400,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 656.400,00 0,00 656.400,00




iDARE ADI

BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAC

SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGI ON PLANDA TUTARAK
TOPLUMSAL REFAH iCIN DOGRU HEDEF KITLEYE HiZMET VERMEK.

HEDEF

4.4

DEZAVANTAJLI KESIMLERIN SOSYAL YASAMDAKI ROLUNU GUCLENDIRMEK VE
TOPLUMSAL CiNSIYET ESITLIGINE YONELIK FARKINDALIGI ARTTIRMAK.

FAALIYET KODU / ADI |141 |ENGELLI HiZMETLERI FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA BIiRiMi
VEYA BiRIMLERi

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Engellilerin istihdamini giiglestiren sayisiz nedenlerden en 6nemlisi olan egditim ve rehabilitasyon konusu ile ilgili
calismalar yaparak, temel insan haklarindan esit yararlanmalari ve her tirli somiriden, ayrimciliktan uzak bir yasam
sirdirmeleri ile ilgili olarak kamu kurum ve kuruluslari sivil toplum &rgiitleri ile isbirligi icerisinde hareket ederek s6z
konusu faaliyetlerin siirdrilmesi planlanmaktadir.Yiritilecek calismalar arasinda cesitli kurslar,nakil hizmeti ve Farkli

etkinlik

ve organizasyonlar yer almaktadir.

EKONOMIiK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERi 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 656.400,00
04 FAiZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 656.400,00
w - ﬁ DﬁNE!R .SERMAYE 0,00
E 2 £ YURTICi 0,00
@~ g YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

656.400,00




iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGi ®N PLANDA TUTARAK

L . TOPLUMSAL REFAH iCiN DOGRU HEDEF KITLEYE HiZMET VERMEK.

KULTUREL DEGER AYRIMI YAPILMAKSIZIN TOPLUMUN iHTiYACLARINA YONELIK

HEDEF 45 |HiZMET VE FAALIYETLERLE KULTUREL DAYANISMA VE BiRLIKTELIGi GELISTIRMEK

PERFORMANS HEDEFi [4.5.1 |TOPLUMUN iHTIYACLARINA YONELIK HiZMET VE FAALIYETLERDE BULUNMAK.

Buca Belediyesi sinirlari icerisinde yasayan vatandaslarimizin talepleri dogrultusunda 4
adet ikram aracimiz ile cenazelerinde taziye icin gelen misafirlerine camilerde ikram
edilmek tzere yiyecek/icecek ikrami, kis aylarinda belirli noktalarda tek icimlik sicak
corba servisiile etkinlik ve agilislarda halkimiza hizmet sunalacaktir.

ACIKLAMALAR

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
: iIKRAM ARACINDAN HiZMET ALAN KiSi B 0 R
SAYISI
ACGIKLAMA |iKRAM ARACINDAN HiZMET ALAN KiSi SAYISI iLE OLCULECEK.
2 iIKRAM ARACI SAYISI 4 4 4
AGIKLAMA |iIKRAM ARACI SAYISI ILE OLCULECEK.
3
AGIKLAMA
4
AGIKLAMA
5
AGIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
142 iIKRAM ARACI FAALIYETI 820.000,00 0,00 820.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam|  820.000,00 0,00 820.000,00




iDARE ADI

BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAC

SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGI ON PLANDA TUTARAK
TOPLUMSAL REFAH iCIN DOGRU HEDEF KITLEYE HiZMET VERMEK.

HEDEF

4.5

KULTUREL DEGER AYRIMI YAPILMAKSIZIN TOPLUMUN iHTiYACLARINA YONELIK
HiZMET VE FAALIYETLERLE KULTUREL DAYANISMA VE BiRLIKTELiGi GELISTIRMEK

FAALIYET KODU / ADI [142 |IKRAM ARACI FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA BIiRiMi
VEYA BiRiIMLERi

DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Buca Belediyesi sinirlari icerisinde yasayan vatandaslarimizin talepleri dogrultusunda cenazelerinde taziye icin gelen
misafirlerine camilerde ikram edilmek Gzere kuru pasta, cay, kahve ve soguk icecek ikrami yapilacak ve ayrica belirli
noktalarda kis aylarinda tek icimlik sicak corba servisi ile belediyemiz sinirlari icerisinde yapilan etkinlik ve agilislarda 4
ikram aracimizla halkimiza hizmet sunalacaktir.

EKONOMIK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERi 820.000,00
04 FAIZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 820.000,00
w ~ ﬁ DﬁNE!! .SERMAYE 0,00
£E£Z YURT iGi 0,00
@~ g YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

820.000,00




iDARE ADI

BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAG

SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGI ®N PLANDA TUTARAK
TOPLUMSAL REFAH iCiN DOGRU HEDEF KiTLEYE HiZMET VERMEK.

HEDEF

4.5

KULTUREL DEGER AYRIMI YAPILMAKSIZIN TOPLUMUN iHTiYACLARINA YONELIK
HiZMET VE FAALIYETLERLE KULTUREL DAYANISMA VE BiRLIKTELIGi GELISTIRMEK

PERFORMANS HEDEFi

4.5.2

TOPLUMUN iHTIYACLARINA YONELIK ORGANIiZASYONLARLA KULTUREL DAYANISMA
VE BIiRLIKTELIGi GELISTIRMEK.

ACIKLAMALAR

Ramazan ayi icerisin de sosyal dayanisma ve yardimlasma ile birlik beraberlik ve

hosgori icerisinde sosyo -ekonomik durumu yetersiz, ihtiyacli ailelerin ihtiyaclarini
karsilanacaktir.Taziye hizmettleri kapsaminda cenaze evine yiyecek ikrami,taziye ¢adiri
sandalye destedi saglanarak ailelere zor glinlerinde destek olunmaya calisilacaktir.

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
iIFTAR YEMEGIi HiZMETINDEN YARARLANAN
1 Kisi SAYIS| 30.000 31.000
ACIKLAMA |iFTAR YEMEGi HiZMETINDEN YARARLANAN KiSi SAYISI iLE OLCULECEK.
> TAZIYE HiZMETINDEN YARARLANAN KiSi Ei -
SAYISI
ACGIKLAMA |TAZIYE HiZMETINDEN YARARLANAN KiSi SAYISI iLE OLCULECEK.
IFTAR YEMEGi HiZMETINDEN MEMNUNIYET
3 o 70
%
AGIKLAMA [iFTAR YEMEGi HiZMETINDEN MEMNUNIYET DUZEYi iLE OLCULECEK.
4 TAZIYE HiZMETINDEN MEMNUNIYET % 70
ACGIKLAMA |TAZIYE HiZMETINDEN MEMNUNIYET DUZEYi iLE OLCULECEK.
5
AGIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
KULTUREL DAYANISMA
143 OREANIZAYONIARIENALIVET 1.551.400,00 0,00 1.551.400,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 1.551.400,00 0,00 1.551.400,00




iDARE ADI

BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAC

SOSYAL YARDIM VE HiZMETLERDE SURDURULEBILIRLIGI ®N PLANDA TUTARAK
TOPLUMSAL REFAH iCiN DOGRU HEDEF KITLEYE HiZMET VERMEK.

HEDEF

4.5

KULTUREL DEGER AYRIMI YAPILMAKSIZIN TOPLUMUN iHTiYACLARINA YONELIK
HiZMET VE FAALIYETLERLE KULTUREL DAYANISMA VE BiRLIKTELIGi GELISTIRMEK

FAALIYET KODU / ADI (143 |KULTUREL DAYANISMA ORGANIZASYONLARI FAALIYETi

SORUMLU HARCAMA BIRIMi
VEYA BiRIMLERI

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Diizenlenecek olan tiim etkinlik ve faaliyetlerle ilgili olarak halkin talep ve 6nerileri dikkate alinarak, ekonomik durumu
yetersiz ihtiyacli ailelerin ihtiyaclari dogrultusunda hareket ederek, hizmetlerimizden yararlanan kisi sayisi arttirilarak

faaliyet

ler sirdirilecektir.

EKONOMIK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERi 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERi 751.400,00
04 FAiZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 800.000,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 1.551.400,00
w _ ﬁ D6NE!2 .SERMAYE 0,00
ELZ YURT iGi 0,00
@~ g YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

1.551.400,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC . SURDURULEBILIR UST YAPI CALISMALARIYLA ENGELLERI ASAN, YASANABILIR BUCA'YI
OLUSTURMAK.
HEDEF o ULASIM AGI iCINDE YER ALAN KALDIRIMLAR iLE YOLLARI, ENGELLi VE YASLI DOSTU

HALINE GETIRMEK.

YENi YAPILACAKLAR iLE BAKIM VE ONARIMI GERCEKLESTiRiLECEK KALDIRIMLARIN
ENGELSIZ YASAMA UYGUN HALE GETIRMEK.

Kaldirim calismalari engelli ve yaslilarin sehrin imkanlarindan sorunsuz bir sekilde
yararlanmalarina yonelik olarak strdirilecektir.

PERFORMANS HEDEFi 5.1.1

ACIKLAMALAR

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1 YENI YAPILAN KALDIRIM UZUNLUGU (KM) 0 2
AGIKLAMA | ORTALAMA 1MT GENISLIGINDE YENI YAPILAN BETON KALDIRIM MIKTARI ILE OLGULECEK
2 BAKIM VE ORANIMI YAPILAN KALDIRIM q 5
UZUNLUGU KM
AGIKLAMA |ENGELLI VE YASLILARA UYGUN HALE HALE GETIRILEN MEVCUT KALDIRIM MIKTARI iLE OLGCULECEK
- KALDIRIMLARDAN VATANDAS .
MEMNUNIYETI %
AGIKLAMA |VATANDAS MEMNUNIYETiI ANKETLERI iLE OLGULECEK
4 ENGELLI VE YASLI DOSTU SEHIR ALGISI % 55
AGIKLAMA |VATANDAS MEMNUNIYETiI ANKETLERI iLE OLGULECEK
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
KALDIRIM YAPIM, BAKIM VE ONARIM
144 FAALIVETI 3.617.000,00 0,00 3.617.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 3.617.000,00 0,00 3.617.000,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

SURDURULEBILIR UST YAPI CALISMALARIYLA ENGELLERi ASAN, YASANABILIR BUCA'YI
OLUSTURMAK.

ULASIM AGI iCINDE YER ALAN KALDIRIMLAR iLE YOLLARI, ENGELLIi VE YASLI DOSTU
HALINE GETIRMEK.

AMAC 5

HEDEF 541

FAALIYET KODU / ADI 144 |KALDIRIM YAPIM, BAKIM VE ONARIM FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

VEYA BiRIMLERI FEN ISLERI MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Ulke niifusunun hizla yaslandigi diisiiniildigiinde ilcedeki niifusunda buna paralel olarak yaslanacagi goz éniinde
bulundurularak en basta engelliler olmak izere yaslilarimizin kaldirimlari rahat bir sekilde kullanmasi icin yeni yapilacak
kaldirimlarda planlama asamasinda mevcut kaldirimlardaysa bakim onarimlarla gerekli dizenlemeler yapilacaktir.

EKONOMIK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 1.617.000,00
04 FAiZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 2.000.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 3.617.000,00
w % DONER SERMAYE 0,00
Eaz YURT iCi 0,00
2° $ YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 3.617.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC - SURDURULEBILIR UST YAPI CALISMALARIYLA ENGELLERI ASAN, YASANABILIR BUCA'YI
OLUSTURMAK.
HEDEE o ULASIM AGI ICINDE YER ALAN KALDIRIMLAR iLE YOLLARI, ENGELLI VE YASLI DOSTU

HALINE GETIRMEK.
PERFORMANS YENi YAPILACAKLAR iLE BAKIM-ONARIMI YAPILACAK YOLLAR VE MERDIVENLERI

HEDEFi 3.2 CEVRE iLE UYUMLU VE GUVENLI HALE GETIRMEK.
Ulasim kent yasaminin ayrilmaz bir parcasi olup kent ulasimi konusunda ¢alisma yapmak
belediyenin temel gérevleri arasinda yer almaktadir. Yeni acilacak yollarda zemin
kaplamalarin cagdas standartlara uygun olarak yapilmasi, mevcut yollarinda bakim
onariminlarinin bu cercevede yapilmasi hedeflenmektedir.Ayrica ilcenin bazi yerlerinde
ACIKLAMALAR ulasimi saglamak Gizere merdiven yollari yapilacaktir.
SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1 YENIi YAPILAN YOL UZUNLUGU( KM) 0 5
AC'KA"AM iIMAR PLANINA UYGUN OLARAK YAPILAN YENi YOL MIKTARI iLE OLCULECEK
2 BAKIM VE ORANIMI YAPILAN YOL 2 3
UZUNLUGU( KM)
ACIKLAM |SORUMLULUK ALANIMIZ iCERiSiNDE YER ALAN BAKIM VE ONARIMI YAPILAN MEVCUT YOL MIKTARI iLE
A OLCULECEK
YOLLARDAN VATANDAS MEMNUNIYETI
3 DUZEYi % 20 22 25
ACIKLAM
A
4
ACIKLAM
A
5
ACIKLAM
A
FAALIYET Kaynak ihtiyaa (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
YOL VE MERDIVEN YAPIM, BAKIM VE
145 ONARIM FAALIYET 14.067.000,00 0,00 14.067.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 14.067.000,00 0,00 14.067.000,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC - SURDURULEBILIR UST YAPI CALISMALARIYLA ENGELLERI ASAN, YASANABILIR BUCA'YI
OLUSTURMAK.
HEDEE - ULASIM AGI iCINDE YER ALAN KALDIRIMLAR iLE YOLLARI, ENGELLi VE YASLI DOSTU
) HALINE GETIRMEK.
:‘:‘)‘:‘L'YET kobu/ 145 |YOL VE MERDIVEN YAPIM, BAKIM VE ONARIM FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA

BiRiMi VEYA BiRIMLERI FEN ISLERIMUDURLUGU

ACIKLAMALAR

imar planlarinda yer alip heniiz acilmamis ve ihtiyac halinde kullanima acilmasi gereken yollarile engelli ve yaslilara
uygun hale getirilip dizenlenmesi gereken kaldirimlar bulunmaktadir.buca ilcesi yogun go¢ almasi sebebi ile strekli
yeni yerlesim alanlari olusmakta olup ; bu alanlarda ve mevcut yollarin iyilestirilmesi icin yol bakim onarim- merdiven
bakim onarim faaliyetleri yapilacaktir.

EKONOMIK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 2.867.000,00
04 FAiZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 11.200.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 14.067.000,00
w - ﬁ D6NE!2 .SERMAYE 0,00
£E£Z YURT iCi 0,00
@~ g YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 14.067.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC - SURDURULEBILIR UST YAPI CALISMALARIYLA ENGELLERI ASAN, YASANABILIR BUCA'YI
OLUSTURMAK.
HEDEEF = HALKIN VE KENTIN iHTIYACLARINA YONELIK SOSYAL, KULTUREL, MiMARI VE KENTSEL
‘ TASARIM PROJELERi URETMEK.
:E';';:? MANS 5.2.1 |SOSYAL, KULTUREL VE MiIMARi PROJELER URETMEK.

Ulusal ve uluslararasi arastirmalar yaparak, Belediyenin ve kentin ihtiyaclari
dogdrultusunda ilgili mevzuat ve standartlar cercevesinde sosyal, kiiltlrel, mimari avan
ve uygulama projeleri hazirlamak ve hazirlatmak.

ACIKLAMALAR

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1 URETILEN PROJE SAYISI 0 2
AC"ZLAM URETILEN PROJE SAYISI iLE OLCULECEK.
2 HAYATA GECIRILEN PROJE SAYISI 0 2
AC"ZLAM HAYATA GECIRILEN PROJE SAYISI ILE OLCULECEK.
3
ACIKLAM
A
4
ACIKLAM
A
5
ACIKLAM
A
FAALIYET . Kaynak ihtiyaa (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
146 PROJE URETIM FAALIYETI 771.000,00 0,00 771.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 771.000,00 0,00 771.000,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC - SURDURULEBILIR UST YAPI CALISMALARIYLA ENGELLERI ASAN, YASANABILIR BUCA'YI
OLUSTURMAK.
HEDEE =5 HALKIN VE KENTIN iHTIYACLARINA YONELIK SOSYAL, KULTUREL, MiMARI VE KENTSEL
* TASARIM PROJELERI URETMEK.
Z‘;‘:‘L'YET Ll 146 |PROJE URETIM FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA

BiRiMi VEYA BIiRIMLERI ETUD PROJE MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Proje Giretme, gelistirme ve arastirma noktasinda ; ulusal ve uluslararasi kuruluslarla, yurt ici - yurt disi Gniversitelerle,
yurtici - yurt disi ilgili meslek 6rgitleri ve sivil toplum rgitleri ile ortak programlar, yatirimlar ve projeler gelistirerek
, Buca Belediyesi'nin tiim birimleri ile isbirligi icerisinde Buca’nin kiltlr ve tabiat varliklarini koruyarak yasam kalitesi
yiksek modern bir kent olmasi igin sosyal kiiltirel mimari avan ve uygulama projeleri hazirlanarak faaliyetler
strdirilecektir.

EKONOMIK KOD (2020)

01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERI 0,00

03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 771.000,00
04 FAiZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 771.000,00
w_ X D6NE!2 .SERMAYE 0,00
E2E€ YURT iGi 0,00
@ g YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 771.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

SURDURULEBILIR UST YAPI CALISMALARIYLA ENGELLERI ASAN, YASANABILIR BUCA'YI

AMAG 5 OLUSTURMAK.

HALKIN VE KENTIN iHTIYACLARINA YONELIK SOSYAL, KULTUREL, MiMARI VE KENTSEL

HEDEF 32 |TASARIM PROJELERI URETMEK.

PERFORMANS HEDEFi |5.2.2 |[KENT MOBILYALARI VE KENTSEL TASARIM PROJELERI URETMEK.

ilcemiz icin 5nem arz eden ve halkin yogun olarak kullandigi bir kent meydaninin kent
mobilyalart ile tekrar tasarlanmasi ve uygulama projelerinin hazirlanmasi
planlanmaktadir.

ACIKLAMALAR

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1 URETILEN PROJE SAYISI 0 0 1
AGIKLAMA |URETILEN PROJE SAYISI ILE OLCULECEK.
2 HAYATA GECIRILEN PROJE SAYISI 0 0 1
AGIKLAMA |HAYATA GECIRILEN PROJE SAYISI iLE OLCULECEK.
3
AGIKLAMA
4
AGIKLAMA
5
AGIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
147 KENSEL TASARIM FAALIYETI 83.000,00 0,00 83.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 83.000,00 0,00 83.000,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC E SURDURULEBILIR UST YAPI CALISMALARIYLA ENGELLERI ASAN, YASANABILIR BUCA'YI
OLUSTURMAK.
HEDEE = HALKIN VE KENTIN iHTiYACLARINA YONELIK SOSYAL, KULTUREL, MiMARI VE KENTSEL

TASARIM PROJELERi URETMEK.

FAALIYET KODU / ADI |147 |KENSEL TASARIM FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA BIRIMi

VEYA BiRIMLERI KENTSEL TASARIM MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

ilcemiz icin 6nem arz eden ve halkin yogun olarak kullandigi bir kent meydaninin kent mobilyalari ile tekrar tasarlanmasi
ve uygulama projelerinin hazirlanmasi planlanmaktadir.

EKONOMIK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERi 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERi 83.000,00
04 FAiZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 83.000,00
w - X DéNEB ?ERMAYE 0,00
EZE YURT iCi 0,00
@ g YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 83.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC - SURDURULEBILIR UST YAPI CALISMALARIYLA ENGELLERI ASAN, YASANABILIR BUCA'YI
OLUSTURMAK.
YENIi YAPILACAK BELEDIYE TESiS VE BINALARINI ULASILABILIRLiGi ON PLANDA
HEDEF 5.3 |TUTACAK SEKILDE TASARLAMAK VE MEVCUTLARI ENGELSIZ HALE GETIRECEK
CALISMALAR YURUTMEK.

YENIi YAPILACAK BELEDIYE TESIS VE BiINALARINI ULASILABILIRLIGi ON PLANDA
PERFORMANS HEDEFi([5.3.1 |[TUTACAK SEKILDE TASARLAMAK VE MEVCUTLARI ENGELSIZ HALE GETIRECEK
CALISMALAR YURUTMEK.

imar mevzuatina gére yapilacak tiim bina ve tesislerde erisilebilirlik esas olup belediye
hizmetlerinin sunumunda da bu esas 6nem arz etmektedir. Bu ¢ercevede yeni yapilacak
bina ve tesislerden engellilerin de kolayca yararlanabilmesi icin tasarim asamasindan
ACIKLAMALAR baslayara.k yapim er ku!lanlr.n as'a.njasmda dabu evsas dikk.a.te alinmaktadir. Ayrica

mevcut bina ve tesislerin erisebililik agisindan degerlendirilerek ve bakim ve
onarimlarda bu esaslar cercevesinde yapilacaktir.

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020

1 BiNA VE TESIS SAYISI 39 46 48

ACIKLAMA |BINA VE TESIS SAYISI ILE OLCULECEK.

BiNA VE TESISLERDEN VATANDAS

MEMNUNIYETI DUZEYi % it 2 c

AGIKLAMA |BINA VE TESISLERDEN VATANDAS MEMNUNIYETi DUZEYi ILE OLGULECEK.

BiNA VE TESISLERIN ENGELLIi VE

YASLILARA UYGUNLUK DUZEYi % 50 e i

ACIKLAMA |BiNA VE TESISLERIN ENGELLI VE YASLILARA UYGUNLUK DUZEYi ILE OLCULECEK.

4
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaai (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
148 BIiNA YAPIM, BAKIM VE ONARIM FAALIYETI 20.569.500,00 0,00 20.569.500,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 20.569.500,00 0,00 20.569.500,00




FAALIYET MAALIYETLERIi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC - SURDURULEBILIR UST YAPI CALISMALARIYLA ENGELLERI ASAN, YASANABILIR BUCA'YI
OLUSTURMAK.
YENIi YAPILACAK BELEDIYE TESIS VE BINALARINI ULASILABILIRLiGi ON PLANDA
HEDEF 53 |TUTACAK SEKILDE TASARLAMAK VE MEVCUTLARI ENGELSIZ HALE GETIRECEK

CALISMALAR YURUTMEK.

FAALIYET KODU / ADI|148 [BiNA YAPIM, BAKIM VE ONARIM FAALIYETi

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

VEYA BiRiMLERIi TESISLER MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Bina ve tesis yapim projelerinin hazirlanmakta ve bakim ve onarim calismalari yiritilmekte, bu ¢cercevede, yapim,
bakim ve onarim faaliyetleri icin yaklasik maliyetler tespit edilmekte yapilacak isin yapim seklinin belirlenerek ihaleye
cikilmakta veya miidirliik imkanlari cercevesinde yapim, bakim ve onarim isleri yiiriitilmektedir. ihalelerde yapilacak
isin kontrol faaliyetleri yerine getirilmekte ve hakkedisler kontrol edilerek 6denmeleri icin ilgili birime iletilmektedir.
Program déneminde asansor, pompa, sogutma sistemleri, trafo/jenaratér, boya/badana, belediye ve kamu binalarinin
bakim ve onarimlarinin yanisira Kadin Konuk Evi, Taziye Evi, Muhtarlik Binalari, Spor Kompleksi, Sosyal Kdiltirel Tesis,
Sanat Sokagdi yapimlarina baslanacak olup, Buca Gosteri Sanatlari Merkezi ingaatina devam edilecektir..

EKONOMIiK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 9.719.500,00
04 FAiZ GiDERLERi 0,00
05 CARIi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERi 10.850.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 20.569.500,00
u - X D6NE!2 .SERMAYE 0,00
ELE YURT iCi 0,00
@~ g YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 20.569.500,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BIR YAPI iCIN SUREKLI GELiSIM VE YENILIKCI
ANLAYISLA KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELiSTIRMEK.

ELEKTRONIK BELGE YONETIMINE GECEREK, ARSIV ALT YAPISINI GUCLENDIRMEK,
HEDEF 6.1 |BELEDIYENIN YEDEKLEME SISTEMINi YENILEMEK VE FELAKET KURTARMA YAPISINI
OLUSTURMAK.

ELEKTRONIK BELGE YONETIMINE GECMEK VE BELEDIYENIN YEDEKLEME SISTEMINi
YENILEMEK.

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS): Kurumumuzdaki belge ve bilgi alis verisinin
elektronik ortama aktarilmasini ve ag tGzerinden bu bilgilerin anlik olarak yénetilmesini
amaglayan bir sistemdir. Ayrica kurum ici ve kurum disi yazismalarimiza ait siireglerimizi
standart haline getirir. Yazismalar icin harcanan kaynaklarin (kagit, fotokopi, toner, insan
glic) minimuma indirilmesi de amaclanmistir. Fiziksel ortamdaki yasanan sorunlarin
(belgelerin kaybolmasi, ulasim sireleri ile ilgili sorunlar, fakslarda yasanan gecikme ve
kopukluklar, personel agigindan kaynaklanan sikintilar) 6nlenmesi veya en aza indirilmesi
de sistemin 6nemli avantajlarindandir.

Kuruluslarda belgeler, yapilan faaliyetleri belgelemeleri nedeniyle saklanmak ve belli bir
dizen icinde yonetilmek zorundadir. Belge yonetimi disiplini, kuruluslarda Gretim
ACIKLAMALAR isleminden arsivlenmelerine kadar gecen biitiin evreler boyunca belgelerin standart
kurallar icerisinde denetim altina alinmasini ve diizenlenmesini saglayan bir disiplindir.
EBYS ile bu sistemin saglanmasi hedeflenmektedir.

YEDEKLEME: Bir bilgisayar sistemini islevsel kilan temel birimlerin, Gzerinde ¢alisan
yazilimlarin ve depolanan verilerin, ariza, hata, hasar durumlarinda calismalarin kesintiye
ugramasini ve/veya verilerin geri donilemez biciminde kaybolmasini engellemek
amaciyla birden fazla kopya halinde bulundurulmasini saglayan islemler bitianGidur.
Yedeklemenin Onemi: Kuruma ait veriler kaybedildiginde onlari tekrar meydana
getirmek; zaman, para ve ya kisisel emege mal olabilir. Sayet bu bilgiler bazi deneylerin
sonucu ise onlari tekrar meydana getirmek mimkin olmayabilir. Yedekleme sistemi ile
bu tir kayiplarin 6niine gecilmesi hedeflenmektedir.

AMAG 6

PERFORMANS HEDEFi [6.1.1

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020

1 EBYS SISTEMINDEN MEMNUNIYET ORANI % 50

EBYS SISTEMiNi KULLANAN TUM PERSONELIN EBYS'NIN KULLANIM, ARAYUZ VE iSLEMLER ACISINDAN
DEGERLENDIRMELERi SONUCU OLUSACAK MEMNUNIYET DUZEYi iLE OLCULECEK.

2 YEDEKLENEN VERi MiKTARI ( GB) | | 800 | 8000

ACIKLAMA

ACGIKLAMA |YEDEKLENEN VERI MIKTARI iLE OLGULCEK.
3 VERILERI YEDEKLENEN BIRIM SAYISI | | 37 | 38

ACIKLAMA (VERILERI YEDEKLENEN BIRIM SAYISI iLE OLGULECEK.

A E-BELEDIYE SISTEMINDE SUNULAN HiZMET - ; ;
SAYISI

ACGIKLAMA (E-BELEDIYE SISTEMINDE SUNULAN HIZMET SAYISI iLE OLCULECEK.

5 E-ABYEIIS_:EDIYE SISTEMINDE KAYITLI KULLANICI 14.752 15.405 15.500

AGIKLAMA |E-BELEDIYE SISTEMINDE KAYITLI KULLANICI SAYISI iLE OLCULECEK.

FAI:\OLIi)YUET Faaliyetler i Kaynak"ihtiyau (2020) TL
Biitce Biitce Disi Toplam
149 BILGIi iISLEM FAALIYETIi 3.060.000,00 0,00 3.060.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 3.060.000,00 0,00 3.060.000,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BIR YAPI iCIN SUREKLI GELISIM VE YENILIKCI

AMAG 6 ANLAYISLA KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIY| GELISTIRMEK.

ELEKTRONIK BELGE YONETIMINE GECEREK, ARSIV ALT YAPISINI GUCLENDIRMEK,
HEDEF 6.1 |BELEDIYENIN YEDEKLEME SiSTEMIiNi YENILEMEK VE FELAKET KURTARMA YAPISINI
OLUSTURMAK.

FAALIYET KODU / ADI (149 |BILGi iSLEM FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA BIRIMi

VEYA BiRiMLERI BILGI ISLEM MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

* EBYS FAALIYETLERI:

- Elektronik Belge Yonetim Sisteminin tiim kurumda kullanilmasinin saglanmasi

- EBYS sisteminin mevzuata uygun olarak giincellenmesi ve kullanici talepleri dogrultusunda varsa eksik veya hatalarinin
giderilmesi

- Gerektigi durumda EBYS sistemi ile diger sistemlerin entegrasyonunun saglanmasi

- EBYS sisteminin dijital arsive altyapi olusturmasinin saglanmasi

* YEDEKLEME FAALIYETLERI:

- Yedekleme icin ihtiya¢ duyulan yazilimin ve yedekleme ortaminin belirlenmesi

- Yedekleme sistemi i¢in gerekli hizmet aliminin gergeklestirilmesi

- Kurulumlarin yapilmasi ve kontrol edilmesi

- Yedekleme yapilacak alanlarin belirlenmesi

- Yedekleme periyodunun diizenlenmesi ve islemlerin tamamlanmasi

- Yedekleme sonuglarinin izlenmesi ve takip edilmesi, hata durumuna gore aksiyon alinmasi

- Yedekleme islemlerinin tamamlanmasinin sonucu tam yedeklilik icin felaket kurtarma planinin yapilmasi ve bu
kapsamda sistem odasi diizeyinde ¢calismalarin gergeklestirilmesi

[ Sistem ve network ile ilgili islemlerin gerceklestirilmesi, kullanicilar icin gerekli ayarlarin yapilmasi ve kontrol edilerek
strekliligin saglanmasi

0 Kurumsal internet Sitesi (internet) ve kurum ici ag (intranet) sayfa giincellemeleri

0 Birimlere donanim ve yazilim konusunda teknik destegin saglanmasi

0 E-Belediye ve HiM iizerinden gelen vatandas taleplerinin karsilanmasi

0 Kurumsal internet sitesinde e-biilten tyelidi olan vatandaslara e-posta ile e-bilten génderiminin saglanmasi
Oiletisim Hizmetlerinin Saglanmasi (internet, Ses ve SMS hizmetleri)

0 Kurum genelinde tim middurliiklere ait donanim ve yazilim envanterinin olusturulmasi ve giincelliginin saglanmasi
[ Belediye Yo6netim Bilgi Sisteminin (YBS) desteginin saglanmasi

0 Elektronik Belge Yénetim Sisteminin (EBYS) desteginin saglanmasi calismalari yuritilecektir.

EKONOMIiK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 2.330.000,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARI TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 730.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 3.060.000,00
w < DONER SERMAYE 0,00
UGRZ —
52 : ¥ YURT iCi 0,00
o v YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 3.060.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC . ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BiR YAP! iCiN SUREKLI GELiSiM VE YENILIKCi
ANLAYISLA KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIY! GELISTIRMEK.
KURUM PERSONELININ ETKiN VE VERIMLI CALISMASI SAGLAMAK iCiN KiSISEL GELIiSiM
HEDEF 6.2 |VE MEVZUAT EGITIMLERI DUZENLEMEK VE PERSONEL MOTIVASYONUNUN
YUKSELTECEK FAALIYETLER YURUTMEK.
KURUM PERSONELININ ETKiN VE VERIMLI CALISMASI SAGLAMAK iCiN KiSiSEL GELiSiM
PERFORMANS HEDEFi [6.2.1 |VE MEVZUAT EGITIMLERI DUZENLEMEK VE PERSONEL MOTIVASYONUNUN
YUKSELTECEK FAALIYETLER YURUTMEK.
Calisma hayati icerisinde en 6nemli deger insan dederidir. Insani verimli calistirmak ise
onu en iyi sekilde motive etmekle mimkin olmaktadir. Kurumun amaci basariya
ulasmak olduguna gére, calisanlarinin ise alinmasi, egitimi, motivasyonu gibi konular
biyik 6nem tasimaktadir. Personelimiz motive edildigi 6l¢lide belediyemiz amaglarina
ACIKLAMALAR daha kolay ulasabilecektir.Calisanlarin; gérev, yetki ve sorumluluklari konusunda
bilgilerini artirmak hizmette etkinligin, verimin, kalitenin yiikseltilmesi, hizmetin Gretimi
slirecinde meydana gelebilecek hatalarin, hizmet sunumunda nitel ve nicel yonden
gelismenin saglanmasi acisindan blyik 6nem arz etmektedir.
SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1 DUZENLENEN EGITiM SAYISI 30 8 10
ACGIKLAMA |DUZENLENEN MEVZUAT VE KiSISEL GELISIiM EGITiM SAYILARI iLE OLCULECEK
2 DUZENLENEN EGIiTIMLERE KATILIM SAYISI 250 250
AGIKLAMA |DUZENLENEN MEVZUAT VE KiSISEL GELISIM EGITIMLERINE KATILAN PERSONEL SAYISI iLE OLCULECEK
- DUZENLENEN EGiTiMLER VE o o o
ETKINLIKLERDEN MEMNUNIYET ORANI %
ACIKLAMA
4 DUZENLENEN ETKINLiK SAYISI 1 2
ACIKLAMA |PERSONEL MOTIVASYONU iCiN DUZENLENEN ETKINLIK/ORGANIZASYON SAYISI iLE OLGULECEK
DUZENLENEN ETKINLIKLERE KATILIM
5 SAYISI 350 400
ACGIKLAMA |DUZENLENEN ETKINLIK/ORGANIZASYONLARA KATILAN PERSONEL SAYISI iLE OLGULECEK
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitge DisI Toplam
150 INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM FAALIYETI 2.466.000,00 0,00 2.466.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 2.466.000,00 0,00 2.466.000,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BIR YAPI iCiN SUREKLI GELIiSiM VE YENILIKCI
ANLAYISLA KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.
KURUM PERSONELININ ETKiN VE VERIMLI CALISMASI SAGLAMAK iCiN KiSIiSEL GELiSIiM
HEDEF 6.2 |VEMEVZUAT EGITIMLERi DUZENLEMEK VE PERSONEL MOTIVASYONUNUN
YUKSELTECEK FAALIYETLER YURUTMEK.

AMAC 6

FAALIYET KODU / ADI [150 |iINSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

VEYA BiRiMLERI INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Ozellikle personelimizin motivasyonuna katki sunmak {izere calisanlarimizin kisisel, sosyal, sanatsal ve kiiltirel
gelisimlerine katki sunacak konularda egitimlerin sayisinin mevzuat editimleri ile esitlenerek personel ihtiyacina cevap
vermesi saglanacaktir.Program donemin de hizmet ici egitimlerin verilmesinin yani sira Bakanlik kuruluslari, Belediye
Birlikleri ve dernekler tarafindan diizenlenen egitim ve seminerlere de katilimlar saglanacaktir.

Ayrica, calisanlarimizin memnuniyetini arttirmak, kurumun verdigi degeri hissettirmek ve calisma sevkini gliclendirmek
adina farkli alanlarda sosyal, sanatsal, kiiltiirel etkinlikler diizenlenmesi saglanacaktir. Ozellikle calisanlarimizin saglikli
bir birey olmasini destekleyecek spor kurslarina katilimlarini tesvik etmek (izere toplu is s6zlesmelerine belediyemizin
dizenledigi spor kurslarindan faydalanmalarini saglayacak hiikiimler konulmasi saglanacaktir. Tim bu ¢alismalarin etkisi
calisan memnuniyeti anketi ile ol¢ilecektir.

EKONOMiK KOD (2020)
o1 PERSONEL GiDERLERi 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERi 1.416.000,00
04 FAiZ GiDERLERI 50.000,00
05 CARi TRANSFERLER 1.000.000,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 2.466.000,00
w - X DéNE!! ?ERMAYE 0,00
E 2 £ YURT iCi 0,00
@~ g YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 2.466.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC - ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BIR YAPI iCiN SUREKLIi GELiSiM VE YENILIKCi
ANLAYISLA KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIY! GELISTIRMEK.
T . BELEDIYE GELIRLERINDE TAHAKKUK TAHSILAT ORANINI ARTIRMAK VE GIDERLERDE

TASARRUFU ON PLANDA TUTAN UYGULAMALARI DESTEKLEMEK.

PERFORMANS HEDEFi |6.3.1 |BELEDIYE GELIRLERINDE TAHSILATIN TAHAKKUKA ORANINI ARTIRMAK.

Cari ve yatinm harcamalarinin finansmaninda belediye vergi gelirleri en dnemli kaynak
niteligini tasimaktadir. Bu anlamda, Mali Hizmetler Miidirliga, gelirlerin tahsilat
islemlerini etkin, verimli ve vatandas odakli bir yaklasimla gerceklestirebilmek amaciyla,
mikelleflerimizin internet izerinden beyan ve 6deme islemlerinin tesvik edilmesi
konusunda Bilgi Islem Miidirligd ile ortak ¢alismalar yiritilecektir. PTT ve bankalarla
online tahsilatin yapilmasi hususunda protokol yapilarak tahsilatin hizlandirilmasi
ACIKLAMALAR saglanacaktir.Belediye gelirlerinde tahakkuk-tahsilat oranini arttirmak icin,
midirligimizian yoklama personel sayisini arttirip, mevzuat egditimi verilerek, vergi
kaybi en aza indirelecektir.

Muafiyet uygulanan miikelleflerin TAKBIS sistemi ve vergi dairesinden taramalari
yapilacak, Tapu Midirligi'nden aylik olarak satisi yapilan gayrimenkullerin listesi
alinarak, beyani olmayanlar beyana davet edilerek beyan kaydi olusturulacaktir.

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020

1 TAHSILATIN TAHAKKUKA ORANI % 63 65 66

ACGIKLAMA | TAHSILATIN TAHAKKUKA ORANI iLE OLGULECEK.

2 GIDER BUTCESI GERCEKLEME ORANI % 90 90 95

AGIKLAMA |GIiDER BUTCESI GERCEKLEME DUZEYi iLE OLCULECEK.

3 GELIR BUTCESINDEKI ARTIS ORANI % 79* 73 75

ACIKLAMA |GELIR BUTGESINDEKI ARTIS DUZEYi ( *IMAR AFFI DAHIL ) iLE OLCULECEK.

4
AGIKLAMA
5
AGIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2020) TL
KODU Faaliyetler - -
Biitce Biitce Disi Toplam
151 BUTCE GELIRLERLERi YONETIM FAALIYETI 1.935.500,00 0,00 1.935.500,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 1.935.500,00 0,00 1.935.500,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC . ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BiR YAP! iCiN SUREKLI GELISIM VE YENILIKCi
ANLAYISLA KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.
HEDEE e BELEDIYE GELIRLERINDE TAHAKKUK TAHSILAT ORANINI ARTIRMAK VE GIDERLERDE

TASARRUFU ON PLANDA TUTAN UYGULAMALARI DESTEKLEMEK.

FAALIYET KODU / ADI |151 [BUTCE GELIRLERLERi YONETiIM FAALIYETi

SORUMLU HARCAMA BIRIMi

VEYA BiRiMLERI MALI HIZMETLER MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Belediye gelirlerinde tahakkuk-tahsilat oranini arttirmak icin, midirligimizin yoklama personel sayisini arttirip,
mevzuat egitimi verilerek, vergi kaybi en aza indirelecektir.

Muafiyet uygulanan miikelleflerin TAKBIS sistemi ve vergi dairesinden taramalari yapilacak, Tapu Midirligi'nden aylik
olarak satisi yapilan gayrimenkullerin listesi alinarak, beyani olmayanlar beyana davet edilerek beyan kaydi
olusturulacaktir.

EKONOMiK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERi 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERi 1.935.500,00
04 FAiZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 1.935.500,00
w _ 5 DbNE!a .SERMAYE 0,00
EZE YURT iCi 0,00
@~ g YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 1.935.500,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC . ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BiR YAPI iCiN SUREKLI GELISIM VE YENILIKCI
ANLAYISLA KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.
BELEDIYEYE iLiSKiN iIHALELERiI EN DOGRU VE EN HIZLI SEKILDE GERCEKLESTIRMEK,
HEDEF 6.4 |BELEDIYE BiNA VE TESISLERINDE GUVENLIK VE TEMIZLIK HiZMETLERINDE KALITEYi

ARTTIRMAK

PERFORMANS HEDEFi |6.4.1 |BELEDIYEYE iLiSKiN iHALELERI EN DOGRU VE EN HIZLI SEKILDE GERCEKLESTIRMEK.

Mudurlikler tarafindan talep edilen mal ve malzeme alimlarinin en dogru ve en hizli
sekilde gerceklestirmek icin ihale dosyalarinin hazirlanmasi/ bu konuda muddurliklere
destek verilmesi hedeflenmistir.

ACIKLAMALAR

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
: KANUNEN BELIRLENEN SURELERDE o o _
TAMAMLANAN iHALE ORANI %
AGIKLAMA |KANUNEN BELIRLENEN SURELERDE TAMAMLANAN iHALE DUZEYi iLE OLGULECEK.
2 iPTAL OLAN iHALELERIN ORANI % 5 5 0
ACGIKLAMA |iPTAL OLAN iHALELERIN TOPLAM iHALELER iCINDEKI PAY! iLE OLCULECEK.
3
AGIKLAMA
4
AGIKLAMA
5
AGIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
152 DESTEK HiZMETLERI FAALIYETI 2.977.000,00 70.000,00 3.047.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 2.977.000,00 70.000,00 3.047.000,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC . ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BiR YAPI iCiN SUREKLI GELISiM VE YENILIKCi
ANLAYISLA KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIY! GELISTIRMEK.
BELEDIYEYE ILISKIN IHALELERI EN DOGRU VE EN HIZLI SEKILDE GERCEKLESTIRMEK,
HEDEF 6.4 |BELEDIYE BINA VE TESISLERINDE GUVENLIK VE TEMIZLiK HiZMETLERINDE KALITEYi

ARTTIRMAK

FAALIYET KODU / ADI |152 |DESTEK HiZMETLERI FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA BIiRiMi

VEYA BiRiMLERI DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Birimimizce mudurlikleri tarafindan talep edilen mal ve malzeme alimlari igin istem listelerinin midirligimize
ulasmasindan itibaren ihale siireci midirligimiz tarafindan yiritilecek olup siirecin en dogru ve hizli sekilde
yilritilmesini saglamak Gizere midirliiklere egitim,bilgi destegi verilecektir.

EKONOMIiK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERi 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 2.677.000,00
04 FAiZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 300.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 2.977.000,00
w - E DC’)NE.R .SERMAYE 0,00
lé as YURT iCi 0,00
v YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 2.977.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BiR YAPI iCiN SUREKLI GELiSiM VE YENILIKCi

AMAG 6 ANLAYISLA KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIY! GELISTIRMEK.

BELEDIYEYE iLiSKIN iIHALELERi EN DOGRU VE EN HIZLI SEKILDE GERCEKLESTIRMEK,
HEDEF 6.4 |BELEDIYE BiNA VE TESISLERINDE GUVENLIK VE TEMIZLiK HiZMETLERINDE KALITEYi
ARTTIRMAK

BELEDIYE BiNA VE TESISLERININ GUVENLILIGINi VE TEMIZLIGiNi EN iYi SEKILDE YERINE

PERFORMANS HEDEFI |6.4.2 GETIRMEK.

Belediyemiz ana hizmet binasi ve ek hizmet binalarinda olusabilecek tim risklere karsi
calisanlarimizin ve tim birimlerimizin korunmasi, hirsizlik, suikast, sabotaj, dogal afetler
gibi muhtelif tehditlere karsi emniyet tedbirlerinin alinmasi saglanacaktir. Bu nedenle
program déneminde is glivenligi calismalarimiz ve glivenlik personelinin
bilgilendirilmesi biiyiik bir titizlikle siirdirilecektir.Ayni sekilde belediyemiz ana hizmet
AGIKLAMALAR binasi ve ek hizmet binalarinin temizligi midirligimiz tarafindan saglanacaktir.
Calisma birimlerini, tuvaletleri, cay ocaklari, koridorlari vb alanlari kapsayan temizlik
hizmeti i¢in temizlik malzemeleri temini saglanarak program yili icerisinde temizlik
hizmeti verilmesi planlanmaktadir.

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020

1 GUVENLIK RiSKi YARATAN OLAY SAYISI 0 3 0

AGIKLAMA | TUTANAK ALTINA ALINMIS GUVENLIK RISKi TASIYAN OLAY SAYISI iLE OLGULECEK.

CALISANLARIN GUVENLIK HiZMETLERINDEN

MEMNUNIYET ORANI (%) e e

AGIKLAMA |CALISANLARIN GUVENLIK HiZMETLERINDEN MEMNUNIYET DUZEYi iLE OLGULECEK.

CALISANLARIN TEMIZLIK HiZMETLERINDEN

MEMNUNIYET ORANI( % ) o e

AGIKLAMA |CALISANLARIN TEMIZLiK HiZMETLERINDEN MEMNUNIYET DUZEYI iLE OLCULECEK.

4
AGCIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
153 GUVENLIK VE TEMIZLiK FAALIYETIi 15.709.000,00 0,00 15.709.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 15.709.000,00 0,00 15.709.000,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 4 ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BIR YAP! iCiN SUREKLI GELISIM VE YENILIKCi
ANLAYISLA KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIY| GELISTIRMEK.
BELEDIYEYE iLiSKiN IHALELERI EN DOGRU VE EN HIZLI SEKILDE GERCEKLESTIRMEK,
HEDEF 6.4 |BELEDIYE BINA VE TESISLERINDE GUVENLIK VE TEMIZLiK HiZMETLERINDE KALITEYi

ARTTIRMAK

FAALIYET KODU / ADI (153 |GUVENLIK VE TEMIZLIK FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA BIiRIMi

VEYA BiRiMLERI DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Bu nedenle program doneminde is givenligi calismalarimiz ve giivenlik personelinin bilgilendirilmesi calismalari biyik
bir titizlikle strdirilecektir.

Ayni sekilde ¢alisma birimlerinin, tuvaletleri, cay ocaklari, koridorlari vb alanlari kapsayan temizlik hizmeti icin temizlik
malzemeleri temini saglanarak program yili icerisinde temizlik hizmeti verilmesi calismalari stirdirilecektir.

EKONOMIiK KOD (2020)

01 PERSONEL GiDERLERi 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERI 0,00

03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 15.709.000,00
04 FAIZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 15.709.000,00
w X D6NE!2 .SERMAYE 0,00
EZ2E YURT iGi 0,00
@~ g YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTCE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 15.709.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC 4 ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BiR YAP! iCIN SUREKLIi GELiSiM VE YENILIKCi
ANLAYISLA KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIY| GELISTIRMEK.
HEDEE G VATANDASLARDAN VE MUHTARLARDAN GELEN TUM TALEPLERi YERINDE iINCELEMEK

VE EN KISA SUREDE COZUMLER URETMEK.

MUHTARLA ETKINLiK DUZENLENEREK BELEDIYE HiZMETLERINDE KATILIMCILIK
ANLAYISINI GUCLENDIRMEK.

Muhtarlar, mahalle sakinleri ile devlet kurumlariyla iliskilerinde araci rol oynadigindan
dolayi vatandaslarimiza daha hizli hizmet sunulabilmesi igin ilgemiz sinirlan icerisinde
bulunan 47 mahalle muhtarimizla birlikte diizenli olarak Baskan ve Baskan
yardimcilarinin katiimiyla mahallelerin ve ilcenin sorunlarinin tartisildigi, vatandaslarin
ACIKLAMALAR muhtarlara ilettigi taleplerin dile getirildigi toplantilar diizenlenerek sorunlarin ¢6zimi
icin ilgili birimlerimiz kurum ve kuruluslarla koordinasyon saglanmakta olup
dizenlenecek etkinliklerle bu yapi giiclendirilerek devam edilecektir.

PERFORMANS HEDEFi |6.5.1

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1 MUHTARLARLA YAPILAN TOPLANTI SAYISI 3 3 4
AGIKLAMA |MUHTARLARLA YAPILAN TOPLANTI SAYISI iLE OLGULECEK.
> MUHTARLARDAN GELEN TALEP/ % i o
SIKAYETLERE CEVAP VERILME ORANI %
AGIKLAMA |MUHTARLARDAN GELEN TALEP/ SiKAYETLERE CEVAP VERILME DUZEYi iLE OLCULECEK.
3
ACIKLAMA
4
AGIKLAMA
5
AGIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
154 MUHTARLIK iSLERi FAALIYETIi 521.000,00 0,00 521.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 521.000,00 0,00 521.000,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BIR YAP! iCiN SUREKLi GELiSiM VE YENILIKCi
ANLAYISLA KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.

VATANDASLARDAN VE MUHTARLARDAN GELEN TUM TALEPLERI YERINDE iINCELEMEK
VE EN KISA SUREDE COZUMLER URETMEK.

AMAC 6

HEDEF 6.5

FAALIYET KODU / ADI [154 |MUHTARLIK iSLERi FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA BIRIMi

VEYA BiRiMLERI MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Muhtarlik isleri Midiirliigii olarak Faaliyet siirdiirebilmesi icin ilcemiz sinirlari icinde bulunan mahallelerin talepleri ve
ihtiyaclari dogrultusunday; ilgili birimlerimiz kurum ve kuruluslar ile koordinasyonu saglayarak, talep ve sikayetlerin hizli
ve kalic1 bir bicimde ¢6ziimlenmeleri saglanmaktadir. Muhtarlarimizdan telefonla veya yazili olarak gelen talepler,
aninda ilgili midarlige iletilir ve sorunun ¢6zim igin takip islemleri koordineli olarak strdirilmektedir.
Midirligimizce hazirlanan program dogrultusunda haftalik olarak muhtar ziyaretleri yapilarak sorunlarin yerinde
tespiti ve muhtarlik hizmet binalarinin daha etkin ve aktif olarak hizmet verebilmeleri icin Elektrik, su, telefon, internet
faturalarinin 6denmesi, ofis malzemesi ihtiyaclari midirligimiz tarafindan karsilanmaktadir.

EKONOMiK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERi 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 521.000,00
04 FAiZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 521.000,00
w _ 5 D6NE!2 .SERMAYE 0,00
£E£Z YURT iGi 0,00
@~ g YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 521.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC . ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BIR YAP! iCiN SUREKLI GELIiSIM VE YENILIKCi
ANLAYISLA KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIY! GELISTIRMEK.
R 65 |VATANDASLARDAN VE MUHTARLARDAN GELEN TUM TALEPLERI YERINDE iNCELEMEK

VE EN KISA SUREDE COZUMLER URETMEK.

VATANDAS TALEPLERINi DOGRU BIiRIMLERE YONLENDIREREK KARSILAMA ORANINI
ARTTIRMAK.

Vatandaslardan gelen tiim talepler TiM ve Cagri merkezi araciligiyla toplanmakta ve
ilgili birimlere gonderilerek ilgili birinlerin en kisa siirede ¢6ziim Uretilmekte ve
¢oziimler hakkinda vatandaslardan geri dénis alinmaktadir ayrica gerekli géreiilen
hizmetler icin vatandas memnuniyetini 6llcmeye yonelik anketler diizenleyerek

PERFORMANS HEDEFi |6.5.2

ACIKLAMALAR Vatandas memnuniyetini en Ust seviyede tutulmaktadir.
SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
. VATANDAS TALEP/SIKAYETLERINE CEVAP 7 ” i
VERILME ORANI %
AGIKLAMA |TiM TARAFINDAN KULLANILAN PROGRAM VERILERINE GORE OLGULECEK.
VATANDAS MEMNUNIYETIi ( GENEL ) ORANI
2 o 3 u = )0 45 60
%
AGIKLAMA |VATANDAS GENEL MEMNUNIYET ORANINA GORE OLGULECEK.
3
ACIKLAMA
4
ACIKLAMA
5
ACIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
BASIN, YAYIN VE HALKLA iLiSKILER
155 EAALIVET] 6.466.000,00 0,00 6.466.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 6.466.000,00 0,00 6.466.000,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BIR YAPI iCiN SUREKLI GELISIM VE YENILIKCi
ANLAYISLA KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.

VATANDASLARDAN VE MUHTARLARDAN GELEN TUM TALEPLERI YERINDE iINCELEMEK
VE EN KISA SUREDE COZUMLER URETMEK.

AMAC 6

HEDEF 6.5

FAALIYET KODU / ADI [155 |BASIN, YAYIN VE HALKLA iLiSKILER FAALIYETi

SORUMLU HARCAMA BIRIMi

VEYA BiRiMLERI BASIN, YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Toplumsal iletisim Merkezi

Vatandas Belediyemiz Toplumsal iletisim Merkezine sozlii olarak sikayet yada talebini belirmektedir, Yetkili personel ayni tarihle Probel sistemi
Gzerinden ilgili midirlige yonlendirmektedir.30 gin icerisinde ilgili birimden gelen cevabin vatandasa telefonla yada e-mail yoluyla bilgisi
verilmektedir.

Bilgi edinme, Cimer Ve Acik kapi projeleri Valilikten gelen Buca ilcesini ilgilendiren Talep ve sikayetleri Cimer programi iizerinden Miidiirligimiize
iletmekte, buradan da ilgili Miidirliklere iletilmektedir. Yasal siire cercevesinde Valilige konu ile ilgili geri bildirim yapilmaktadir.

istihdam masasi ; is arayan vatandas Toplumsal iletisim merkezine gelerek is basvuru formunu doldurmakta ayni zamanda is verenler de TiM' e
elemanile ilgili talepte bulunmaktadir. is arayan vatandaslar talebe gére sirketlere yonlendirilmekte yada Belediyemize bagli Camli Kule Semt
Evinde istihdam masasi sorumlumuz esliginde is gériismesi saglanmaktadir.

Cagri Merkezi

Telefon yoluyla gelen Talep, sikayet ve 6neriler alinarak talebin aciliyetine gére form olusturulmakta yada direk ilgili Mdurliklerle
géristirilmektedir. Sonrasinda ilgili birimden gelen cevaba gére vatandasa geri déniis yapilmaktadir. Talep karsilandiysa cagri kapanmakta, devam
ediyorsa ilgili birimlere tekrar yénlendirilmektedir.

Basin ve Halkla iliskiler Birimi

Etkinlik, Duyuru ve Belediyemizi ilgilendiren tiim tasarim, talepler Baskanlik onaylariyla birlikte Halkla iliskiler biriminde kayda alindiktan sonra Basin
Danismanligl’ miza gelmektedir.

S6z konusu evraklar tarih ve 6nem sirasina gore degerlendirilerek tasarim (grafik, video ve metin yazimi), sosyal medya, fotograf-kamera ¢ekimi ve
haber Gretimi bazinda gérevlendirme yapilmaktadir.

Calismalar basin danismaninin ve birim midirimazin onayi ve bilgi paylasimindan sonra baskiya gonderilmekte ve acik hava mecralariigin
degderlendirilmektedir.Tasarim calismalari, baskinin yani sira sosyal medya mecralarinda paylasilmakta, gerekirse haberlestirilmektedir.

Ote yandan haber icerikleri ilgili basin kuruluslarina Belediyemizin kurumsal mail hesaplarindan servis edilmekte, bunun takibi de 6zel bir sirket
tarafindan gergeklestirilmektedir. Danismanligimiz disinda medya ve sosyal mecralarda yer almis tim igerikle rézel sirket kanaliyla takip edilmekte,
basin Danismanligi tarafindan derlenen aylik ve ginliik raporlarla yoneticilerimize iletilmektedir.

Haberlerimizin yayinlanmasinin ardindan tim dosyalar Baskan, ilgili Baskan yardimcilaring, yoneticilere ve gerektiginde ilgili madarliklere e-posta
ve whatsapp gruplari izerinden iletilmektedir.

Basin Danismanligimiz; haber, sosyal medya, grafik tasarim/billboard, etkinlik takip glindemi, konugma metni, video, fotograf cekimi basliklarini her
hafta pazartesi sabahi gerceklestirdigi toplanti ile diizenlemekte, is bélimi gerceklestirmekte, ilgili birimleri de programi hakkinda
bilgilendirmektedir.

Yonetimden gelen talep dogrultusunda anketin icerigi ile ilgili Firma Piyasa Fiyat Arastirmasi yapilarak en uygun teklifi veren firmaya anket
yaptirilmasi isi verilmektedir. Anket yaptirilmasi siireci bittikten sonra tiim veriler midirligimize kitapgik ve cd olarak génderilmektedir.

EKONOMIiK KOD (2020)

01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 0,00

03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 6.166.000,00
04 FAIZ GIDERLERI 0,00
05 CARI TRANSFERLER 0,00

06 SERMAYE GiDERLERI 300.000,00

07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00

TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 6.466.000,00
w_ < DONER SERMAYE 0,00
EZ g v YURT iCi 0,00
a“$ YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGCE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 6.466.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC - ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BiR YAP!I iCiN SUREKLI GELISIM VE YENILIKCI
ANLAYISLA KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIY! GELISTIRMEK.
HEDEE a2 MALI SURECLERDE PLAN VE PROGRAMLARA DAYALI KARAR ALMA KAPASITESINI

ARTTIRMAK VE BUTCELERDE YAPILAN DEGISIKLIKLERi EN AZA INDIRMEK.

PERFORMANS HEDEFi |6.6.1

BELEDIYE GELIR VE GIDER BUTCELERINDE YAPILAN DEGIiSIKLiK MIKTARINI AZALTMAK.

ACIKLAMALAR

Belediyelerde biitcenin etkin yonetimi icin gelir ve giderlerin zaman bakiminda tahmini
ve denklestirilmesi, belediye yoneticilerinin karar alma slirecinde desteklenerek yeterli
bitce hazirlama, uygulama, muhasebe, mali raporlama ve iletisim sistemlerinin olmasi
ve bu sistemlerin etkin yonetsel kontroller ve i¢ kontrol ile desteklenmesi
gerekmektedir. Bu anlamda kaynak tahsisinde stratejik plan ve performans programina
uygunluk gozetilecek 6nceliklerin dogru ve isabetli olarak belirlenmesi dogrultusunda,
bitcede yapilabilecek degiSikliklerin en az seviyeye indirgenmesi saglanacaktir.

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
GiDER BUTCESINDE YAPILAN DEGISIKLiK
1 ORANI % 22.6 20 19
ACGIKLAMA |GiDER BUTCESINDE YAPILAN DEGISIKLIK (AKTARMA VB.) DUZEYi iLE OLCULECEK.
2
AGIKLAMA
3
AGIKLAMA
4
ACIKLAMA
5
AGIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyam (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
156 MALI YONETIM FAALIYETI 1.935.500,00 0,00 1.935.500,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 1.935.500,00 0,00 1.935.500,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC . ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BIR YAP! iCiN SUREKLIi GELiSIM VE YENILIKCi
ANLAYISLA KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.
HEDEE a MALI SURECLERDE PLAN VE PROGRAMLARA DAYALI KARAR ALMA KAPASITESINi

ARTTIRMAK VE BUTCELERDE YAPILAN DEGISIKLIKLERiI EN AZA iINDIRMEK.

FAALIYET KODU / ADI |156 |MALi YONETIM FAALIYETIi

SORUMLU HARCAMA BIRIMi

VEYA BiRiMLERI MALI HIZMETLER MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Stratejik plan ve performans programina uygunluk goézetilerek 6nceliklerin dogru ve isabetli olarak belirlenmesi
dogrultusunda, Gst yonetim ve birim madirleri ile toplanti ve egitimler dizenlenerek gercekgi bitgelerin hazirlanmasi
calismalar yiritilecektir.

EKONOMiK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERi 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERi 1.935.500,00
04 FAiZ GiDERLERI 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORG VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 1.935.500,00
w - X DéNE!a ?ERMAYE 0,00
EZE YURT iGi 0,00
@ g YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 1.935.500,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BiR YAPI iCiN SUREKLI GELISiM VE YENILIKCi
ANLAYISLA KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIY! GELISTIRMEK.

MALI SURECLERDE PLAN VE PROGRAMLARA DAYALI KARAR ALMA KAPASITESINI
ARTTIRMAK VE BUTCELERDE YAPILAN DEGISIKLIKLERi EN AZA iINDIRMEK.

MALI SURECLERDE PLAN VE PROGRAMLARA DAYALI KARAR ALMA KAPASITESINI
ARTTIRMAK.

Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol kanununda stratejik planlama ile biitceleme siireciig ice
girmis durumdadir. Bu yolla amacglanan, biitceler ile plan ve politikalar arasinda
baglantinin gii¢lendirilmesidir. Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve
kalitede sunulabilmesi icin biitceleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini;
stratejik planlarina, yillik amag ve hedefleri ile performans gostergelerine dayandirmak
zorundadirlar.

Kamu idarelerinde stratejik yénetimin gerektirdigi donisimin sirdirilmesi, yénetsel
kararlarin stratejik planlara dayanan, orta ve uzun vadeli bakis agisi ile
sekillendirilmesine ve kamu idarelerinde mevcut idari ve beseri kapasitenin, stratejik
yonetim anlayisi dogrultusunda gelistirilerek, yonetim kiltlrinin yeni yapiya
uyarlanmasina baglidir. Stratejik yonetim kiltiiri davranissal ve kiiltirel degisimi ve
paydaslar ve aktorler arasi etkilesim ve karsilikli 3grenme platformlari olusturulmasini
da gerektiren uzun soluklu calismalari icermektedir.

Aciklamalardan anlasilacagi Gizere kurumsal yapinin gelismesi stratejik yonetim
anlayisinin kurum kaltlrd olarak kabul edilmesiyle birebir iliskilidir.Mali siireclerde plan
ve programa dayali karar alinmasi kurumsal gelismeyi ve 6zellikle etkin ve verimli
calismayi saglayacak en 6nemli etkendir.

AMAC 6

HEDEF 6.6

PERFORMANS HEDEFi |6.6.2

ACIKLAMALAR

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020

STRATEJiK PLANA UYUMLU BUTCE

HAZIRLAMA ORANI % (o0 iy il

AGIKLAMA |STRATEJIK PLANA UYUMLU BUTGE HAZIRLAMA DUZEYi ILE OLGULECEK.

PERFORMANS PROGRAMINA UYUMLU

2 BUTGE HAZIRLAMA ORANI %

100 100 100

AGIKLAMA |PERFORMANS PROGRAMINA UYUMLU BUTCE HAZIRLAMA DUZEYi iLE OLGULECEK.

KARAR SURECLERINDE PLAN VE
3 PROGRAMLARIN ON PLANDA TUTULMA 54 60 70
ORANI %

AGIKLAMA |KARAR SUREGLERINDE PLAN VE PROGRAMLARIN ON PLANDA TUTULMA DUZEYi ILE OLGULECEK.

4
ACIKLAMA
. Kaynak ihtiyaci (2020) TL
Al Faaliyetler
KODU y ) )
Biitce Biitce Disi Toplam
157 STRATEJIK YONETIM FAALIYETI 459.000,00 0,00 459.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam|  459.000,00 0,00 459.000,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BiR YAPI iCIN SUREKLIi GELISIM VE YENILIKCi
ANLAYISLA KATILIMCILIGI &N PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIY! GELISTIRMEK.
MALI SURECLERDE PLAN VE PROGRAMLARA DAYALI KARAR ALMA KAPASITESINi
ARTTIRMAK VE BUTCELERDE YAPILAN DEGISiKLIKLERi EN AZA iINDIRMEK.

AMAC 6

HEDEF 6.6

FAALIYET KODU / ADI |157 |STRATEJIK YONETIM FAALIYETIi

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

VEYA BiRiMLERI STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Stratejik Plan-Performans Programi-Biitce iliskisi cercevesinde, yatirim ve biitce kararlarinda stratejik plan ve
performans programina uygunluk gozetilecek, kurum genelinde stratejik yonetim konulu bilgilendirme toplanti ve
egitimleri yapilarak stratejik yénetim sirecinin st yonetim ve kurum calisanlari tarafindan sahiplenilmesi saglanacaktir.
Performans programi, stratejik plan, 6ncelikler ve biitce iliskisi kurularak élcmeye elverisli hedef, faaliyet ve
gostergeleri icerecek sekilde hazirlanacaktir. Tim birim yéneticilerinin personelin kurum hedeflerine uygun sekilde
belirlenen birim hedeflerini benimsemeleri saglanacaktir.

Faaliyet raporlarinin performans bilgisine odaklanacak sekilde hesap verebilirlige temel teskil eden belgeler haline
gelmesi saglamak amaciyla birim faaliyet raporlarinin hazirlanmasi asamasinda bilgilendirme toplantilari ve egitimler
diizenlenecektir.

Belediye Baskaninin baskanliginda Belediye Baskan Yardimcilari ve harcama yetkililerinin katiimlariyla, altr aylik
dénemlerde izleme bir yillik donemlerde ise ve degerlendirme calismalari yiritilecektir. Amag ve hedeflerin
gerceklestirilmesine iliskin gelismelerin belirli bir siklikla raporlanmasi ilgili taraflar ile kurum ici ve kurum disi
mercilerin dederlendirmesine sunulmasi saglanarak stratejik plan uygulamasinin sistematik olarak takip edilmesi ve
raporlanmasi strecinin etkinligi artirilacaktir.

Stratejik yonetim slreclerinin bilgisayar ortaminda entegrasyonu ve faaliyetlerimizin fiziksel ve blitce gerceklesmelerini
izlemek icin kullanilmakta olan Strateji Modiiliiniin gelistirilmesi saglanacaktir.

EKONOMIK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 459.000,00
04 FAiZ GiDERLERi 0,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 459.000,00
- DONER SERMAYE 0,00
v
n < . .
o= YURT iCi 0,00
E <
i BLV4
(= YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 459.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI

BUCA BELEDIYE BASKANLIGI

AMAC

ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BiR YAPI iCiN SUREKLI GELISIM VE YENILIKCI
ANLAYISLA KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.

HEDEF

6.7

BELEDIYE ARACLARININ BAKIMLARINI DUZENLIi SEKILDE YAPARAK, iYiLESTIRME
CALISMALARIYLA ARIZA VE HASAR MALIYETLERINi %10 AZALTMAK.

PERFORMANS HEDEFi |6.7.1

KURMAK.

BELEDIYE ARACLARININ ETKIN YONETIMINi SAGLAMAK iCIN OTOMASYON SiSTEMI

ACIKLAMALAR

Kurulacak otomasyon sistemi ile araglarin periyodik bakimlarinin, kilometre bilgilerinin
ve parca garantilerinin takibi saglikli bir sekilde izlenerek ara¢ verimliligi arttirilacak ve
kurum biitcesinde tasarruf saglanacaktir.

SIRA Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
1 TASIT SAYISI 130 120
ACGIKLAMA |HURDAYA AYRILAN ARAGLAR HARIC TOPLAM ARAG (RESMI,KIRALIK,iS MAKINESI)SAYISI ILE OLCULECEK.
. OTOMOSYON SISTEMINE DAHIL EDILEN _
ARAC(TASIT+iS MAKINESI) ORANI
AETILAA OTOMOSYON SISTEMINE DAHIL EDILEN ARAC (TASIT VE iS MAKINASI) SAYISININ TOPLAM ARAC SAYISINA
¢ ORANI ILE OLCULECEK.
3
AGIKLAMA
4
AGIKLAMA
FAALIYET Kaynak ihtiyaci (2020) TL
KODU Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
ARAC BAKIM ONARIM VE YONETIM
158 EAALIVETI 14.007.000,00 0,00 14.007.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Genel Toplam| 14.007.000,00 0,00 14.007.000,00




FAALIYET MAALIYETLERi TABLOSU

iDARE ADI BUCA BELEDIYE BASKANLIGI
AMAC . ETKIN VE VERIMLI CALISAN KURUMSAL BIR YAP! iCiN SUREKLIi GELiSIM VE YENILIKCi
ANLAYISLA KATILIMCILIGI ON PLANDA TUTARAK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK.
HEDEF . BELEDIYE ARACLARININ BAKIMLARINI DUZENLI SEKILDE YAPARAK, iYiLESTIRME

CALISMALARIYLA ARIZA VE HASAR MALIYETLERINi %10 AZALTMAK.

FAALIYET KODU / ADI [158 |ARAC BAKIM ONARIM VE YONETIM FAALIYETI

SORUMLU HARCAMA BIRIMi

VEYA BiRiMLERI ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU

ACIKLAMALAR

Arag GPS takip sistemimizin ek yazilimi olan ara¢ otomasyon programina belediyemize ait ara¢ bilgileri girilerek arag
bilgi bankasi ve arac kartlari olusturulacak. Aracglarin durumu etkin ve aktif bir sekilde takip edilecek.Dizenli olarak
gorev 6ncesinde arag bakimlari yapilacaktir.Araclarin hertirli periyodik bakim/ onarim,vize ve sigorta
islemleri,akaryakit ihtiyaglari,yeni ara¢ alim/kiralamalari gerceklestirilecektir.

EKONOMIiK KOD (2020)
01 PERSONEL GiDERLERI 0,00
02 SGK DEVLET PRiMi GiDERLERI 0,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERi 13.207.000,00
04 FAiZ GiDERLERi 0,00
05 CARi TRANSFERLER 800.000,00
06 SERMAYE GiDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 14.007.000,00
w % DONER SERMAYE 0,00
",3' oz YURT iCi 0,00
2 ° N YURT DISI 0,00
TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK iHTiYACI 0,00
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 14.007.000,00




I D-idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci

2020 yilinda Buca Belediyesi belirlemis oldugu performans hedefleri icin 232.623.750 TL
kaynak ayrilmis bulunmaktadir. Bu donemde genel yonetim giderlerinin 117.489.250 TL, diger
idarelere transfer edilecek kaynak miktarinin da 4.237.000 TL olacagdi tahmin edilmistir. Yedek
odenekicin ise 18.650.000 TL kaynak ayrilmistir.

TABLO 15: IDARE PERFORMANS TABLOSU

BUTCE ICi TOPLAM

ACIKLAMA

2
<— 0
2 >
o I
o <
Ll
a

I. Etap imar plani revizyon o o
P1.1.1 calismalarini tamamlamak. 982.500,00 0,4% 982.500,00 0,4%
114 | Planlama Faaliyeti 982.500,00 0,4% 982.500,00 0,4%
Kacak yapi ihbarlari
P.1.2.1 degerlendirilerek zamaninda ve 1.272.000,00 0,5% 1.272.000,00 0,5%
etkin miidahale etmek.
115 | Yapi Kontrol Faaliyeti 1.272.000,00 0,5% 1.272.000,00 0,5%

Kamulastirmada belediye
P1.3.1 bilitcesine daha az yiik getirecek 6.904.000,00 3,0% 6.904.000,00 3,0%
¢ozimler Gretmek.

116 | Kamulastirma Faaliyeti 6.904.000,00 3,0% 6.904.000,00 3,0%

Ruhsatlandirmada dijitalleseme
P1.4.1 calismalarina baslamak ve imar 2.174.000,00 0,9% 2.174.000,00 0,9%
durumunun 1 is giininde vermek.

117 | Yapi Ruhsatlandirma Faaliyeti 2.174.000,00 0,9% 2.174.000,00 0,9%

Seyhan kentsel donisim alani
projesini tamamlamak ve caldiran

P1.5.1 RS A 2.282.500,00 1,0% 2.282.500,00 1,0%
kentsel donisim alani projesine
baslamak.
118 | Kentsel Donlsim Faaliyeti 2.282.500,00 1,0% 2.282.500,00 1,0%
Halkin katiimini saglayacadi kaltr
P2.1.1 ve sanat Faaliyetleri diizenlemek. 3.347.400,00 1,4% 3.347.400,00 1,4%
119 | Kiltdr ve Sanat Faaliyeti 3.347.400,00 1,4% 3.347.400,00 1,4%
Fuar veya etkinliklere katilim
P2.1.2 saglayarak belediyenin 747.400,00 0,3% 747.400,00 0,3%
gorindrlidgind artirmak.
120 | Tanitim Faaliyeti 747.400,00 0,3% 747.400,00 0,3%
P2.1.3 Etkinlik ve sdylesiler dizenleyerek | 57, 4 o9 0,1% 272.000,00 0,1%
kiitiphaneye ilgiyi artirmak
121 | Kitlphane Hizmetleri Faaliyeti 272.000,00 0,1% 272.000,00 0,1%

Talebe bagli olarak spor kurslari
P2.2.1 dizenleyerek Buca'nin gelecegine | 1.413.000,00 0,6% 1.413.000,00 0,6%
yatirim yapmak

122 | Spor Kurs Faaliyeti 1.413.000,00 0,6% 1.413.000,00 0,6%

Sportif etkinlikler dizenleyerek ve
diizenlenen etkinliklere katilim

0, 0,
P2.2.2 T R T R B 4.165.750,00 1,8% 4.165.750,00 1,8%
imajini gliclendirmek.
123 | Spor Etkinlikleri Faaliyeti 4.165.750,00 1,8% 4.165.750,00 1,8%




Sportif etkinliklerin dizenledigi

P2.2.3 tesislerin bakim onarimlarini planli | 1.690.500,00 0,7% 1.690.500,00 0,7%
bir sekilde yapmak.
124 ﬁg’;’{i;ft?'“e” Bakim, Onarim 1.690.500,00 0,7% 1.690.500,00 0,7%
P2.3.1 Halkn lgisini ceken hobikurslart | 457 400,00 0,2% 427.400,00 0,2%
125 | Hobi Kurslari Faaliyeti 427.400,00 0,2% 427.400,00 0,2%
Sanat kurslari dizenleyerek sehrin
P2.3.1 kiltdr ve sanat hayatina katki 827.400,00 0,4% 827.400,00 0,4%
saglamak.
126 | Sanat Kurslari Faaliyeti 827.400,00 0,4% 827.400,00 0,4%
Zeytinlik ve Gziim baginda Griin
P3.1.1 verimligini artirmak ve ciftcileri 1.077.000,00 0,5% 1.077.000,00 0,5%
bilinclendirmek.
127 | Tarimsal Hizmetler Faaliyeti 1.077.000,00 0,5% 1.077.000,00 0,5%
Mevcut parklarin oyun grubu, spor
P3.2.1 sl el CHEmEBIEEm 26| o e g 5,9% 13.836.000,00 5,9%
dahilinde yenilemek ve kullanimi
konusunda biling olusturmak.
128 E:;'ﬁ;aeré? Bakim ve Onarim 13.836.000,00 5,9% 13.836.000,00 5,9%
P3.2.2 't';' n{‘:mlgf‘{g;(” yapimint 3.291.000,00 1,4% 3.291.000,00 1,4%
129 | Yeni Park ve Yesil Alan Yapimi 3.291.000,00 1,4% 3.291.000,00 1,4%
Sokak hayvanlarinin kisirlastirilmasi
P3.3.1 ve asilanmasinda etkinligi artirmak | 2.256.000,00 1,0% 2.256.000,00 1,0%
ve yasam kosullarinin iyilestirmek.
130 | Veteriner isleri Faaliyeti 2.256.000,00 1,0% 2.256.000,00 1,0%
Okul ¢agindaki ¢ocuklari toplum
P3.4.1 sadligr konusunda bilinclendirmek | 34 54 09 0,1% 310.000,00 0,1%
ve hijyen denetimlerini
gerceklestirmek.
131 | Saglik isleri Faaliyeti 310.000,00 0,1% 310.000,00 0,1%
ilcede bulunan isyerleri ve pazarlari
toplum sagligini korumak ve cevre
P3.5.1 diizenini saglamak icin etkin 3.041.000,00 1,3% 3.041.000,00 1,3%
yontemler kullanarak denetlemek.
132 | Zabita Hizmetleri Faaliyeti 3.041.000,00 1,3% 3.041.000,00 1,3%
ilcede bulunan isyerlerinin ve gida
P3.5.2 s e Eram i) 419.000,00 0,2% 419.000,00 0,2%
kosullarda calisip calismadigini
denetlemek
133 | Ruhsat Denetim isleri Faaliyeti 419.000,00 0,2% 419.000,00 0,2%
P3.6.1 Egﬁ(':'ai'l°tr;t§lg‘lf;k9e“§t'rere" kati | g1.837.000,00 35,2% 81.837.000,00 | 352%
134 | Kati Atik Toplama Faaliyeti 81.837.000,00 35,2% 81.837.000,00 35,2%
Geri donlstimin tam uygulandigi
P3.6.2 bir kent icin cevre bilincini ve sifir 173.000,00 0,1% 173.000,00 0,1%
atik projesini gelistirmek.
135 | Cevre Koruma ve Kontrol Faaliyeti | 173.000,00 0,1% 173.000,00 0,1%
Pirlanta merkezlerinden o o
P4.1.1 Faydalanan aile sayisini arttirmak 532.400,00 0,2% 532.400,00 0,2%
136 | Pirlanta Merkezi Faaliyeti 532.400,00 0,2% 532.400,00 0,2%




P4.2.1

Sosyal yardimlarda dogru hedef
kitleye ulasmaya yonelik etkili
yontemler gelistirmek.

2.016.400,00

0,9%

2.016.400,00

0,9%

137

Sosyal Yardim Faaliyeti

2.016.400,00

0,9%

2.016.400,00

0,9%

P4.3.1

Meslek kurslari ve
organizasyonlarla istihdama katki
saglamak.

851.400,00

0,4%

851.400,00

0,4%

138

Kurs ve istihdama Yénelik
Organizasyon Faaliyeti

851.400,00

0,4%

851.400,00

0,4%

P4.3.2

Egitim dizeyinin yikseltilmesine
yonelik fFaaliyetlerde bulunmak.

2.541.400,00

1,1%

2.541.400,00

1,1%

139

Egitime Katki Faaliyeti

2.541.400,00

1,1%

2.541.400,00

1,1%

P.4.4.1

Kadina yonelik danismanlik
hizmetlerini etkin hale getirmek ve
kadin emeginin
degderlendirilmesine yonelik
pazarlar olusturmak.

2.265.000,00

1,0%

2.265.000,00

1,0%

140

Kadin, Aile Hizmetleri Faaliyeti

2.265.000,00

1,0%

2.265.000,00

1,0%

P4.4.2

Engellilerin toplumsal yasamina
katiimini desteklemek.

656.400,00

0,3%

656.400,00

0,3%

141

Engelli Hizmetleri Faaliyeti

656.400,00

0,3%

656.400,00

0,3%

P.4.5.1

Toplumun ihtiyaclarina yonelik
hizmet ve faaliyetlerde bulunmak.

820.000,00

0,4%

820.000,00

0,4%

142

ikram Araci Faaliyeti

820.000,00

0,4%

820.000,00

0,4%

P4.5.2

Toplumun ihtiyaclarina yonelik
organizasyonlarla kiltdrel
dayanisma ve birlikteligi
gelistirmek.

1.551.400,00

0,7%

1.551.400,00

0,7%

143

Kiltirel Dayanisma
Organizasyonlari Faaliyeti

1.551.400,00

0,7%

1.551.400,00

0,7%

P5.1.1

Yeni yapilacaklar ile bakim ve
onarimi gerceklestirilecek
kaldirimlari engelsiz yasama uygun
hale getirmek.

3.617.000,00

1,6%

3.617.000,00

1,6%

144

Kaldirim Yapim, Bakim ve Onarim
Faaliyeti

3.617.000,00

1,6%

3.617.000,00

1,6%

P5.1.2

Yeni yapilacaklar ile bakim-onarimi
yapilacak yollar ve merdivenleri
cevre ile uyumlu ve giivenli hale
getirmek.

14.067.000,00

6,0%

14.067.000,00

6,0%

145

Yol ve Merdiven Yapim, Bakim ve
Onarim Faaliyeti

14.067.000,00

6,0%

14.067.000,00

6,0%

P5.2.1

Sosyal, kltirel ve mimari projeler
Gretmek.

771.000,00

0,3%

771.000,00

0,3%

146

Proje Uretim Faaliyeti

771.000,00

0,3%

771.000,00

0,3%

P5.2.2

Kent mobilyalari ve kentsel tasarim
projeleri Gretmek.

83.000,00

0,0%

83.000,00

0,0%

147

Kentsel Tasarim Faaliyeti

83.000,00

0,0%

83.000,00

0,0%

P5.3.1

Yeni yapilacak belediye tesis ve
binalarinin ulasilabilirligini 6n
planda tutacak sekilde tasarlamak
ve mevcutlari engelsiz hale
getirecek calismalar yiritmek.

20.569.500,00

8,8%

20.569.500,00

8,8%

148

Bina Yapim, Bakim ve Onarim
Faaliyeti

20.569.500,00

8,8%

20.569.500,00

8,8%

P6.1.1

Elektronik belge yonetimine
gecmek ve belediyenin yedekleme
sistemini yenilemek.

3.060.000,00

1,3%

3.060.000,00

1,3%

149

Bilgi islem Faaliyeti

3.060.000,00

1,3%

3.060.000,00

1,3%




Kurum personelinin etkin ve
verimli calismasini saglamak icin
kisisel gelisim ve mevzuat

P6.2.1 egitimleri dizenlemek ve personel | 2-466-000,00 1.1% 2.466.000,00 1,1%
motivasyonunun yikseltecek
faaliyetler yiritmek.
150 | insan Kaynaklari ve Egitim Faaliyeti | 2.466.000,00 1,1% 2.466.000,00 1,1%
Belediye gelirlerinde tahsilatin
P6.3.1 tahakkuka oranin artirmak. 1.935.500,00 0,8% 1.935.500,00 0,8%
151 | Bitge Gelirleri Yonetim Faaliyeti 1.935.500,00 0,8% 1.935.500,00 0,8%
Belediyeye iliskin ihaleleri en
P6.4.1 dogru ve en hizli sekilde 2.977.000,00 1,3% 2.977.000,00 1,3%
gerceklestirmek.
152 | Destek Hizmetleri Faaliyeti 2.977.000,00 1,3% 2.977.000,00 1,3%

Belediye bina ve tesislerinin
P6.4.2 guvenliligini ve temizligini en iyi 15.709.000,00 6,8% 15.709.000,00 6,8%
sekilde yerine getirmek.

153 | Guvenlik ve Temizlik Faaliyeti 15.709.000,00 6,8% 15.709.000,00 6,8%

Muhtarla etkinlik dizenlenerek
P6.5.1 belediye hizmetlerine katilimailik 521.000,00 0,2% 521.000,00 0,2%
anlayisini gliclendirmek.

154 | Muhtarlik isleri Faaliyeti 521.000,00 0,2% 521.000,00 0,2%
Vatandas taleplerini dogru
P6.5.2 birimlere yonlendirerek karsilama | 6.466.000,00 2,8% 6.466.000,00 2,8%
orani arttirmak. i
155 | Basin, Yayin ve Halkla lliskiler 6.466.000,00 2,8% 6.466.000,00 2,8%
Faaliyeti
Belediye gelir ve gider
P6.6.1 bltcelerinde yapilan degisiklik 1.935.500,00 0,8% 1.935.500,00 0,8%
miktarini azaltmak.
156 | Mali Yonetim Faaliyeti 1.935.500,00 0,8% 1.935.500,00 0,8%
Mali stireclerde plan ve
P6.6.2 programlara dayali karar alma 459.000,00 0,2% 459.000,00 0,2%
kapasitesini arttirmak.
157 | Stratejik Yonetim Faaliyeti 459.000,00 0,2% 459.000,00 0,2%
Belediye araglarinin etkin
P6.7.2 yonetimini saglamak icin 14.007.000,00 6,0% 14.007.000,00 6,0%
otomasyon sistemi kurmak.
15g | Arag Bakim, Onanim ve Yénetim | 44 547 990,00 6,0% 14.007.000,00 6,0%

Faaliyeti
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 232.623.750,00 ‘ 62,4% 232.623.750,00 ‘ 62,4%

Genel Yonetim Giderleri 117.489.250,00 ‘ 31,5% 117.489.250,00 ‘ 31,5%
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar

Toplami

Yedek Odenek

GENEL TOPLAM



TABLO 16: TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Toplam Bitce
Kaynak
Ihtiyaci

Doéner
Sermaye

232.623.750,00 117.489.250,00 4.237.000,00

Diger
. idarelere
. Genel Yonetim
Ekonomik Kod Faaliyet Giderleri Trqnsfer Yedek Genel Toplam
Toplami Edilecek Odenek
Toplami
Kaynaklar
Toplami
1 | Personel 70.859.000 TL 70.859.000,00
Giderleri
SGK Devlet
2 | Primi 12.195.000 TL 12.195.000,00
Giderleri
Mal ve
o 3 mrnTet 189.558.750,00 | 8.312.250 TL 197.871.000,00
m
2 Giderleri
= .
o 4 |FAiZ 1.660.000,00 | 19.408.500 TL 21.068.500,00
c Giderleri
g
o 5 $a” 6.525.000,00 | 1.651.500 TL | 4.237.000 TL 12.413.500,00
= ransferler
(an]
g | Sermaye 34.880.000,00 | 5.051.000 TL 39.931.000,00
Giderleri
7|sermaye 1.000 TL 1.000,00
Transferleri
8 | Bor¢ verme 11.000 TL 11.000,00
g | Yedek 18.650.000 TL| 18.650.000,00
Odenek

18.650.000,00 373.000.000,00

Diger Yurt ici

Yurt Disl

Bitce Disi Kaynak

Toplam Bitce
Disi Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak
Ihtiyaci

232.623.750,00 117.489.250,00 4.237.000,00

18.650.000,00 373.000.000,00
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TABLO 17: FAALIYETLER VE SORUMLU HARCAMA BiRiMLERiI TABLOSU

; : SORUMLU
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER BiRIMLER
P1.1.1 I. Etap imar plani revizyon calismalarini 114 | Planlama Faaliyeti Pl.a?n .\'/e.PVrS)Je
tamamlamak. Midarlaga
Kacak yapi ihbarlari degerlendirilerek A Yapi Kontrol
st zamaninda ve etkin miidahale etmek. 115 | Yap: Kontrol Faaliyeti Mudirlaga
Kamulastirmada belediye biitcesine -
P1.3.1 | daha az yik getirecek ¢c6ziimler 116 | Kamulastirma Faaliyeti E"Jla.l.( v'gvl§t|mlak
- Midarlaga
Gretmek.
Ruhsatlandirmada dijitalleseme : -
P1.4.1 | calismalarina baslamak ve imar 117 Yap|' Ruhsatlandlrma Im"ar.ye"SVe.hlrallk
o Faaliyeti Midurligi
durumunun 1 is gliniinde vermek.
Seyhan kentsel dénlsiim alani projesini Plan ve Proie
P1.5.1 |tamamlamak ve caldiran kentsel 118 | Kentsel D8niisim Faaliyeti | a0 2 19
e - Middarliaga
déniisiim alani projesine baslamak.
P2.1.1 Halkin kat.|l|m|n|.saglayacag| kiltdr ve 119 | Killtir ve Sanat Faaliyeti Ku}tgf v"eﬁosyal Isler
sanat faaliyetleri diizenlemek. Middirliaga
Fuar veya etkinliklere katilim Kiiltiir ve Sosval isler
P2.1.2 [saglayarak belediyenin goriintrligind [120 | Tanitim Faaliyeti Lrurve sosyatls
Middarliaga
artirmak.
Etkinlik ve soylesiler diizenleyerek Kitiiphane Hizmetleri Kiitiiphane ve Miizeler
P2.1.3 e o 121 L g g
kiitiiphaneye ilgiyi artirmak Faaliyeti Middirliaga
Talebe bagli olarak spor kurslari Genclik ve Spor
P2.2.1 |dizenleyerek Buca'nin gelecegine 122 | Spor Kurs Faaliyeti ens Spor
Hizmetleri Midirlaga
yatirim yapmak
Sportif etkinlikler dizenleyerek ve
p2.22 [|duzenlenenetkinliklerekatim =~ 1455 |ooo - printikleri Faaliyeti | GeNslikveSpor
saglayarak sporun merkezi Buca imajini Hizmetleri Midirlaga
gliclendirmek.
Sportif etkinliklerin dizenledigi . .
P2.2.3 | tesislerin bakim onarimlarini planli bir | 124 SporTe5|sle!'| B?k'm' nggllk ve.Sp“or“ R
. Onarim Faaliyeti Hizmetleri MUdirliga
sekilde yapmak.
P2.3.1 H?lkln ilgisini ceken hobi kurslari 125 | Hobi Kurslar Faaliyeti Ku}tt{r \{'eﬁosyal Isler
diizenlemek. Middirliaga
Sanat kurslari diizenleyerek sehrin Kiiltiir ve Sosval isler
P2.3.1 | kdltir ve sanat hayatina katki 126 | Sanat Kurslari Faaliyeti Lrurve Sosyatls
o Middarliaga
saglamak.
Zeytinlik ve Giziim baginda Griin . .
P3.1.1 | verimligini artirmak ve ciftgileri 127 Tarn:nsa! Hizmetler Ta__rln;lsa_.l VI-!.lzmetler
o . Faaliyeti Madarlaga
bilinclendirmek.
Mevcut parklarin oyun grubu, spor
P3.2.1 aletleriile kent mobilyalarini plan 128 Parklarin Bakim ve Onarim | Park ve Bahgeler
- dahilinde yenilemek ve kullanimi Faaliyeti Midarlagi
konusunda bilinc olusturmak.
_— . Yeni Park ve Yesil Alan Park ve Bahgeler
P3.2.2 | Iki yeni parkin yapimini tamamlamak. 129 VR Midarligi
Sokak hayvanlarinin kisirlastirilmasi ve ) Veteriner isleri
P3.3.1 | asilanmasinda etkinligi artirmak ve 130 | Veteriner Isleri Faaliyeti --ETINET '3
- Middarliaga
yasam kosullarinin iyilestirmek.




Okul cagindaki cocuklari toplum sagligi

P3.4.1 | konusunda bilin¢clendirmek ve hijyen 131 | Saglik isleri Faaliyeti Saglik isleri Midirligii
denetimlerini gerceklestirmek.
ilcede bulunan isyerleri ve pazarlari
p35.1 |toplumsaglgini korumak ve cevre 132 | Zabita Hizmetleri Faaliyeti | Zabita Mudirltigi
diizenini saglamak icin etkin
yontemler kullanarak denetlemek.
ilcede bulunan isyerlerinin ve gida Al s
P3.5.2 | Gretim tesislerinin saglikli kosullarda 133 Ruh§at I?enetlm Isleri RL.'.hS.?t !.5,[?”
. Faaliyeti Midirlaga
calisip calismadigini denetlemek
Etkili yontemler gelistirerek kati .. | Temizlik isleri
P3.6.1 atiklan toplamak. 134 | Kati Atik Toplama Faaliyeti Midrliga
Geri donisimin tam uygulandigi bir
P3.6.2 |kenticin cevre bilincini ve sifir atik 135 Cevre Kpruma ve Kontrol | Cevre Kon'J.m“a Ve .
AP A Faaliyeti Kontrol Midarliga
projesini gelistirmek.
P4.1.1 Pllrlanta merkezlerinden faydalanan 136 | Pirlanta Merkezi Faaliyeti Ku“ltl{r v“eﬁosyal Isler
aile sayisini arttirmak Midarlagi
Sosyal yardimlarda dogru hedef kitleye o
P4.2.1 | ulasmaya yonelik etkili yontemler 137 | Sosyal Yardim Faaliyeti ngyél \.(.aur.<.j|m Isleri
oy Midarliagi
gelistirmek.
P4.3.1 Meslek kurslari ve organizasyonlarla 138 Kurs ve istihdama Yénelik | Sosyal Yardim isleri
= istihdama katki saglamak. Organizasyon Faaliyeti Midarlaga
Egitim diizeyinin yikseltilmesine o - Sosyal Yardim isleri
bk yonelik faaliyetlerde bulunmak. 139 | Egitime Katki Faaliyeti Midirlaga
Kadina yonelik danismanlik
P.4.4.1 hizmetlerini etkin hale getirmek ve 140 Kadin, Aile Hizmetleri Kadin ve Aile
T kadin emeginin dederlendirilmesine Faaliyeti Hizmetleri Madarliga
yonelik pazarlar olusturmak.
Engellilerin toplumsal yasamina _— . .. | Sosyal Yardim isleri
P4.4.2 katiimint desteklemek. 141 | Engelli Hizmetleri Faaliyeti Miidarligo
P.4.5.1 Toplumun ihtiyaclarina yonelik hizmet 142 |ikram Araci Faaliyeti Dg'stgk.ﬂjg'metlerl
ve faaliyetlerde bulunmak. Midarlagi
Toplumun ihtiyaglarina yonelik —_— S e
P4.5.2 | organizasyonlarla kiltirel dayanisma | 143 gl:lt:r:;ggagsgfmaaa“ oti ﬁgzglr&{jafglm —
ve birlikteligi gelistirmek. 9 Y y 9
Yeni yapilacaklar ile bakim ve onarimi
P5.1.1 | gerceklestirilecek kaldirnimlari engelsiz | 144 Kaldinim Yapim, 'Baklm V€ | Fen isler Midiirliiga
. Onarim Faaliyeti
yasama uygun hale getirmek.
Yeni yapilacaklar ile bakim-onarimi .
. . Yol ve Merdiven Yapim, . e s
P5.1.2 _yapllacak yollar"ve m.erdlvenle'rl cevre |145 Bakim ve Onanim Faaliyeti Fen Isler Midurliga
ile uyumlu ve giivenli hale getirmek.
P5.2.1 §osyal, kijltdrel ve mimari projeler 146 | Proje Uretim Faaliyeti Etytye .Pf?Je
Gretmek. Midarldga
ps.22 |Kentmobilyalan vekentseltasanm {440 | oo rcol Tasanm Faaliyeti | Kentsel Tasanm
projeleri Gretmek. Midarlagi
Yeni yapilacak belediye tesis ve
binalarinin ulasilabilirligini 6n planda Bina Yapim. Bakim ve
P5.3.1 | tutacak sekilde tasarlamak ve 148 pim, Bax Tesisler Midirliagu
; . Onarim Faaliyeti
mevcutlari engelsiz hale getirecek
calismalar yiritmek.
Elektronik belge yonetimine gecmek ) _
P6.1.1 | ve belediyenin yedekleme sistemini 149 | BilgiIslem Faaliyeti Bilgi Islem Midurliga
yenilemek.
Kurum personelinin etkin ve verimli
calismasini saglamak icin kisisel gelisim : . :
P6.2.1 | ve mevzuat egitimleri dizenlemekve | 150 Insan Kaynaklar ve Egitim | Insan Kaynaklari ve

personel motivasyonunun yiikseltecek
faaliyetler ylritmek.

Faaliyeti

Egitim MUdarldga




Belediye gelirlerinde tahsilatin

Butge Gelirleri Yénetim

Mali Hizmetler

OB tahakkuka oranini artirmak. 1] Faaliyeti Madarlaga
P6.4.1 Belediyeye '|I|§k|n ihaleleri en dogru ve 152 | Destek Hizmetleri Faaliyeti Dgst?kul—Jluzmetlerl
en hizli sekilde gergeklestirmek. Muduarlagu
SR I D) LSRG Giivenlik ve Temizlik Destek Hizmetleri
P6.4.2 [ guvenliligini ve temizligini en iyi 153 L e
. . - Faaliyeti Muadurlugu
sekilde yerine getirmek.
Muhtarla etkinlik diizenlenerek ] Muhtarlik isleri
P6.5.1 | belediye hizmetlerine katilimcilik 154 | Muhtarlik Isleri Faaliyeti uhtariix 's
M . Muadurlagu
anlayisini gic¢lendirmek.
Vatandas taleplerini dogru birimlere
N . Basin, Yayinve Halkla Basin, Yayinve Halkla
P6.5.2 | yonlendirerek kargilama orani 155 lligkiler Faaliyeti iligkiler Miidirliga
arttirmak.
Belediye gelir ve gider bitgelerinde S g I Mali Hizmetler
P6.61 | apilan degisiklik miktarini azaltmak, | 126 | Mali Yonetim Faaliyeti |y, i i
Mali slireglerde plan ve programlara . L
P6.6.2 | dayali karar alma kapasitesini 157 | Stratejik Yonetim Faaliyeti St_r_at__ejl__(:}?I@tlrme
MaduarlGga
arttirmak.
Belediye araglarinin etkin yonetimini Ulasim Hizmetleri
P6.7.1 saglamak igin otomasyon sistemi 158 | Aragc Bakim Onarim Ve H

kurmak.

Ydnetim Faaliyeti

Mudarluga
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